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Orgulho do
que fizemos

E um lugar comum, mas nao ha como esca-
par da expressdo: parece que foi ontem. O trabalho
da gestao fundadora do Conselho de Arquitetura e
Urbanismo do Brasil (CAU/BR) foi tdo intenso, como
mostra este Relatdrio de Gestdo, que pouco nos de-
mos conta de que trés anos se passaram.

Aqui estao resumidos alguns episddios que re-
tratam bem as dificuldades iniciais enfrentadas para
que 0s arquitetos e urbanistas brasileiros tivessem
implantado seu Conselho auténomo e uniprofissio-
nal. Em alguns estados, ndo hd como negar, fomos
hostilizados ao nos desgarrarmos do nosso conselho
pretérito. Os tempos sdo outros, as relacdes estdo
cada vez mais desanuviadas; contudo, € nosso dever
com a Historia registrar um pouco do que se passou.

Hoje podemos dizer com orgulho que sou-
bemos honrar a jornada que a categoria se propds
a empreender por décadas, desde 1958, quando o
entédo Presidente do Instituto de Arquitetos do Brasil
(IAB), Ary Garcia Rosa, entregou ao presidente JK a
proposta para a criacdo do Conselho de Arquitetu-
ra — o que so viria se efetivar com a promulgagao
da Lei N° 12.378, de 31 de dezembro de 2010, pelo
presidente Luiz Indcio Lula da Silva.

Temos orgulho porque fomos fraternos, ao
criarmos um fundo de apoio financeiro que permi-
tiu ao CAU, desde seu primeiro dia, estar presente
de forma digna em todos 0s 26 estados e no Distrito
Federal em condicdes para prestar seus servicos a
sociedade e aos profissionais com um mesmo pa-
drao e qualidade de atendimento.

Temos orgulho porque soubemos superar a
falta de tempo e de recursos com a ousadia. O uso
intensivo de tecnologias associadas possibilitou
prover os CAU/UF de solugdes racionais para as ati-
vidades documentais, como a expedicdo de regis-
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tros e certidoes, e o desenvolvimento de modelo
préprio de fiscalizacdo, com a utilizagdo de sistemas
préprios de informacdo e comunicacéo (SICCAU) e
de inteligéncia geografica (IGEO). O Centro de Ser-
vicos Compartilhados (CSC), implantado em 2014,
consolida esses avancos.

Da mesma forma, ndo nos acanhamos frente
as falhas do cadastro herdado do antigo conselho —
e fizemos do recadastramento a oportunidade para
realizar um censo, para obter dos colegas as infor-
magdes que hoje nos permitem tragar o perfil social
e profissional da categoria para desenvolver politi-
cas profissionais consistentes. Na época, éramos cer-
ca de 100 mil arquitetos e urbanistas em atividade;
em 2014 somos mais de 123 mil.

O CAU/BR tem sido um espaco democratico
que, desde janeiro de 2012, abriga em seu Colegiado
das Entidades Nacionais dos Arquitetos e Urbanistas
(CEAU) as instituicdes que se mobilizaram pela cria-
¢ao do Conselho e seguem dando importante apoio
politico as suas iniciativas: Instituto de Arquitetos do
Brasil (IAB), Federacdo Nacional dos Arquitetos e Ur-
banistas (FNA), Associacdo Brasileira dos Escritérios
de Arquitetura (AsBEA), Associacdo Brasileira de En-
sino de Arquitetura (ABEA), Associacdo Brasileira de
Arquitetos Paisagistas (ABAP) e Federacdo Nacional
dos Estudantes de Arquitetura e Urbanismo (FeNEA).

Ao mesmo tempo, o CAU/BR tem dado sua
contribuicdo na luta pelo cumprimento do salario
minimo profissional, encetada pela FNA, ou na defe-
sa da realizacdo de concurso de projetos para obras
publicas, uma das bandeiras do IAB — entidade ao
lado da qual participamos ativamente da campa-
nha vitoriosa para a realizacédo no Rio de Janeiro, em
2020, do 27° Congresso Mundial da Unido Interna-
cional de Arquitetos (UIA).

Haroldo Pinheiro, presidente do CAU/BR. Foto de Fernando Alvim.

Em harmonia com a ABEA, foi elaborada uma
proposta para novas diretrizes curriculares do ensi-
no de graduacdo na drea. Entre outras agdes de inte-
resse da Arquitetura e Urbanismo, também a tabela
de honorarios unificada foi proposta pelo CEAU e
aprovada pelo CAU/BR.

Cabe ainda relatar com destaque a elaboracéo
do primeiro Cédigo de Etica e Disciplina especifico
para a profisséo no pais, instrumento de recupera-
¢ado da imagem do arquiteto, valorizacdo da profis-
sao e qualificacdo do ensino, a servico da sociedade.
Ha ainda as regras para garantia do Direito Autoral
em Arquitetura e Urbanismo, também aprovadas
pelo CAU/BR.

O Seminario Internacional de Arquitetura e Ur-
banismo, sobre boas préticas em conselhos de Arqui-
tetura, realizado em dezembro de 2012, contou com
a presenca de instituicdes congéneres das Américas,
Africa, Asia e Europa, o que levou o CAU/BR a firmar
uma série de acordos internacionais de cooperacéo,
voltados para atividades como a defesa do exercicio
profissional e o aprimoramento do ensino de Arqui-
tetura e Urbanismo.

A 12 Conferéncia Nacional de Arquitetura e Ur-
banismo do Brasil, realizada em Fortaleza, em abril de
2014, expds para a sociedade a missdo expressa no 1°
Planejamento Estratégico do CAU, com horizonte até
2023: garantir “Arquitetura e Urbanismo para Todos"

Nesse aspecto, o CAU/BR tem sido intransi-
gente junto ao Governo Federal na defesa de uma
politica de Estado para a Arquitetura e Urbanismo, e
mantém um trabalho consistente no Congresso Na-
cional contrdrio a mudancas na legislacéo licitatéria
que deixem nas méos das empreiteiras a elaboracédo
dos projetos de obras publicas.

Vale ressaltar a amplamente divulgada cam-
panha contra a relatoria da Medida Proviséria 630,
que pretendia generalizar o uso do instrumento
da contratacao integrada, previsto no Regime Dife-
renciado de Contratacdes de Obras Publicas (RDC),
criado para a Copa do Mundo e para as Olimpiadas.
Mais de dez entidades de Arquitetura e Engenharia
se uniram ao CAU na causa e o Senado barrou a pro-
posta que autorizaria a contratacdo de obras publi-
cas apenas com base em anteprojetos, reformando
decisdo da Camara.

Em trés anos, realizamos dois Seminarios Legis-
lativos dentro do préprio Congresso Nacional, coma
participacdo de senadores, deputados e colegas de
todo o pafs, para discutirigualmente temas variados
em pauta no Legislativo, como o reconhecimento
da carreira de Estado para o arquiteto e urbanista; a
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inclusao do arquiteto no projeto que trata dos pro-
fissionais habilitados para a manutencao predial; e
a reforma do Cédigo Penal, que trata da corrupcao
entre particulares — onde se enquadram as comis-
sdes, ou “reservas técnicas’, que estimulam relagoes
condenaveis entre fornecedores e arquitetos.

A gestdo fundadora do CAU/BR se encerra
com boas noticias. Em setembro, o Sistema de In-
formacao e Comunicacdo do CAU (SICCAU) anotou
a emissdo de Registros de Responsabilidade Técnica
(RRT) em todos os municipios brasileiros, ou seja, 0s
arquitetos e urbanistas j& atuam em 100% do terri-
tério nacional, ainda que a distribuicdo geografica
deixe a desejar.

Em novembro, o CAU/BR firmou parceria com
a Unicred para que 0s arquitetos possam participar
de seu sistema cooperativo, o que possibilitard fi-
nanciamentos para compra de equipamentos para
escritorios, para elaboracdo de projetos e para em-
preendimentos imobilidrios. O acordo ja estd ativo
no Rio Grande do Sul e em Santa Catarina e pros-
seguird sendo implantado nos demais estados ao
longo dos préximos trés anos.

No mesmo més, a Justica deu ganho de causa
ao CAU/BR, ao derrubar a liminar obtida por associa-
¢do de engenheiros que suspendia os efeitos da Re-
solugdo N° 51/2013, que definiu com clareza as ativi-
dades privativas dos arquitetos e urbanistas.

O relato triste fica por conta da perda dos ilus-
tres colegas Oscar Niemeyer, Joao Filgueiras Lima (o
Lelé) e Miguel Pereira, ardorosos combatentes na
luta pela criacdo do CAU, entre outros nomes ex-
pressivos da Arquitetura brasileira.

Para honrar a memoria deles temos que, além
de reafirmar o orgulho pelo que fizemos, ter a hu-
mildade de reconhecer que ainda ha muito a ser
feito. O CAU é um bom projeto, os alicerces foram
concluidos, mas a obra estéd sé comecando.

De minha parte, meu muito obrigado aos
demais 27 conselheiros federais com quem tive a
honra de participar da gestdo fundadora do CAU/
BR, em paralelo aos 27 presidentes dos CAU/UF e
centenas de conselheiros estaduais. Meu apreco
também aos funcionarios temporarios que ajuda-
ram a colocar o CAU/BR de pé em seus primeiros
tempos e ao quadro de servidores concursados,
completado em junho de 2014 e que, ao lado dos
novos conselheiros, assumem a honra de prosse-
guir com essa construcdo coletiva.

Haroldo Pinheiro
Presidente do CAU/BR
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Historia
Breve relato de uma longa jornada

“Uma historia de mais de 50 anos de debates,
projetos, discussdes e muita polémica” Assim um
documento do Colégio Brasileiro de Arquitetos, de
marco de 2010, resume a luta dos arquitetos e ur-
banistas pela criacdo de um conselho préprio para
regular a préatica da profissado no pais.

Naquela altura, a luta estava por terminar, vi-
toriosa. Sua origem vem das primeiras décadas do
século XX. Ciosa da necessidade de se congregar
para debater os rumos da profissédo e a grande trans-
formacao urbana de cidades como a entdo capital
federal, o Rio de Janeiro, a categoria cria em 1921 0
Instituto de Arquitetos do Brasil (IAB).

Mais de uma década depois, em 1933, 0 en-
tdo presidente Getdlio Vargas cria, por decreto, o
Conselho de Engenharia e Arquitetura, abarcando
também os agrimensores, para regular essas profis-
sdes. Com pouco espaco na entidade, ao decorrer
do tempo os arquitetos e urbanistas comegaram a
sonhar com um conselho uniprofissional que ga-
rantisse um maior reconhecimento e valorizagao da
classe.

Coube ao IAB assumir os primeiros movimen-
tos. Por decisdo de um férum da instituicao, realiza-
do em 1958, o Instituto encaminhou ao presidente
da Republica Juscelino Kubistchek um projeto de lei
que desmembrava o entdo Conselho de Engenharia
e Arquitetura.

O PL, contudo, foi retirado a pedido do préprio
IAB, atendendo a solicitacdo de representantes dos
engenheiros, para que a questao fosse melhor dis-
cutida num congresso especifico das duas classes, o
que nunca acabou sendo realizado.

Chega-se a 1966. Enquanto a imensa maioria
dos palfses optava pela autonomia dos conselhos
profissionais, o presidente militar Castello Branco
sancionava a Lei N° 5.194, em sentido contrario,
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criando o Conselho Federal de Engenharia, Arquite-
tura e Agronomia (Confea) e os CREA regionais. Ou-
tras profissdes, ao longo do tempo, seriam agrega-
das, e hoje o Sistema conta com mais de trezentos
titulos profissionais de Engenharia, além de agrono-
mos, meteorologistas, gedgrafos e gedlogos.

A partir da década de 1970, a categoria dos
arquitetos ganha novas entidades e o movimento
pela defesa dos valores da Arquitetura e de sua pra-
tica profissional, novos defensores. Em 1971, surgem
os primeiros sindicatos (SP, RJ e BA). Em 1973, sao
criadas a Associacdo Brasileira de Ensino de Arqui-
tetura e Urbanismo (ABEA) e a Associacao Brasileira
dos Escritérios de Arquitetura (ASBEA). Em 1976, nas-
ce a Associacao Brasileira de Arquitetos Paisagistas

DIGA SIM A CAU

ARQUITETOS £
URBAMISTAS EM
CONSELHG PROPRIOD

(ABAP) e, em 1979, é fundada a Federacdo Nacional
dos Arquitetos e Urbanistas (FNA).

Em 1979, na presidéncia de Demétrio Ribeiro,
o IAB formulou um novo projeto para um conselho
proprio da categoria, mas nao houve condi¢cdes do
documento ser levado adiante. Os arquitetos do
pais tiveram que esperar a redemocratizacdo para
colocarem novamente em debate a reivindicacdo
de sua independéncia.

Em 1994, um novo projeto de lei do Senado
é engavetado, pouco antes de ser votado, por di-
vergéncias entre as entidades representativas dos
arquitetos e urbanistas.

Reunida em Curitiba em novembro de 1997,
no XV Congresso Brasileiro de Arquitetos, a classe

BREVE RELATO DE UMA LONGA HISTORIA

toma ciéncia de medida proviséria (MP 1549-36,
de 6 de novembro de 1997) que “desautarquisava”
os conselhos profissionais e declarou-se em assem-
bleia permanente. Como a MP dizia que os profissio-
nais reunidos em assembleias nacionais definiriam
como se daria a regulamentacao profissional, foram
tomadas providéncias para que acontecessem.

Em 27 de maio de 1998, apds seis reedicdes,
a MP se transforma na Lei N° 9.649, que designa aos
préprios conselhos existentes a atribuicdo da orga-
nizacdo das profissdes regulamentadas, frustrando-
-se mais um caminho da sonhada independéncia.

De qualquer forma, o congresso de Curitiba
foi um marco importante ao propor a unido da cate-
goria em torno de um objetivo comum.

Arquitetos e urbanistas
comemoram com

o presidente Lula
asancdo da Lei
N°12.378, que

regula o exercicio

da Arquitetura e
Urbanismo no Brasil

e criao CAU/BR e 0s
CAU/UF.
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Primeiros conselheiros
do CAU/BR sdo
diplomados em
cerimonia realizada
no auditdrio Nereu
Ramos, na Camara dos
Deputados, em Brasilia

Em dezembro de 1997, reunidos na Assem-
bleia do Estado de Sdo Paulo do IAB, os arquitetos
e urbanistas se manifestaram mais uma vez no sen-
tido da safda do Sistema Confea/CREA. No mesmo
sentido, a Associacao Brasileira dos Escritérios de Ar-
quitetura (AsBEA), reunida em sua Assembleia Anu-
al, em maio de 1998, emitiu a Carta de llhéus.

As cinco entidades nacionais dos Arquitetos,
em reunido no IAB, em julho de 1998, resolvem
entdo constituirem-se em Colégio Brasileiro de Ar-
quitetos (CBA). A FeNEA (Federacdo Nacional dos
Estudantes de Arquitetura e Urbanismo) também
integra 0 grupo, Como ouvinte.

Com a categoria unida e fortalecida, entre
1998 e 2003 as cinco entidades discutiram e apro-
varam um anteprojeto de lei para a regulamentagao
da profissao e criacdo do Conselho de Arquitetura
e Urbanismo (CAU). A decisdo foi tomada durante
o XVII Congresso Brasileiro de Arquitetos, realizado
em 2003 no Rio Centro, no Rio de Janeiro, e expressa
na “Carta do Rio". O jurista Miguel Reale Junior foi o
responsavel pela redacao final do documento. Ha-
roldo Pinheiro era o presidente do IAB na época e o
congresso contou com a participagdo de Oscar Nie-
meyer, Lelé, Severiano Porto, Miguel Pereira, Carlos
Fayet e outros nomes de destaque da Arquitetura e
Urbanismo no pafs.

Apoiado por diversas outras instituicoes, in-
clusive internacionais, o anteprojeto foi entregue a
diversas autoridades da Republica. Em 2003, o sena-
dor José Sarney apresentava o PLS 347, com texto
idéntico ao sugerido pelo Colégio. Em 2005, o PLS
foi para a Camara dos Deputados, onde seguiu a
tramitacdo de praxe e sofreu alteragdes, retornando,
assim, para o Senado Federal.

Dois anos depois, o PLS 347/2003 foi aprova-
do pelo Plendrio do Senado e seguiu para sangao
presidencial. Em 31 de dezembro de 2007, contudo,
o presidente Luiz Indcio Lula da Silva vetou o pro-
jeto, argumentando que a iniciativa de tal matéria
é de competéncia do Executivo e ndo do Legislati-
vo. Porém, reconhecendo o mérito e a necessidade
de criagao do CAU, determinou a redagao de um PL
com 0 mesmo teor aos ministérios envolvidos, en-
caminhado a Camara dos Deputados quase um ano
depois - o PL 4.413/2008.

Em 2009, a “Carta de Ouro Preto’, assinada pe-
las cinco entidades, pede urgéncia na aprovacéo
do projeto, de modo a democratizar o espaco do
profissional em todo o pais, em favor da sociedade.
Durante 2010, apds diversas audiéncias publicas na
Camara e no Senado, o Congresso aprovou o proje-
to, encaminhado-o para sancao presidencial.

Finalmente, no penultimo dia de 2010, as vés-

peras de deixar seu cargo, o presidente Lula recebe
no Palacio do Planalto representantes das entidades
da classe e assina a Lei N° 12.378, regulamentando
0 exercicio da Arquitetura e Urbanismo e criando
o Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil
(CAU/BR) e os conselhos de Arquitetura e Urbanis-
mo dos estados e do Distrito Federal (CAU/UF). A Lei
é publicada no Didrio Oficial da Unido do dia seguin-
te, recebendo a data de 31 de dezembro de 2010.

Autarquias federais dotadas de personalidade
juridica de direito publico, os CAU possuem a fun-
cao de ‘orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio
da profissdo de Arquitetura e urbanismo, zelar pela
fiel observancia dos principios de ética e disciplina
da classe em todo o territério nacional, bem como
pugnar pelo aperfeicoamento do exercicio da Ar-
quitetura e Urbanismo” (§ 1° do Artigo 24 da Lei N°
12.378/2010).

Coordenadas pelas Camaras de Arquitetu-
ra dos CREA, em outubro de 2011 aconteceram as
eleicoes para a gestdo fundadora do CAU/BR e dos
CAU/UF. Participaram mais de 60 mil profissionais.

Em 17 de novembro de 2011, os conselheiros
federais eleitos para a gestdo fundadora do CAU/BR
tomam posse em cerimdnia historica realizada no
Auditério Nereu Ramos, na Camara dos Deputados,
em Brasilia.

No dia seguinte, reunidos na primeira plena-
ria extraordinaria, auto-convocada na posse, apro-
varam o Regimento Geral Provisério do CAU/BR e
elegeram Haroldo Pinheiro seu primeiro presidente.
Sua posse ocorre na primeira plendria ordinaria, em
15 de dezembro, data de nascimento de Oscar Nie-
meyer, em homenagem ao maior arquiteto do palfs,
e que passou a ser também o Dia do Arquiteto e Ur-
banista no Brasil.

Na ocasido, foram discutidas e aprovadas as
oito primeiras resolucées, provendo condicoes para
o CAU funcionar, entre elas a criacdo do Sistema de
Informacdo e Comunicacdo do CAU (SICCAU), ope-
rado pelo CAU/BR, Unico para todo o pals, para ga-
rantir a uniformidade de procedimentos em todos
os Conselhos de Arquitetura e Urbanismo.

A histérica conquista foi relembrada na 12
Conferéncia Nacional de Arquitetura e Urbanismo
do Brasil, que o CAU/BR promoveu em Fortaleza em
abril de 2014. Na ocasido, em nome de todos os pro-
fissionais que fizeram parte dessa luta que se desen-
rolou por décadas, foram homenageados os arqui-
tetos que, a época da edicdo da Lei N°. 12.378/2010,
dirigiam as entidades nacionais da area.

BREVE RELATO DE UMA LONGA HISTORIA

Na foto acima, Oscar Niemeyer, Haroldo Pinheiro e Lelé no XXVII Congresso Brasileiro de
Arquitetos, no Rio de Janeiro. Abaixo, informativo do IAB sobre o processo legislativo que
terminaria com a criagdo do CAU.

o
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Grande conquista rumo ao CAU !
Apos 7 meses, PL 4.413/08 é aprovado na CTASP

Apds 7 meses de trabalho de relatoria do PL 4.413/2008, pelo
Deputado Luiz Carlos Busato (PDT/RS) que teve interlocugéo
continua com o CBA (ABAP, ABEA, AsBEA, FNA e IAB), o
Projeto de Lei que cria o Conselho de Arquitetura e Urbanismo
(CAU) no Brasil foi aprovado por unanimidade na Reunido do
dia 30 de setembro de 2009 da Comissdo de Trabalho, de
’ Administragdo e Servico Publico (CTASP) da Camara dos
RS Deputados em Brasilia.

A Diregdo Nacional do IAB entende que o trabalho continuo
com os parlamentares faz parte da luta pelo CAU e
compreende que os percalgos sempre existirdo, porém, dada a
legitimidade da causa e o entendimento do pleito, com a
maioria dos arquitetos unidos, as dificuldades serdo vencidas.

Reunido do dia 30/09/09 na CTASP, presidida pela 3*
Presidente, Deputada Manuela D'avila (PCdoB/RS).

Publico presente na Plenaria da Reuniao da CTASP Os Deputados Busato e Chucre fazem entrega simbdlica aos arquitetos do PL-4.413/

aprovado na CTASP.
Na foto, da esq. p/ dir. - Lucio Dantas (IAB/RN), Luis Mendonga (IAB/GO), Jodo St
(IAB/DN), Fabio Galisa (IAB/PB), Dep Busato, Dep. Fernando Chucre, Luciano Ca
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Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Brasil

Os homenageados foram: Gilson Paranhos, ex-presidente do IAB Nacional; Lucas Faulhaber, ex-diretor-geral da Federacao Nacional dos Estudantes de Arquitetura e
Urbanismo (FeNEA); José Antonio Lachoti, ex-presidente da ABEA; Ronaldo Resende, ex-presidente da AsBEA (representado pelo arquiteto e urbanista José Eduardo
Tibirica, ouvidor geral do CAU/BRY); Saide Kahtouni, ex-presidente da ABAP; Fernando Costa, ex-coordenador do CBA; Angelo Arruda, ex-presidente da FNA.
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Homenagem a criacdo do CAU

A abertura da Conferéncia Nacional de Arqui-
tetura e Urbanismo ficou marcada pela homenagem
a um momento histérico da profissao: a aprovacao
da Lei N° 12.378, de 2010, que regula o exercicio da
Arquitetura e Urbanismo no Brasil e cria o CAU/BR e
os CAU/UF. Em nome de todos os profissionais que
fizeram parte dessa luta historica que se desenrolou
por mais de 50 anos, foram homenageados os ar-
quitetos que, a época da edi¢do da lei, dirigiam as
entidades nacionais da érea.

Os homenageados foram: Fernando Costa, ex-
-coordenador do Colégio Brasileiro de Arquitetos
(CBA); Gilson Paranhos, ex-presidente do IAB Na-
cional; Saide Kahtouni, ex-presidente da Associacédo
Brasileira de Arquitetos Paisagistas (ABAP); José An-
tonio Lanchoti, ex-presidente da Associacdo Brasilei-
ra de Ensino de Arquitetura (ABEA); Angelo Arruda,
ex-presidente da Federacdo Nacional dos Arquitetos
e Urbanistas (FNA); Lucas Faulhaber, ex-diretor-geral
da Federacdo Nacional dos Estudantes de Arquite-
tura e Urbanismo (FeNEA); e Ronaldo Resende, ex-
-presidente da Associacdo Brasileira dos Escritérios
de Arquitetura (AsBEA) — este Ultimo representado

no evento pelo arquiteto e urbanista José Eduardo
Tibiri¢a, ouvidor geral do CAU/BR.

Os arquitetos receberam uma placa comemo-
rativa do CAU/BR agradecendo pelos esforcos pela
aprovacao da Lei N° 12.378.

Em nome de todos os homenageados na Con-
feréncia, Fernando Costa, conselheiro do CAU/BR
pelo Rio Grande do Norte, lembrou dos dias de agi-
tacdo e expectativa que antecederam a aprovacao
da Lei N° 12.378.

“Estdvamos quase toda semana em Brasilia.
Lembro de momentos marcantes, como a audiéncia
publica na Comissao de Trabalho da Camara, quan-
do foi lida a carta de Oscar Niemeyer em defesa da
criacdo do CAU. A aprovacao do projeto de lei na Ca-
mara dos Deputados, o que levou quase dois anos, e
dos praticamente trinta segundos que demorou no
Senado. As oito horas de espera no pilotis do Pala-
cio do Planalto, enquanto a lei era sancionada pelo
Presidente Lula’, disse Fernando. “Esta é uma justa
homenagem a todos que trabalharam 50 anos para
a realizacdo deste sonho. Estendo-a a todos os cole-
gas que participaram desta batalha”

ALFORRIA E MAIORIDADE DA
CATEGORIA

O arquiteto gaticho Miguel
Pereira, falecido em 2014, ex-presidente
(por trés mandatos) do IAB nacional,
ex-presidente do IAB do Rio Grande do
Sul e ex-vice-presidente da UIA, foi um
dos grandes batalhadores pela criacdo
do CAU. Ele, que se tornaria também
conselheiro do CAU/BR por Séo Paulo,
em 16 de fevereiro de 2011, escreveu
a carta ao lado para a jornalista Eride
Moura, da revista Projeto, em resposta
a uma pergunta sobre o significado da
criacdo do CAU.

b A

. Federagéao Nacional dos
Instituto de Arquitetos e Urbanistas
Arquitetos
do Brasil
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Associacao Brasileira
de Arquitetos Paisagistas

BREVE RELATO DE UMA LONGA HISTORIA

“Prezada Eride,

Perdoe-me pela demora. Essa falta de pressa deve-se ao merecido re-
pouso dos guerreiros. Uma jornada, assim, de meio século, cansa qualquer
maquis da Arquitetura. Como sobrevivente, nessa longa batalha, jd temia
ndo poder festejar essa grande vitéria .

A partir de 31/12/2010, tudo mudou na vida dos arquitetos brasileiros.

A auto-estima e o fragor do patriménio moral, acumulados ao longo
dessa extenuante batalha, séo os responsdveis pela ALFORRIA e a MAIORI-
DADE de uma profissdo, nascida bastarda, no interior do Sistema Confea/
CREA, decretado por Getulio Vargas em 1933. Até entédo, sempre fomos uma
profisséo minoritdria, humilhada e ofendida. Agora, temos o respaldo legal,
promulgado pelo presidente LULA, para podermos discutir e decidir sobre a
nossa prdtica profissional, para podermos discutir e decidir sobre nossa for-
macdo profissional. Construiremos o nosso Cédigo de Etica. Construiremos
0 nosso Cédigo de Responsabilidade Técnica. Queremos ser uma profisséo
obediente aos preceitos do Cédigo Civil e do Cédigo de Defesa do Consu-
midor. Queremos ser uma profissdo responsdvel perante a nagdo brasileira.

Seremos uma profissdo protegida, prestigiada e dignificada. Néo ha-
verd perdas. Os ganhos seréo cotidianos e permanentes.

O processo de transicdo do Sistema Confea/CREA para o CAU deverd
acontecer pacificamente. A batalha jd estd ganha. Nossos experts saberdo
equdcionar as estratégias adequadas. Néo haverd dificuldades de recursos
que possam ser diferentes daquelas que o préprio Sistema Confea/CREA teve
quando de sua implantagdo.

Quanto ao futuro préximo, e aquele distante, penso que o CBA — Co-
légio Brasileiro de Arquitetos — deva continuar desempenhando um papel
fundamental de convivéncia entre as entidades nacionais de arquitetos —
ABAP/ABEA/AsBEA/FNA/IAB. Serd a tribuna adequada no trato dos proble-
mas comuns de nossa profissao. Explorada adequadamente sua potencia-
lidade, poderd vir a ser a grande expressdo cultural e politica dos arquitetos
brasileiros.

Penso, finalmente, que o Presidente LULA deva ser o grande homena-
geado pelo CBA, o Colégio das entidades profissionais dos arquitetos.

Miguel Pereira”
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Construindo o CAU

Nao foram poucos os desafios -todos vencidos

Criado no fim de 2010, o CAU foi efetivamente
instalado apenas no final de 2011, apds quase um
ano de transi¢do do antigo para o novo Conselho. O
ano de 2012 foi, assim, ao mesmo tempo marcado
pela construgao de um sonho coletivo, um grande
desafio e uma grande vitoria.

As vésperas da estruturacao do Conselho, ndo
foram poucos 0s que receavam um “apagac” que
poderia ocorrer no dia seguinte a desconexdo com
o Sistema Confea/CREA. A responsabilidade da ges-
tdo fundadora do CAU era imensa. Havia um grande
temor sobre a impossibilidade dos arquitetos tra-
balharem e registrarem seus projetos, em prejuizo
da sociedade, tamanha a reacédo contraria de uma
parte dos dirigentes da categoria dos engenheiros.

Motivos nédo faltavam. A primeira eleicdo do
CAU foi realizada em outubro, a diplomacdo dos
conselheiros ocorreu em novembro e a posse em
dezembro. Ao contrario do que ocorre quando ha
uma subdivisdo de um ministério ou secretaria de
governo, por exemplo, ndo houve um processo de
transicdo normal e civilizado em muitos estados. Foi
uma ruptura radical.

Quando o presidente da primeira gestao do
CAU/BR tomou posse, o Confea e os CREA declara-
ram que nao atenderiam mais 0s arquitetos. A situ-
acdo mais grave era a de Sdo Paulo, o estado que
tem um terco dos arquitetos brasileiros. A eleicdo
do CAU estadual estava sub judice, o CREA local
se negou a dar posse aos conselheiros eleitos e o
Ministério Publico preocupava-se com o fato dos
profissionais ficarem de uma hora para outra sem
um oérgao disciplinador. A posse teve que ser feita,
de forma intempestiva, pelo préprio presidente do
CAU/BR e pelo presidente da Comissao Eleitoral Na-
cional, acompanhados por um advogado, apds uma
tensa reunido com o CREA para a obtencdo dos do-
cumentos necessarios.

Apostando no pior,em 2012 muitos CREA ain-
da emitiram irregularmente boletos para receberem

anuidades dos arquitetos. As pesadas dificuldades
foram superadas e hoje o CAU é uma realidade, mas
hd ainda algumas pendéncias. Até fins de 2014, os
CREA de quatro estados ndo depositaram a parte da
arrecadacao de 2011 devida ao CAU.

DESAFIO VENCIDO

O quadro geral, enfim, era extremamente de-
safiador. Para um Conselho que j& nasceu com qua-
se 100 mil arquitetos e urbanistas, as acdes tinham
que ser rapidas e eficientes para suprir as demandas
do exercicio profissional. Foram suficientes apenas
alguns dias para os temores se dissiparem. Apesar
das condicdes adversas, o CAU conseguiu, em pou-
co tempo, prover meios de trabalho para os arquite-
tos do Brasil inteiro.

Além do call center, a instalacao imediata do
SICCAU (Sistema de Informacao e Comunicacao do
CAU) possibilitou dar conta do atendimento aos
profissionais, de forma uniformizada, com um mes-
mo padrdo de qualidade, em todo territério nacio-
nal. A partir daquele momento, qualquer arquiteto
do pais poderia acessar, pela internet, o novo Con-
selho e obter, inicialmente, o Registro de Responsa-
bilidade Técnica (RRT), o registro de novo profissio-
nal e as certiddes de acervo técnico e de registro e
quitacao (para participar de licitacdes publicas). Ou
seja, logo de inicio j& estavam funcionando os trés
servicos documentais que atendiam a cerca de 80%
das necessidades — e depois sucessivamente foram
incorporados os demais.

Alimplantacéo do SICCAU, baseado na web, foi
um importante componente do tripé que balizou a
criacédo do CAU:

Garantir a presenca do CAU em todo o territd-
rio nacional, com um Conselho em cada esta-
do e no Distrito Federal;

- Dar condi¢des dignas de funcionamento e
atendimento a todos os CAU estaduais;

« Oferecer 0 mesmo nivel tecnolégico para a
atuacdo do CAU em todo o Brasil, tanto no
atendimento quanto na fiscalizacédo, uma vez
que o Conselho é nacional e ndo deve haver
diferenca de tratamento de uma regido do
palis para outra.

O tripé tem uma ideologia solidaria, onde to-
dos os CAU contribuem para um fundo de apoio,
constituido para apoiar as unidades federativas sem
condigdes de manter suas estruturas e prestar servi-
¢os de qualidade a categoria e, consequentemente,
a sociedade. Além da racionalidade e da fraternida-
de, hd também o fator da economicidade, refleti-
vos no Centro de Servicos Compartilhados do CAU
(CSQ), criado em 2014.

Outro fator fundamental para o fortalecimen-
to e enraizamento do CAU/BR foi a instalagao, ain-
da em dezembro de 2011, do CEAU (Colegiado das
Entidades Nacionais dos Arquitetos e Urbanistas),
constituido pelo Instituto de Arquitetos do Brasil
(IAB), pela Federacdo Nacional dos Arquitetos e Ur-
banistas (FNA), pela Associacdo Brasileira dos Escri-
torios de Arquitetura (AsBEA), pela Associacao Brasi-
leira de Ensino de Arquitetura e Urbanismo (ABEA),
pela Associacdo Brasileira de Arquitetos Paisagistas
(ABAP) e pela Federacao Nacional dos Estudantes de
Arquitetura e Urbanismo (FeNEA).

USO INTENSIVO DE TECNOLOGIAS
ASSOCIADAS

A ideia inicial era firmar uma parceria com o
Confea, para que os CAU/UF comegassem a traba-
lhar nas instalacdes dos CREA, de maneira a que
houvesse uma transicao tranquila e sem desconti-
nuidade dos servicos. Uma reunido do presidente
eleito do CAU/BR com os presidentes do Confea e
dos 27 CREA, em Salvador, em fins de 2011, mostrou
que tal saida era invidvel. Também nao havia condi-
¢6es das demais entidades da categoria abrigarem
o CAU em boa parte do pafs. As dificuldades encon-
tradas obrigaram, entéo, a implementacao imediata
de um sistema de gestao proprio, baseado no uso
intensivo de tecnologias associadas e com interfa-
ces que permitem a integragao das informacdes e a
administracdo do conhecimento institucionais.

Nas primeiras semanas, o Conselho funcionou
no escritério particular do presidente do CAU/BR e,
posteriormente, também na sede do IAB Nacional,
ambos no Edificio Oscar Niemeyer, no Setor Comer-
cial Sul, em Brasilia, com um pequeno grupo de pes-
soas. Em fevereiro de 2012, houve a mudanca para

CONSTRUINDO O CAU

diversas salas alugadas no Edificio Central Park, no
Setor Comercial Norte. Enquanto as estruturas esta-
duais estavam sendo montadas, todo atendimento
era feito dali. Apenas em outubro de 2013 houve a
mudanca para a sede atual, o Edificio Serra Doura-
da, imovel cedido pela Secretaria do Patriménio da
Unido (SPU) e localizado no Setor Comercial Sul.

Ao atender as necessidades dos profissionais,
o CAU busca assegurar condicdes para o cumpri-
mento de sua grande missdo, que é servir a socie-
dade, assim como os demais conselhos. Mais pro-
priamente, a defesa da sociedade contra a pratica
ilegal da profissdo, a méa conduta e os desvios éticos
e disciplinares da corporacdo. Na medida em que a
profissao se torna mais reconhecida pela sociedade,
o profissional acaba sendo também mais valorizado.

Os primeiros meses foram intensos. Normas
fundamentais foram aprovadas em frequentes reu-
nides plenarias. Uma forca tarefa provisoria foi cons-
tituida pelo CAU/BR para eliminar a demanda repri-
mida de andlises de documentacdo dos arquitetos
e urbanistas em todo o pals. E as carteiras profissio-
nais, que servem como documento de identidade
civil, foram emitidas e entregues gratuitamente em
outubro de 2012. Oscar Niemeyer recebeu a carteira
Ne 1. Elas possuem um chip com capacidade para
armazenar diversas informacdes do profissional e
certificacdo digital.

Instalagdes atuais
do CAU/BR, no Setor
Comercial Sul, em

Brasilia.
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CENSO

A emissdo das carteiras se deu em paralelo a
realizacdo de um censo nacional, onde foi possivel
tracar um perfil amplo da categoria. O censo foi a
maneira encontrada para se superar a caréncia e
inconsisténcia de informagdes dos cadastros her-
dados do antigo Conselho. Mais de 80 mil profissio-
nais participaram, dos cerca de 100 mil da época da
pesquisa. O cruzamento dos dados do censo com
as informacdes do IBGE e do IGEO (Sistema de In-
teligéncia Geogréfica do CAU), que comegou a ser
implantado no primeiro ano, possibilita hoje saber
quais sdo 0s municipios brasileiros que tém arquite-
tos, quantos sao e até 0s que nao tém.

O sistema financeiro adotado igualmente ino-
VOU com a criacdo proviséria de um espelho federa-
tivo do CAU dentro do CNPJ do CAU/BR, de inicio o
Unico existente, permitindo uma particao transpa-
rente de recursos entre o CAU/BR e os CAU/UF.

Outras agdes iniciadas no primeiro ano foram
a criacdo de um ambiente para guardar a memo-
ria da Arquitetura e Urbanismo brasileiros (Ethos)
e uma biblioteca de documentos (SophiA Acervo).
Uma matriz de mobilidade e exercicio profissional
completa as inovagoes.

Com o intuito de debater pautas e esclarecer
duvidas junto aos CAU/UF, as comissdes do CAU/BR
promoveram semindrios regionais durante os me-
ses de outubro e novembro de 2012.

Em dezembro, comemorou-se o primeiro
aniversario do CAU e o Dia Nacional do Arquiteto
e Urbanista, que passou a ser celebrado em 15 de
dezembro, em homenagem ao grande mestre Os-
car Niemeyer — que completaria 105 anos em 15 de
dezembro de 2012. Ele faleceu no dia 05 daquele
més, por coincidéncia a data de abertura do Semi-
nario Internacional “O estado da arte de conselhos
profissionais de Arquitetura e Urbanismo no mun-
do’, promovido pelo CAU/BR em Brasilia, com a par-
ticipacdo de renomados conselhos internacionais. A
experiéncia dessas entidades serviram como refe-
rencial para a consolidagao do CAU.

FUTURO

Transcorrido o dificil primeiro ano de sua im-
plantacdo, o CAU pdde, a partir de 2013, iniciar o
resgate do passivo existente na organizacao da pro-
fissdo e, a0 mesmo tempo, olhar e se estruturar para
os desafios do futuro.

Entre outras acoes, foram editados o Codigo
de Etica e Disciplina, a Tabela de Honorérios, a Re-
solugdo sobre os Direitos Autorais, a Resolucao so-

bre as Atribuicdes Privativas e novas normas para a
emissao de RRT. Estreitou-se o relacionamento com
o Ministério da Educacao e o Conselho Nacional de
Educacdo recebeu sugestdes para novas diretrizes
curriculares dos cursos da area. Diversas parcerias
com instituicdes congéneres de outros paises foram
assinadas. Um concurso publico promoveu a substi-
tuicdo de colaboradores temporarios por uma equi-
pe permanente.

A 12 Conferéncia Nacional de Arquitetura e Ur-
banismo do Brasil, realizada em 2014, trouxe a publi-
co a missdo do CAU definida em seu planejamento
estratégico: “Arquitetura e Urbanismo para Todos’,
inspiradora de importantes e vitoriosas acdes junto
ao Congresso Nacional.

0 modelo de gestdo do CAU

O nucleo principal do modelo de gestdao do
CAU ¢é o SICCAU (Sistema de Informacao e Comu-
nicacdo do CAU), depositario de normas e procedi-
mentos, além de incorporar uma série de modulos
adicionais voltados a gestao do CAU. Tais normas
subsidiam a operacionalizacdo dos modulos  au-
tomatizados do sistema. O médulo corporativo e o
modulo do arquiteto, utilizado pelos profissionais,
provéem 0s Servicos aos arquitetos e urbanistas e
sua gestdo pelo CAU. De forma integrada, funcio-
nam ainda os demais modulos, como o de inteli-
géncia geogréfica e informacdes gerenciais.

A criacdo do modelo informacional do CAU foi
norteada por algumas premissas conceituais: cria-
cado de sistemas unificados, centralizados, mas néo
centralizadores, permitindo distribuir o mesmo pa-
drao de servicos a todos os CAU/UF e a progressiva
incorporacdo de novas funcées e servicos. As avan-
cadas tecnologias utilizadas incluem a computacdo
em nuvem, a inteligéncia geogréfica, alta dinamica
de atualizagdo e a incorporagao progressiva de no-
vas fungdes e de distintas midias e ambientes.

Gragas a essas medidas iniciais, pela primeira
vez, desde que a profissdo existe no pafs, foi possivel
saber como os profissionais estdo distribuidos no
territério nacional, os municipios que ndo possuem
arquitetos e urbanistas e a abrangéncias do exerci-
cio profissional. A inteligéncia geografica do CAU
permitiu identificar que 467 municipios com mais
de 20.000 habitantes, onde os planos diretores séo
obrigatérios, ndo possuem arquitetos.

Esses dados sdo significativos. A distribuicdo
territorial dos arquitetos e urbanistas é um dos fa-
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O SISTEMA DE INFORMACAO E COMUNICACAO DO CAU (SICCAU)
foi projetado para centralizar todas as bases de dados utilizadas pelo Conselho,

desde as informacdes dos arquitetos até as coordenadas georreferenciadas de RRT.
Atende aos arquitetos e urbanistas e aos funcionarios do CAU em todo o Brasil.

e )
AMBIENTE DO ARQUITETO E
URBANISTA

- Emissdo de RRT
- Emissdo de Certiddo de Acervo

Técnico Sistema de Informacdo
e Comunicacdo do CAU

- Emissao de identidade profissional
- Consulta de anuidades

- J

f ~
FISCALIZACAO

- Relatorios de RRTs emitidos

- Informacdes sobre atuacéo
dos arquitetos e urbanistas

- Relatérios das acoes de
fiscalizacao

tores, aliados a outros de carater socioambiental,
que podem explicar a baixa qualidade do espaco
construido na grande maioria das cidades brasilei-
ras, principalmente nas de menor porte.

O modelo de tecnologia da informagao do
CAU foi criado a partir da Resolugcdo N° 05, de 15 de
dezembro de 2011. Todos os mddulos previstos na
criacao do SICCAU, que teve o codigo-fonte com-
prado em 2014, foram implantados total ou parcial-
mente ao longo dos trés anos iniciais do Conselho,
possibilitando a consolidacdo do CSC (Centro de
Servigos Compartilhados), em 2014.

0 Fundo de Apoio Financeiro

Com o objetivo de equilibrar as receitas e des-
pesas dos CAU cuja arrecadacao é insuficiente para
a implementag¢ao e manutengao de suas atividades
e estruturas administrativas, foi criado o Fundo de
Apoio Financeiro aos CAU/UF, com aportes ordina-
rios permanentes do CAU/BR e dos CAU/UF.

Ao CAU/BR, coube ainda um aporte inicial da
ordem de R$ 3,2 milhdes. E o Fundo, em dltima ins-
tancia, quem garante a filosofia do CAU de presta-
cao de servigos, com mesma qualidade, em todo o
territério nacional.

O Fundo é administrado pelo CAU/BR, por meio
de um Colegiado de Governanga composto pelo co-
ordenador e mais dois membros da Comisséo de Pla-

OUVIDORIA

- Controle de atendimentos

SICCAU

SICCAU CORPORATIVO

- Mdédulo administrativo
- Emissdo de oficios
- Controle de processos

ADMINISTRATIVO IGEO

E FINANCEIRO . o
- Sistema de Inteligéncia

- Controle de pagamentos Geografica

- Compras

« Patrimonio

nejamento e Finangas, um presidente representante
dos nove CAU/UF de maior receita, um presidente
representante dos CAU/UF de receita intermedidria
e um presidente representante dos CAU/UF deman-
dantes de recursos do Fundo de Apoio Financeiro.

O coordenador da Comissao de Planejamento
e Finangas do CAU/BR dirige o grupo, e o coordena-
dor-adjunto é escolhido entre os trés presidentes re-
presentantes dos CAU/UF.

O Colegiado decide a necessidade e os
valores dos repasses, que diminuem a medida em
que os CAU/UF se consolidam. No inicio, 13 eram
beneficiados pelo Fundo de Apoio; em fins de 2014,
eram nove.

A aprovacao pelo Conselho, no final de 2014,
da regulamentagdo do compartilhamento entre o
CAU/BR e os CAU/UF da gestao, manutencao, evolu-
¢ao e despesas relativas ao CSC, devera proporcionar
a diminuicao do custo do Fundo de Apoio, além de
garantir uma forma mais eficiente de prestacao de
Servicos aos arquitetos.

A transparéncia financeira

A circunstancia em que o CAU foi implantado
levou a iniciativas para conceber uma solucéo para
que, desde o inicio, a transparéncia financeira se tor-
nasse uma premissa fundamental.

Quanto a arrecadacdo advinda da emissédo

O SICCAU garantiu o
atendimento, em todo
0 pais, com um mesmo
padréo de qualidade,
desde o primeiro dia

do CAU.
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IGEO
Sistema de Inteligéncia
Geogrdfica do CAU
( . ~ )
TOMADA DE DECISOES FISCALIZACAO
- Distribuicédo geografica - Cruzamento de dados
das atividades de de RRTs e alvards de
Arquitetura e Urbanismo ! N : prefeituras
- Distribuicdo dos O Sistema de' Inteh.g(.ehaa Geggrgﬁcg ,do - Montagem de roteiros
profissionais e empresas CAU (IGEO) disponibiliza as principais in- de fiscalizacdo
de Arquitetura e formagées do CAU em mapas geografi- - Monitoramento de areas
Urbanismo cos, permitindo uma visdo global da dis- derisco
+ Distribuicdo dos cursos de tribuicdo das atividades de Arquitetura e + Aplicativos para o
Arquitetura e Urbanismo Urbari do 0 Brasil. A recebimento de denuincias
- Andlise financeira e TORIAISITS ETITOER @ BIEHIL = i fEIniEn= e emissao de notificacoes
socioecondmica ta é usada principalmente para tomada e autuacdes
\_ ) de decisdes e para o planejamento das \_ )

O uso da inteligéncia
geografica otimiza o
trabalho de fiscalizagao
dos CAU/UF.
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atividades de fiscalizacdo.

de RRT, somente o CAU/BR possufa CNPJ, condicao
para a abertura de conta bancaria. E esta arrecada-
cao deveria ser depositada nas contas correntes dos
CAU/UF que, no entanto, ainda ndo possuiam os
respectivos CNPJ, o que levaria, conforme constata-
do, meses para acontecer.

Definitivamente, ndo foi o desejo do CAU/BR
que esta particdo de recursos se confundisse em
uma Unica conta bancaria. Foi quando se optou por
criar provisoriamente um espelho da organizacao
federativa do CAU, dentro do CNPJ do CAU/BR.

Foi uma inovacdo temporaria solicitada ao
Banco de Brasil, em carater de urgéncia, criando
todas as contas dos CAU/UF no CNPJ do CAU/BR, e
respectivos convénios de compartilhamento con-
forme estipulado em lei, que progressivamente fo-
ram substituidos pelos proprios CNPJ e convénios
especificos dos CAU estaduais. Desta forma o CAU/
BR p&de fazer, de imediato, os repasses da parte de-
vida aos CAU/UF, para que se estruturassem rapida-
mente, com total transparéncia financeira.

O modelo financeiro do CAU, em nada trivial,
envolveu a interoperabilidade de trés sistemas: o sis-
tema financeiro do CAU; o mdédulo corporativo do

SICCAU, responsavel pela emissdo dos boletos ad-
vindos do auto atendimento dos arquitetos e urba-
nistas; e o sistema da instituicdo bancaria.

0 suporte aos CAU estaduais:
Programa Estrutura

Ciente das necessidades de estruturagao dos
CAU em todo o pafs nas distintas areas de gestéo, o
CAU/BR criou, ainda em 2012, o Programa Estrutura,
emergencial, para suprir essa demanda. Ao lado dos
conselheiros e contando com os colaboradores do
CAU/BR, foram desenvolvidas uma série de ativida-
des, em Brasilia e nos estados, que capacitaram os
CAU/UF a assumir suas responsabilidades legais. Até
ofinal de 2014, atividades similares ainda persistiam,
numa capacitacdo continuada dos CAU/UF.

Uma das atividades mais significativas des-
te programa, com impacto direto na qualidade da
prestacao dos servigcos aos arquitetos e urbanistas,
foi a forca tarefa. Ao se instalar, o CAU/BR constatou
que ja havia filas no antigo conselho para atendi-
mento e analise de documentacdo de arquitetos e
urbanistas em todo o pafs. Jd em julho de 2012, esta

sistema de Inteligencia Geografica

] L 21108015 Lon: amstccse

fila aglutinava 18 mil processos. Adicionalmente,
todo o atendimento aos arquitetos, atribuicao espe-
cffica dos CAU/UF, estava concentrada no CAU/BR,
gue ndo possuia recursos humanos para tanto. Para
rapidamente suprir esta demanda, o CAU/BR con-
tratou 21 analistas por seis meses, a partir de junho
de 2012. Foi alugada uma sala especifica para essa
finalidade no Edificio Central Park, antiga sede provi-
soria do CAU/BR. A fila de demandas foi totalmente
eliminada naqueles seis meses, permitindo a absor-
¢ao pelos CAU/UF das novas demandas pendentes.

Atualmente, os CAU/UF ja possuem seus qua-
dros de colaboradores, outras necessidades sdo
emergentes, e o CAU/BR continua realizando semi-
narios e reunides, para promover seu desenvolvi-
mento institucional continuado.

A inteligéncia geogrdfica

O IGEO (Sistema de Inteligéncia Geografica)
utilizado no CAU é sustentado pela Plataforma Ar-
cGIS do ESRI (Environmental Systems Research Ins-
titute), atual lider mundial em solu¢bes de geopro-

CONSTRUINDO O CAU

1) Painéis de indicadores do censo de 2012 de

2) Tarefa de fiscalizacdo com definicdo de rota

3) Dados de alvarés da prefeitura de Ribeirao
Preto X RRTs

h

cessamento/andlise geografica com um benchmark
maior que 60% do mercado mundial.

Hoje ja é possivel mapear, pelo endereco, to-
dos os RRT emitidos, certiddes e outras varidveis que
envolvem o exercicio profissional dos arquitetos e
urbanistas, relacionando-as a cada profissional. A
partir de acordos de cooperacdo técnica ja firmados
e a serem firmados com as prefeituras, também sera
possivel fazer cruzamentos entre obras com alvaras
e RRT. Estas informagoes subsidiardo o trabalho fis-
calizador dos CAU/UF, otimizando-o e reduzindo a
necessidade de saidas a campo.

O CAU/BR ja fez os testes para uso de veicu-
los aéreos nao tripulados, denominados VANT ou
drones (dependendo do formato), que possuem
grande autonomia e capacidade de voar de acor-
do com rotas pré-definidas. Obtém-se, desta forma,
fotografias em tempo real, que sdo transmitidas ao
IGEO associadas a sua localizagdo. Para tanto, foram
adquiridas as bases de eixos de todos os municipios
brasileiros, que totalizam 5.570.

A ideia é que, progressivamente, os CAU dos
27 estados sejam depositarios do maior nimero de
informacgdes nas respectivas cidades, criando salas

arquitetos e urbanistas (graficos pré-definidos)
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SEXO

REGISTRO CAU N°

5 0000001-9

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASEL

CARTEIRA DE !DENTIDADE PROFISSlONAL

NOME
OSCAB NIEMEYER SOARES FIF_HO

MASCULINO
NATURAUIDADE
RIO DE JANEIRO/HJ

DATA DE NASCIMENTO
15/. 12/ 1907

ASSINATUHA DO PORTADOR ; ‘

42«.@4 %&_meyaa

Amurrn‘o E UnwmlsTA

CART[IRA DE IDE_NTIDAD{-COM FE PUB[ICA M TOD() TEHRITGHIO NACIONAL

A carteira nimero 1 foi para Oscar Niemeyer.
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de situacdo. Solugdes mobile ja estao integradas ao
IGEQ, sendo a primeira para recebimento das or-
dens de servico para o trabalho de campo e a se-
gunda para transmitir informagdes com fotos para
layer especifico do IGEO via iOS (Iphone e Ipad).
Serd também integrado a leitoras de RFID para ve-
rificacdo das placas de construgdes e responsabili-
dade técnica por obras em campo. Existe também a
opcao de utilizacdo de QRCodes.

Vérias aplicacoes ja estdo disponiveis para, por
exemplo, apoiar as manifestagdes técnicas quanto
ao licenciamento de novos cursos superiores. No
segundo semestre de 2014, a Matriz de Mobilidade
e do Exercicio Profissional foi disponibilizada para
todas as instituicdes de ensino superior brasileiras.

Atualmente, o IGEO conta com mais de 500
camadas de dados publicados em um ambiente
corporativo e integrado. Sua interligagcao com o SIC-
CAU proporciona uma tomada de decisdo em tem-
po real, baseada nas informacdes atualizadas sobre
o CAU, os arquitetos e urbanistas e o exercicio pro-
fissional. Todos os CAU/UF foram capacitados para
uso da ferramenta.

A emissdo de carteiras
profissionais e certificacdo digital

A emissdo das identidades profissionais dos
arquitetos e urbanistas so foi factivel de ser realizada
no prazo téo curto de cinco meses em funcdo do
Sistema de Inteligéncia Geografica do CAU, que per-
mitiu analisar a melhor localizacdo dos municipios
polarizadores dos arquitetos e urbanistas para insta-

lacdo das estagcdes de coleta dos dados biométricos.

As regides metropolitanas foram tratadas iso-
ladamente, pela importancia no cendrio nacional
quanto a concentragao de arquitetos e urbanistas.

Um elemento complicador para o planeja-
mento da emissao das carteiras profissionais foram
asinconsisténcias do cadastro que o CAU possuia na
ocasido, herdado do conselho anterior, que aponta-
va para um numero muito superior de arquitetos e
urbanistas, inclusive incorporando erroneamente
profissionais de nivel médio ou superior de outras
areas profissionais.

O CAU/BR, através do SICCAU, disponibilizou
ambiente para agendamento da coleta de dados
biométricos em todos os locais definidos pelos
CAU/UF, com respectivos enderecos, dias e horarios
de coleta. O agendamento estava condicionado ao
prévio cadastramento. Era acessivel para conferén-
cia pelo responsavel pela coleta, que priorizava o
atendimento dos pré-inscritos.

O modelo da carteira profissional obedeceu o
estado da arte das tecnologias para essa finalidade.
Foi contratado especialista para o design e previsto
chip com capacidade de 64KB para armazenamento
de informacgbes Executada em policarbonato, a car-
teira guarda os dados biométricos e a certificagao
digital, porta de entrada ao SICCAU. A certificacdo
prevista atende as normas da ICP-Brasil (Infra-Estru-
tura de Chaves Publicas Brasileira). A carteira do CAU
serve como documento de identificagdo civil e tem
fé publica em todo o territério nacional.

A certificacdo digital traz inimeros beneficios
para os cidaddos e para as instituicdes que a ado-
tam. Com a certificacdo digital, é possivel utilizar a
internet como meio de comunicagdo alternativo
para a disponibilizacdo de diversos servicos com
uma maior agilidade, facilidade de acesso e subs-
tancial reducdo de custos. Além disso, resolucao do
CAU/BR aprovada em setembro de 2014 incorpora
o uso da certificacdo digital para a emissao das Cer-
tiddes de Acervo Técnico (CAT).

A campanha publicitaria para a emissao das
carteiras profissionais teve ampla repercussdo na-
cional. A importancia do modelo foi atestada por
consulta do Itamaraty, o Ministério das Relagdes Ex-
teriores, solicitando permissdo para adota-lo.

A gestdo do conhecimento:
o Sistema SophiA

O CAU/BR adota a visdo de Peter Drucker, que

considera este século como da “sociedade do co-
nhecimento”e que a competitividade de uma orga-
nizacdo esta baseada na sua capacidade de prover
esse novo conhecimento. Na “era do conhecimen-
to’, os grandes desafios para a construgao de uma
sociedade melhor sao a diminuigao das “lacunas de
conhecimento” e a eliminacédo dos problemas de
acesso as informacoes.

Como utilizar de maneira mais eficiente o
estoque de conhecimento tecnolégico disponivel
numa organizacao? Os érgdos publicos devem ado-
tar a mesma visao empresarial, onde a competitivi-
dade é substituida pela eficiéncia em relacdo ao seu
desempenho, com respeito ao orcamento e eficécia
na obtencao de resultados.

Neste contexto, o CAU/BR entende que tec-
nologia é um conjunto organizado de conhecimen-
tos, utilizado na producao e provimento de bens e
servicos, e que é constituido ndo somente por co-
nhecimentos cientificos, mas também por conhe-
cimentos empiricos ou tacitos. E a transferéncia de
tecnologia é o um processo pelo qual uma organi-
zacdo passa a dominar o conjunto de conhecimen-
tos que constitui uma tecnologia que ela nao pro-
duziu. Para tanto, é necessario que essa tecnologia
seja completamente assimilada pela organizagao.

Conceitua-se conhecimento como:

« Conhecimento é o estagio seguinte da infor-
magao;

- Conhecimento so6 existe em conexao com as
pessoas;

« Conhecimento tem valor e utilidade concreta
para a pessoa;

+ Conhecimento cresce ao ser utilizado;
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« Conhecimento gera na pessoa habilidades
adicionais;

« Conhecimento de um grupo ou de uma orga-
nizagdo ndo é igual a soma dos conhecimen-
tos individuais.

Assim, como passos iniciais para a gestao do
conhecimento, o CAU/BR concentrou agdes volta-
das ao aparato tecnoldgico, implantando sistemas
informatizados e interoperdveis, introduzindo a ino-
vacao tecnoldgica como um fato econémico e, ao
mesmo tempo, técnico, para seu desempenho.

Como parte integrante deste contexto, o trato
do acervo documental do CAU/BR, que ainda é rela-
tivamente pequeno, ja segue politica de descarte e
eliminacdo de documentos em papel. Estdo sendo
incorporados também procedimentos para a trami-
tacdo e guarda de documentos mediante utilizagao
de sistema informatizado e certificacéo digital, dimi-
nuindo a utilizacao de papéis.

Para tanto, estd em implantacao o sistema So-
phiA Acervo, com classificacéo inicial de 84 tipolo-
gias de documentos, que contou com a contratagéo
de pessoal temporario para, presencialmente, fazer
0 enderecamento e armazenamento desses docu-
mentos. Adicionalmente, implantou desde o inicio
de sua criacdo o mddulo corporativo, parte inte-
grante do SICCAU, onde os usudrios tém acesso ao
sistema de protocolo com fluxos automatizados e
tém a disposicdo comandos para a formacédo auto-
matica de processos.

Em breve, serd vidvel o acesso remoto a biblio-
teca do CAU/BR. Em conjunto, esses sistemas sdo 0s
primeiros passos no caminho da construcdo do co-
nhecimento da instituicdo.

Na despedida, os

funcionarios temporarios

foram homenageados
em plenaria.
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A NOVA
IDENTIDADE DA

www.caubr.gov.br/identidade
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Anuncios em jornais e revistas
convocaram os profissionais para o
recadastramento.

A campanha contou com filmes para
televisao aberta.

Cerca de 84 mil arquitetos se

registraram e responderam a um censo.

Conselho de Arquitetura
A U e Urbanismo do Brasil

A nova identidade profissional

O maior desafio na estruturacao do CAU foi realizar o recadastramento dos ar-
quitetos e urbanistas brasileiros e fornecer a eles uma nova identificacao profissional
para realizar as suas atividades. Para atingir todos os profissionais ativos a época, foi
criada uma grande campanha publicitéria para convocé-los a atualizar seus dados e
obter novos documentos.

O langamento da campanha foi feito com Oscar Niemeyer, primeiro arquiteto e
urbanista a se registrar no CAU. Ele gentilmente cedeu os direitos de sua imagem para
mobilizar os outros profissionais a também se filiarem. Um detalhe: as novas carteiras
profissionais viriam com uma novidade tecnoldgica: um chip que armazena a identi-
ficacdo biométrica do profissional e certificacdo digital privada.

A convocacao dos arquitetos e urbanistas de todo o Brasil foi feita por meio de
diversas pecas publicitarias, como comercial para TV aberta, aniincios em revistas es-
pecializadas e jornais de grande circulacao, cartazes e outdoors espalhados pelas ca-
pitais do pafs. Para atender aos profissionais, foram montados postos de atendimento
em locais de grande circulacdo e postos itinerantes, que rodavam principalmente
pelo interior do Brasil colhendo as informacoes dos arquitetos.

A campanha foi um sucesso, com o cadastramento de quase 84.000 profissio-
nais e a realizacao do Censo dos Arquitetos e Urbanistas, que aproveitou o recadastra-
mento para colher a opinido da categoria sobre temas como formacéo, renda, princi-
pais atividades realizadas e opinidées sobre os rumos da profissao.

0 Projeto ETHOS

A preocupacdo com a memoria da Arquitetura
e do Urbanismo brasileiros levou o CAU a formatar
0 ambiente ETHOS, onde serdo armazenados traba-
lhos para consultas atuais e posteriores.

O projeto possui também um carater cultural
e de fortalecimento da boa prética arquitetdnica.

Pretende-se constituir a memoria da Arquite-
tura brasileira. Os projetos serdo classificados por ca-
tegoria e armazenados no ambiente SophiA Acervo,
que também prové o Sistema de Biblioteca. Trata-se
do coracéo do projeto Ethos, que estard interligado
ao SICCAU e ao IGEQ.

A Matriz da Mobilidade e do
Exercicio Profissional (MME)

A conjugacao do ambiente de inteligéncia
geogréfica (IGEO) com o sistema corporativo de
atendimento aos arquitetos e urbanistas (SICCAU)
possibilitou o desenvolvimento da Matriz da
Mobilidade e do Exercicio Profissional (MME).

A MME é, em sintese, a correlacdo territorial,
em ambiente de inteligéncia geografica, entre os
arquitetos e urbanistas e suas instituicdes de ensino
superior (IES) de origem e destes com o exercicio
profissional.

As varidveis sao decorrentes do exercicio
profissional dos arquitetos e urbanistas. Os dados
do SICCAU Corporativo podem ser cruzados com
outros advindos de fontes diversas, como do IBGE,
possibilitando andlises geograficas que resultam em
mapas, graficos dinamicos e tabelas. Os mapas re-
presentam variaveis como a tipologia das atividades
profissionais dos arquitetos e urbanistas, suas IES de
origem e sua localizagdo permitindo avaliar a distri-
buicao territorial dos mesmos.

A MME permite aferir as especificidades do
exercicio profissional, como insumo para a andlise
da matriz curricular de sua formacgéo além das acoes
de planejamento e gestéo das IES, a possibilidade
de estagios, andlises de regionalizagdo, as progra-
macdes da Comissdo de Ensino e Formacéo do CAU,
analises do MEC, dentre inimeras outras.

Em setembro de 2014, o CAU/BR lancou o
edital que visava a manifestacdo de interesse para
selecdo de instituicoes de ensino superior (IES) de
Arquitetura e Urbanismo para construcao da Matriz
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de Mobilidade e do Exercicio Profissional dos arqui-
tetos e urbanistas, priorizando as dez primeiras IES
gue se apresentassem.

Paralelamente, o Ministério da Educacdo ma-
nifestou grande interesse em receber os dados ad-
vindos do IGEO e assinou um acordo de cooperagao
técnica com o CAU/BR, aprovado em reunido ple-
naria. Este acordo visa a conjugacdo de esforcos e
o compartilhamento de experiéncias, conhecimen-
tos e informagdes com vistas ao fortalecimento da
politica regulatoria na area de ensino da Arquitetura
e Urbanismo e, consequentemente, a melhoria na
qualificacdo profissional, em observancia a Lei N°
12.378/2010.

Apds a elaboracdo destas matrizes, ficou aber-
ta a solicitacdo para as IES regularmente cadastradas
no CAU, cujas matrizes serdo feitas progressivamen-
te. Essa iniciativa é fundamental para a melhoria da
qualidade da profissao no pafs.

A implantacdo do call center

Implantado em janeiro de 2012, o call center
atendeu até o final daquele ano aproximadamente
185 mil demandas de todo o pafs, das quais 150 mil
foram solucionadas em até 20 segundos. O nimero
de ligagdes caiu nos anos seguintes, em funcdo da
melhor estruturacdo dos CAU/UF, das aprovagoes
normaivas e do aculturamento dos profissionais na
emissao de RRT.

Adicionalmente, o call center pode ser consi-
derado também uma ferramenta de apoio as ativi-
dades do CAU. Desenvolve tarefas complementa-
res de grande importancia, como no processo da
emissao das carteiras profissionais, provendo aos
profissionais informacgdes especificas, tais como o
cronograma de localizagcdo das estagdes de coleta
dos dados biométricos.

O servico evoluiu para 14 postos de atendi-
mento, dos seis inicialmente previstos, retornando
a este numero em 2014, com a queda da demanda.

O call center sempre contou com a supervisdo
de uma arquiteta e urbanista face a especificidade
das demandas. Os atendentes foram capacitados
continuamente, buscando, através de reunides,
o alinhamento da conducdo do servico, além de
identificacdo de estrangulamentos.

Séo elaborados mensalmente relatérios de
desempenho, permitindo o acompanhamento do
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Os primeiros servidores
concursados assumiram
seus postos entre abril e
junho de 2014.
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comportamento das ligagdes por origem, referentes
aos distintos CAU/UF, estabelecendo a relacdo entre
atendimentos e nimero de profissionais, que é um
indicador que permite avaliar a eficiéncia dos CAU/
UF no atendimento.

Concurso publico

Em 19 de setembro de 2013, o CAU lancou
concurso publico nacional para provimento de
cargos do CAU/BR e CAU/UF. Os editais, publica-
dos simultaneamente em 20 CAU estaduais, ofere-
ceram 190 vagas para preenchimento imediato e
outras 2.380 para cadastro reserva distribuidas em
fungdes diversas, de fiscalizagdo a administrativas. A
adocao de concurso publico para autarquias fede-
rais esta previsto no inciso Il do artigo 37 da Consti-
tuicdo Federal.

Organizado pelo Instituto Americano de De-
senvolvimento (lades), o concurso teve provas apli-
cadas em 24 de novembro de 2013, com resultado
final divulgado no Diario Oficial da Unido em 12 de

fevereiro de 2014. Com mais de nove mil candidatos
inscritos, o concurso especifico do CAU/BR ofereceu
62 vagas, para 27 especialidades de nivel médio e
superior, para atuagao em Brasilia.

Entre os cargos ocupados por arquitetos e ur-
banistas estdo os de Analista Técnico, de Ouvidoria,
de Relaces Institucionais e de Orgdos Colegiados
com Enfase em Pratica Profissional e com Enfase em
Ensino, Formacao e Rela¢des Internacionais.

Em 23 de margo de 2014, a primeira funciona-
ria do quadro de concursados do CAU/BR assumiu
a funcdo na Assessoria de Relagcdes Institucionais e
Parlamentares. Em junho, o quadro de temporario
foi completamente substituido pelo quadro efetivo
da instituicao.

Os estados onde aconteceram o CoONCUrso
simultdneo promovido pelo CAU/BR foram Acre,
Alagoas, Amazonas, Amapa, Cear3, Distrito Federal,
Espirito Santo, Goias, Maranh&o, Mato Grosso, Mato
Grosso do Sul, Pard, Paraiba, Pernambuco, Piaui, Rio
Grande do Norte, Ronddnia, Roraima, Sergipe e To-
cantins, além do préprio CAU/BR. Os demais sete
estados realizaram concurso préprio.
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A ARTE DE CONSELHOS PROFISSIONAIS
'URA E URBANISMO NO MUNDO

Gaetan Siew, ex-
presidente da Uniao
Internacional de
Arquitetos (UIA), e
Haroldo Pinheiro,
presidente do
CAU/BR, durante
participacao

no Semindrio
Internacional de
Arquitetura e
Urbanismo.

A construcdo do CAU/BR, no seu primeiro ano
de existéncia, foi reforcada com a colaboracéo de
conselhos e organizacdes de arquitetos de nove pa-
ises presentes no Seminario Internacional “O estado
da arte de conselhos profissionais de Arquitetura
e Urbanismo no mundo - experiéncias e desafios’,
realizado em Brasilia entre os dias 05 e 07 de de-
zembro de 2012. O evento contou com palestras e
mesas-redondas sobre as estruturas e as fungdes de
instituicoes da América e da Europa e serviu como
referéncia para agcdes a serem promovidas no Brasil.

Foram convidados arquitetos e instituicdes de
nove paises: Brasil, Coldmbia, Espanha, Estados Uni-
dos, Franca, llhas Mauricio, México, Portugal e Reino
Unido. Gaetan Siew, ex-presidente da Unido Interna-
cional dos Arquitetos (UIA), trouxe nimeros revela-
dores sobre a realidade da Arquitetura e do Urba-
nismo ao redor do mundo. Existem hoje 1,5 milhao
de arquitetos, com 70% do trabalho sendo realizado
em paises emergentes como Asia, Brasil e China. Po-
rém, 70% da populacao mundial de arquitetos vive
na América do Norte e na Europa. “Isso significa que
esses arquitetos sao treinados em um ambiente em
termos de educacao, contexto juridico, mas traba-
lhardo em um local diferente” disse Gaetan, nativo
das Ilhas Mauricio, no Oceano Indico.

Richard Graham Brindley, diretor-executivo do
Instituto Real dos Arquitetos Britanicos (RIBA), falou
de temas como ética, normas, sistemas de ensino e
de qualificacéo e sobre como o apoio do RIBA ao
desenvolvimento da pratica da Arquitetura. Para ele,
a valorizacdo da educacdo é um dos componentes

CONSTRUINDO O CAU

Semindrio
Internacional

de Arquitetura
e Urbanismo

0 estado da arte de conselhos
profissionais de Arquitetura e Urbanismo
no mundo - experiéncias e desafios

essenciais para o enriquecimento dos valores da
profissdo. Os alunos de Arquitetura da Inglaterra, por
exemplo, recebem suporte da instituicao, tornando
0s estudos acessiveis a todos.

Jordi Ludevid Anglada, presidente do Conse-
lho Superior de Colégios de Arquitetos da Espanha
(CSCAE), falou das politicas publicas naquele pais e
da necessidade de discusséo dos diversos aspectos
da Arquitetura. A instituicao conta com 50 mil ar-
quitetos filiados, 900 funcionérios e tem como um
de seus principais objetivos a criacdo de uma lei da
Arquitetura na Espanha que estabeleca os principios
e valores que moldam as politicas publicas para o
habitat humano, o meio ambiente e o patrimonio
construido.

Miguel Rodriguez, do Instituto Americano de
Arquitetos (AIA) ressaltou que a criacao do CAU, a
partir do zero, representa uma grande oportunidade
para o pais incorporar novos sistemas tecnoldgicos
e acomodar as necessidades contemporaneas da
profissdo. Ele enfatizou que as caracteristicas prin-
Cipais de um ¢6rgao regulador devem ser a clareza
e a transparéncia para que a sociedade e, principal-
mente, 0s profissionais, possam entender as normas
e incorpora-las ao cotidiano. Também explicou que,
como os Estados Unidos possuem um sistema fede-
ralista em que cada estado possui leis proprias sobre
quase todos os temas, é preciso tirar uma licenca
para trabalhar em cada estado que se deseja atuar.

O presidente da Ordem dos Arquitectos (OA)
de Portugal e do Conselho Internacional dos Arqui-
tetos de Lingua Portuguesa (CIALP), Jodo Belo Ro-
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Na foto superior, o
arquiteto Joao Belo
Rodeia, presidente da
Ordem dos Arquitectos
(OA) de Portugal.
Abaixo, o presidente
do Instituto Americano
de Arquitetos (AIA),
Miguel Rodriguez.
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deia, contou que seu pais acaba de aprovar uma lei
garantindo que apenas arquitetos podem realizar
atividades relacionadas ao projeto arquitetonico.
Em Portugal, a OA concede o registro profissional,
avalia a abertura de novos cursos, acompanha o
comportamento profissional dos arquitetos segun-
do uma série de regras deontoldgicas e coordena
0 estagio profissionalizante, que dura de 12 a 18
meses apds a formatura.

Ao espanhol Fernando Ramos Galino, da Rede
Universitaria para Sustentabilidade Urbana e da Ar-
quitetura (UNAUS), falou da Carta Unesco-UIA para
a Educacdo em Arquitetura. A carta foi aprovada em
1996, no Congresso da UIA, em Barcelona, e atualiza-
da em 2005, em Istambul, e em Toquio, em 2011. Ela
deve ser utilizada para a criacéo de uma rede mundial
de formagao em Arquitetura e entende que se trata
de uma drea multidisciplinar, portanto deve ser ensi-
nada em um nivel universitario, onde seja o objeto
principal. Também determina que a formacéo é con-

tinua, que o arquiteto deve continuar aprendendo
durante toda a sua carreira.

O acordo de exercicio profissional firmado
pela UIA foi tema da palestra de German Suaréz
Betancourt, ex-presidente da Sociedade Colom-
biana de Arquitetos (SCA). O acordo define politi-
cas sobre a pratica da Arquitetura, o arquiteto, 0s
fundamentos, educacdo, acreditacao, validacao,
reconhecimento e destaca a necessidade da ex-
periéncia pratica e treinamento durante a forma-
cao académica. O documento, que pretende servir
como referéncia de regulacao para todos os paises,
aborda alguns pontos acerca do processo de con-
tratacdo, do estabelecimento de cédigos de ética
e de conduta profissional. German também falou
sobre prémios, bienais e mostras de Arquitetura
promovidos pela SCA, com o objetivo de aprofun-
dar o debate sobre diferentes contextos e técnicas
envolvidas nos trabalhos contemporaneos.

Lionel Carli, presidente da Ordem dos Arquite-
tos Franceses (OAF), falou sobre a lei na Franca que
determina que as obras publicas sejam feitas por
meio de concursos de Arquitetura. A lei existe desde
1977. Hoje, estima-se que, em 90% das obras contra-
tadas, o arquiteto vencedor do concurso é o manda-
tario do contrato do inicio ao fim. O projeto final deve
conter todas as especificacbes técnicas, inclusive
de materiais, e a empreiteira contratada para a obra
deve atender estritamente a essas especificacoes. A
OAF disp6e de 125 milhdes de euros subvencionados
pelo estado para 0s processos de concursos.

Representando a Federacdo de Colégios de Ar-
quitetura da Republica do México (FCARM), Mauricio
Rivero Borrel relatou alguns momentos importan-
tes da histéria da Arquitetura daquele pais, como as
Olimpfadas de 1968, em que o presidente do Comité
Olimpico do México era um arquiteto, Pedro Basquez.
Em 1985, apds um grave terremoto, todo o processo
de edificaces parou para que fossem estabelecidas
novas normas de construcao. O debate teve partici-
pacao intensa dos arquitetos. Porém, as entidades
profissionais do pais perderam relevancia nas ultimas
décadas. Para Mauricio, é necessaria uma participa-
cdo politico-social por parte dos arquitetos, com lide-
rancas capazes de dialogar com os governos.

Durante o Seminario Internacional, os parti-
cipantes receberam a noticia da morte de Oscar
Nimeyer, aos 104 anos. O evento, que ocorria no
no Memorial Juscelino Kubitscheck, projetado
por Niemeyer, foi interrompido para uma home-
nagem ao maior arquiteto brasileiro, referéncia
mundial do modernismo.

Reunides e oficinas
com todos os
conselheiros federais
e CAU/UF definiram o
Mapa Estratégico.

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

Planejamento estratégico

CAU define seus objetivos estratégicos até 2023 a partir da missdo de levar
a Arquitetura e Urbanismo para toda a sociedade

“Promover a Arquitetura e Urbanismo para todos'”
Essa é a missdo do CAU definida em seu Planejamento
Estratégico elaborado e aprovado em 2013, implemen-
tado a partir de 2014 e que tem como horizonte 2023.

A missdo estd aliada, no Mapa Estratégico,
com a visdo do CAU:“ser reconhecido como referén-
cia na defesa e fomento das boas praticas da Arqui-
tetura e Urbanismo” servindo a sociedade com ética
e transparéncia, exceléncia organizacional, compro-
metimento com a inovacao, unicidade e integracéo,
democratizacdo da informacdo e conhecimento e
interlocucdo permanente.

Dessa forma, em conjunto com a valorizagcéo
do trabalho dos arquitetos e urbanistas, o CAU pre-
tende “impactar significativamente o planejamento
e a gestao do territorio”.

O Mapa se desdobra em 16 objetivos estraté-
gicos que abrangem a sociedade, processos inter-
nos, gestdo de recursos humanos e infraestrutura.

O trabalho, coordenado pelas Comissdes de
Organizacdo e Administracdo e de Planejamento e
Financas, foi desenvolvido pela consultoria Symne-
tics, com a participacao de todos os CAU estaduais
e do DF, além de conselheiros federais, por meio de
oficinas e reunidées com as comissbées e apresenta-
¢oes nas Plenarias do CAU/BR.

As atividades comecaram em fevereiro de
2013 e foram concluidas em novembro de 2014.
O projeto contou com a participacdo do professor
Robert Steven Kaplan, da Harvard Business School,
autor da metodologia de gestdo empregada, o Ba-
lanced Scorecard.
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O CONTEXTO SOCIAL )
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Foram cinco etapas:
Analise de contexto
Exploragéo
Formulacao da Estratégia
Planejamento e execucao da estratégia
Implementagao do processo de gestdo estraté-
gica, sistema de gestdo e estrutura de pessoal

VA W =

Andlise de contexto

Na primeira etapa, foram feitas entrevistas
presenciais ou online com conselheiros federais
e estaduais, presidentes de CAU/UF e arquitetos
de varios estados. Constou de:

a) Andlise de tendéncias de ambiente (econdmi-
co, social, tecnoldgico, meio ambiente e poli-
tico) nos ambitos da Arquitetura e Urbanismo,
do Brasil e do mundo;

b) Elaboragao de cendrios com horizonte de dez
anos (2023);

C) Projecdes sobre a atuacdo do CAU até 2023,
em cada um dos cenarios.

Em relacao as tendéncias futuras para o se-
tor, foram mencionadas principalmente:

«+ Novas tecnologias voltadas a sustentabilidade
predial e urbana;

« Busca por profissionais mais atualizados e qua-
lificados;

« Importancia da mobilidade urbana;

« Importancia do planejamento urbano;

« Importancia da habitacao de interesse social.

Entre as oportunidades e ameacas que po-
dem surgir nesse contexto futuro forma aponta-
das como principais:

« Amplo crescimento do mercado de trabalho
da Arquitetura e Urbanismo, tanto nas esferas
publicas quanto no setor privado;

- Banalizacdo/desvalorizacdo dos servicos de
Arquitetura e Urbanismo;

« Instituicdes de ensino formando”profissionais
cada vez mais desqualificados;

« Excessiva valorizagao de profissionais e escrité-
rios de fora do estado e, muitas vezes, do pas;

- Participacdo no mercado de baixa renda.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Quanto aos movimentos (que possam ain-
da estar incipientes ou ndo tao nitidos hoje) que
poderao se tornar relevantes em cinco ou dez
anos, foram apontados especialmente:

- Eficiéncia energética;

- Retrofitagem;

- Preservacdo da natureza;

+ Obras de baixo custo;

- Construcdes que permitam adaptacoes.

O trabalho prosseguiu com uma oficina com
presidentes e conselheiros federais do CAU/BR e
dos CAU/UF, onde foram tragados quatro cenérios
futuros.

Em dois deles, o arquiteto tem sua formagao
multidisciplinar valorizada e assume o protagonis-
mo no enfrentamento dos desafios urbanos. Nos
dois outros, é prevista a possibilidade de que a so-
ciedade venha a perder a visdo da importancia da
Arquitetura e o profissional, sendo assim vitimas de
cidades colapsadas.

Esses cenarios, imaginados, tém a funcao de
permitir monitorar o ambiente externo ao CAU e
acompanhar qual caminho a sociedade esta migran-
do. E papel do CAU lutar para que os cenarios mais
positivos a Arquitetura e Urbanismo sejam os mais
proximos a realidade no futuro.

Jornada do arquiteto

Na segunda etapa, além do mapeamento e
analise da estrutura do CAU, foram realizadas en-
trevistas em campo, em cinco diferentes cidades,
com stakeholders: profissionais, escolas de Arquite-
tura e Urbanismo e professores, alunos e profissio-
nais atuando em 6rgdos governamentais. Eles fo-
ram acompanhados em seu dia-a-dia no trabalho
ou no estudo.

O resultado foi a identificacdo das principais
expectativas e caminhos a seguir dos estudantes
e, a0 mesmo tempo, as principais dificuldades e
etapas de qualificacdo dos profissionais, como de-
talha o grafico “Jornada do Arquiteto e Urbanista”
Ele pode ser util para definir as futuras agdes do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil em
atencdo as preocupacdes e momentos de vida dos
profissionais.
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Anderson Fioreti de
Menezes, coordenador
da Comissao de
Organizagdo e
Administragao do
CAU/BR.
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Missdo, visdo e valores

A terceira etapa consistiu na formulacdo dos
pontos chaves do Planejamento Estratégico: missao,
visao e valores, modelo de atuacao do CAU e estrutu-
ra organizacional e funcional.

Reunides com o nucleo gestor do trabalho re-
finaram propostas apresentadas pela consultoria. O
préximo passo envolveu quatro reunides regionais
com os CAU/UF das regides Norte (Manaus), Sul e
Sudeste (Sao Paulo), Nordeste (Recife) e Centro-Oeste
(Brasflia). Em cada uma das regides, houve a partici-
pagao de presidentes dos CAU/UF, conselheiros esta-
duais e sempre um conselheiro federal para garantir
a qualidade das discussdes e o alinhamento com o
CAU/BR.

ApOs as reunides regionais, foi realizada uma
oficina no dia 04 de outubro de 2013, com o grupo
de presidentes dos CAU/UF e conselheiros federais,
que compdem a Plenéria Ampliada. Durante essa ofi-
cina, foram realizadas dinamicas de trabalho para refi-
nar mais ainda a misséo, viséo, os valores e o modelo
de atuacdo do CAU. Os resultados foram os seguintes:

MISSAO
Promover a Arquitetura e Urbanismo
para todos.

VISAO 2023

Ser reconhecido como referéncia na
defesa e fomento das boas praticas
da Arquitetura e Urbanismo.

Ato continuo ao refinamento e finalizagdo do
modelo de atuagdo do CAU, a consultoria utilizou
esse conteldo para desenvolver os direcionadores
estratégicos:

« Devem ser desenvolvidos produtos e servicos
para o fortalecimento da Arquitetura e Urba-
nismo, considerando todos os publicos ativos;

« Pode ser necessario o uso de parceiros para o
desenvolvimento de produtos e servicos;

« Deve ser reforcado o uso de canais de entre-
ga dos produtos e servicos por meios digitais.
Porém, esses ndo sao suficientes. Devem ser
usados também meios presenciais (via CAU
direto ou parceiros) para melhor atendimento
do publico alvo;

+ Os canais de entrega e atendimento devem
ter uma gestao compartilhada entre CAU/BR,
CAU/UF e entidades;

« Orelacionamento com o publico alvo deve ser
suficientemente amplo (meios digitais e pre-
senciais) com entendimento das especificida-
des de cada publico alvo, com foco na eficécia
e exceléncia e que gere satisfacéo e reconhe-
cimento do publico alvo;

« Devem ser encontradas fontes alternativas de
receitas para financiar os custos;

« Estruturar processos para as novas atividades
chave;

« Para o desenvolvimento dos novos produtos,
servicos e canais de relacionamento e entre-
ga, serd necessaria a estruturacdo de novos
parceiros e a definicdo de quais entidades es-
pecificas serdo consideradas parceiras;

+ Os custos gerais devem ser compativeis com
as receitas — ou seja, no desenvolvimento de
novos produtos, servicos e canais de relacio-
namento e entrega, os custos podem aumen-
tar, contanto que haja um aumento equivalen-
te de receita;

+ Buscar o melhor balanceamento dos custos
dentro do sistema CAU — ou seja, entre CAU/
BR e CAU/UF.

Essa etapa constou ainda da anélise da estru-
tura organizacional e funcional do CAU/BR e dos
CAU/UF, em muitos locais ainda incipientes, objeti-
vando uma nova proposta para atender ao cenario
planejado. Foram feitas entrevistas e oficinas, além
de pesquisas de referéncias nacionais e estrangeiras
de estruturas organizacionais.

Um organograma inicial foi elaborado e colo-
cado em prética no CAU/BR e nos CAU/UF, levando
em consideragao trés tipos de portes possiveis para
os CAU/UF: grande, médio e pequeno. Esses orga-
nogramas passaram por refinamentos posteriores e
continuam em aperfeicoamento permanente.

Mapa Estratégico

Na quarta etapa, utilizando os insumos das
fases anteriores, foram estabelecidos os objetivos
estratégicos de longo prazo correlacionados em
relacbes de causa e efeito nas perspectivas de um
Mapa Estratégico definido e aprovado para o CAU.

Definido o Mapa, a consultoria iniciou a cons-
trucdo de uma proposta de indicadores para os ob-
jetivos estratégicos do CAU. Essa proposta foi revista
com o nucleo gestor e no dia 25 de janeiro de 2014
foi refinada e validada pela lideranca do CAU em
Plenaria.

MAPA ESTRATEGICO

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Ao longo do primeiro semestre de 2014, essa
proposta de indicadores foi utilizada para fazer o des-
dobramento da estratégia nos CAU/UF e, finalmente,
em agosto ela sofreu mais algumas mudancas devido
a0 processo de desdobramento da estratégia.

A implementacdo integral do planejamento
estratégico comecou pelo Plano de A¢do do CAU/
BR e dos CAU/UF para 2015, que ja utilizaram suas
coordenadas e indicadores.

Além da estratégia, o estudo envolvem propos-
tas de mapa de cargos e saldrios e plano diretor de Tl.

O Mapa Estratégico define 16 objetivos para se cumprir e a missao de servir a sociedade e a visao de

transformar o CAU em referéncia na defesa

das boas praticas de Arquitetura e Urbanismo.

Misséao: Promover a Arquitetura e Urbanismo para Todos Mapa Estratégico CAU
_—— Ser reconhecido como referéncia na defesa e v.1-07/12/13

fomento das boas praticas da Arquitetura e
Urbanismo
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Censo dos Arquitetos

e Urbanistas

Realizada junto com o recadastramento dos profissionais na ativa, pesquisa
revelou um completo perfil socioprofissional da categoria

A maioria dos arquitetos e urbanistas no Brasil
é composta por mulheres, jovens e com grande inte-
resse por atividades de atualizacdo e formagao profis-
sional. Gostam da profissdo que exercem e acreditam
que o mercado pode crescer mais nos proximos anos.

Esses sdo alguns dados do inédito Censo dos
Arquitetos e Urbanistas do Brasil, realizado pelo
CAU/BR entre os meses de outubro e dezembro de
2012. A pesquisa socioecondmica, feita via internet,
obteve a resposta de 83.754 profissionais de um uni-
verso de 99 mil na ativa registrados no pais aquela
época.

O CAU, em sua fase de implantacédo, recebeu
os cadastros encaminhados pelo conselho anterior,
em boa parte incompletos ou com inconsisténcias
nas informacoes, inclusive com indmeras pessoas
de nivel médio ou superior de outras areas profissio-
nais registradas como arquitetos. A necessidade de
alimentacdo dos dados do Sistema de Informacéo e
Comunicacdo do CAU (SICCAU) possibilitou a opor-
tunidade Unica de realizacdo do censo. Como o reca-
dastramento era essencial para a emissao das cartei-
ras de identidade profissional, a pesquisa teve carater
obrigatdrio. A opgao por um sistema de autopreen-
chimento de um questionario, via internet, permitiu a
varredura do universo a baixos custos e sem incomo-
dar as pessoas com a presenca de um entrevistador
ou longas entrevistas por telefone.

O resultado foi divulgado em junho de 2013,
em parceria com as revistas ProjetoDesign e aU. O
levantamento trouxe um importante subsidio para
o Conselho na definicdo de politicas para o desen-
volvimento da Arquitetura e Urbanismo no pais, de
interesse dos profissionais e da sociedade, no mo-
mento em que 0 mercado passa por uma grande
transformacdo em razdo da necessidade de novos
planos para as cidades e de se construir alternativas
para as questdes habitacionais.

O Censo revelou, em sintese, que:

+ A grande maioria dos profissionais se concen-
tra nas regides Sul e Sudeste;

+ A populagcdo de arquitetos e urbanistas é for-
mada principalmente por mulheres e tem ida-
de menor que 40 anos;

+ Um quarto do total possui pds-graduacao;

+ A concepgao de projetos é a atividade princi-
pal de um terco dos profissionais;

+ Mais da metade trabalha por conta prépria e
ganha menos que oito saldrios minimos;

- Equase unanime a ideia de que falta uma cul-
tura arquitetdnica no pals;

O arquiteto gosta de sua profisséo.

Eis alguns exemplos de aplicacao das informa-
¢bes do censo:

- Politica salarial da categoria;

- Profissionais de outras areas desenvolvendo
atividades de atribuicdo exclusiva dos arquite-
tos e urbanistas;

- Identificacdo da geografia dos profissionais
no pais, além da mobilidade para subsidio da
conferéncia das instituicdes de ensino supe-
rior brasileiras;

- Visdo mais abrangente da fiscalizacdo, que
transcende a questao operacional e se trans-
forma em modelo de qualificacdo da Arquite-
tura e Urbanismo no pafs;

« Fornecimento aos CAU/UF de visdo da classe
para politicas especificas.

Pela logistica empregada, o levantamento foi
de baixo custo e a coleta de informagdes por auto-
preenchimento das 46 questdes ndo tomou muito
tempo dos profissionais. A pesquisa contou com
suporte técnico da Parolle Comunicacdo e Servicos
Especializados.

A grande maioria dos
profissionais se concentra
nas regioes Sul e Sudeste

Distribuicdo geogrdfica

O Brasil possufa, em 31 de dezembro de 2012, quase 100
mil arquitetos e urbanistas exercendo a profissdo. Quase todos
0s 83.754 profissionais entrevistados pelo censo (92%) traba-
lhavam efetivamente na drea de Arquitetura e Urbanismo.

Existia uma grande concentracdo de arquitetos e ur-
banistas no Sudeste (54%), o que é compativel com o eleva-
do poder aquisitivo, o fato de ser a regido mais populosa do
pais, os altos indices de urbanizacdo e o desenvolvimento
da industria da construcao civil. O maior contingente estava
no estado de S&o Paulo, com 24.978 profissionais ativos no
CAU a época.

A relacdo maior nimero de habitantes/maior quanti-
dade de arquitetos nem sempre é verdadeira. Embora o Nor-
deste seja a segunda regido mais populosa do pals, era o Sul
(Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Parand) que possuia o
segundo maior numero de arquitetos e urbanistas registra-
dos no CAU (22,61%).

Em diversas localidades, principalmente na regido Norte,
havia um pequeno nimero de arquitetos em relacédo a popu-
lacdo. Em Roraima, por exemplo, existiam apenas 60 profissio-
nais registrados (0,13 por mil habitantes). Ja Brasilia detinha
uma posicao de destaque (2761 profissionais; 1,07 arquiteto
por mil habitantes), por sua historia ligada a Arquitetura mo-
derna do pals e por ter sido considerada patriménio histérico
da humanidade no mesmo século em que foi construida.

Os dados, assim, apontam para uma aglomeracao de
arquitetos e urbanistas nos grandes centros e nas maiores Ci-
dades de cada estado.

Arquitetos e urbanistas por regiao geografica
Dados de 2012
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Populacdo de arquitetos e urbanistas
é formada principalmente por
pessoas do sexo feminino e com
menos de 40 anos

Género e idade

H4a uma prevaléncia de arquitetas e urbanistas mulheres
no Brasil. Na época do censo, elas representavam 61% do total
de profissionais em atividade no pais, contra 39% de homens.
Essa expansao se tornou mais forte a partir de 2001 e deve se
acentuar nos proximaos anos.

Se entre os profissionais com idades entre 41 e 50 anos
as mulheres eram pouco mais que a metade (57,4%), entre
0s 20 e 25 a anos essa taxa era de 78,3%. Os homens eram
maioria apenas na faixa acima de 61 anos, na qual eles repre-
sentavam 71% do total.

Em relacéo a idade, os arquitetos e urbanistas jovens ja
representavam uma parcela expressiva do mercado. Por oca-
sido do censo, eram 58% com menos de 40 anos, sendo que
40% dos profissionais tinham entre 26 e 35 anos. Esse fator é
creditado ao crescimento demogréfico e econdmico do pais e
ao grande aumento das faculdades de Arquitetura e Urbanis-
mo nas Ultimas décadas.

Género
Dados de 2012

Faixa etaria por género bados de 2012
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d) De 30 a 35 anos 100%

e) De 36 a 40 anos

f) De 41 a 50 anos
g) De 51 a 60 anos
h) Acima de 61 anos 100%
i) Nao informada a idade 100%

ot To0%
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@ Arquitetos e urbanistas buscam
atualizacdo frequente: um quarto

do total possui pds-graduacao

Formacado

A maior parte (66%) possuia apenas a gradua-
¢ao e havia um grande numero de profissionais que
realizaram cursos de especializacao, 25,49%. Cursos
de mestrado e doutorado eram menos frequentes,
com taxas de 6,8% e 1,2%, respectivamente. Existia
ainda uma parte dos arquitetos (7,69%) que possuia
diplomas de outras areas.

Outros dados indicavam que os arquitetos
e urbanistas buscam constantemente aperfeico-
ar seus conhecimentos e se manter atualizados. A
grande maioria (82%) frequenta cursos, seminarios,

feiras e eventos afins. E comum arquitetos buscarem
informacdes em revistas especializadas (90%), perié-
dicos académicos (70%) e livros técnicos (82%).

O dominio de ferramentas profissionais tam-
bém ¢ alto. Dos arquitetos brasileiros, na época 86%
dominavam softwares de desenho por computador,
e 28% usava, bem programas de geoprocessamen-
t0.63% disseram dominar também outros softwares
de uso profissonal.

J& no que se refere ao dominio de outro idio-
mas, quase metade (48%) tinham boa fluéncia em
inglés, 33% em espanhol, 9% em francés e 10% em
outras linguas, predominantemente o italiano.

Conhecimento de Softwares de
Arquitetura e Urbanismo

@ b) Geoprocessamento @) Outros

86,22%

I .o

63,65%

Ruim

- 11,25%

17,20%

33,81%

Nao conheco

. 2,53%

38,15%

19,14%
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Nivel de escolaridade
Dados de 2012

. Superior Completo - Graduacao

. Superior Completo - Pds-Graduacdo
Superior Completo - Mestrado
Superior Completo - PHD

Superior Completo - Pos-PHD

1,21%

6,86% N

25,49%

66,14%

e Maiores remuneracoes estdo
concentradas em grupos que
trabalham com execucdo de obras
e tém pessoas juridicas proprias

Renda

Mais da metade dos arquitetos e urbanistas (53%) ga-
nhava até oito saldrios minimos por més — RS 4.976,00, con-
siderando-se o saldrio minimo de RS 622,00 (valores de 2012,
quando foi feito o censo). Quase um quarto dos profissionais
(24%) recebia entre 8 a 15 saldrios minimos (RS 4.976,00 a
9.330,00). Parte significativa dos entrevistados (13,8%) preferiu
nao informar a renda média.

A pesquisa revelou elevado o nimero de profissionais
ganhava até cinco saldrios minimos (R$ 3.110,00 a época),
possivelmente devido ao fato de a maioria da categoria ser
composta de arquitetos e urbanistas muito jovens, portanto
nas fases iniciais da carreira. Outros fatores que contribuem
para essa situacdo: hd grande quantidade de aposentados e
pessoas que trabalham em tempo parcial.

Um dos principais fatores que faz diferenca na renda de
arquitetos e urbanistas é o fato do profissional ser dono ou
socio de uma empresa. Segundo as informagdes do censo, a
maior parte dos profissionais de renda mais alta séo os que
possuem escritorio proprio.

Combinando dados de renda e atividades realizadas
nos dois anos anteriores ao recenseamento (2011 e 2010), foi
possivel elaborar algumas informacdes sobre trabalhos asso-
ciados a uma remuneragao melhor. Algumas das atividades
mais frequentes entre os arquitetos que ganhavam acima de
cinco saldrios minimos eram:

« Execucao de obras em Arquitetura e Urbanismo;

- Especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho;
- Geoprocessamento e correlatas;

- Ensino;

- Planejamento urbano e regional,

- Sistemas construtivos e estruturais;

- Tecnologia e resisténcia dos materiais.

Entre aquelas mais associadas a rendas até cinco salarios
minimos estavam:

- Arquitetura de interiores;
- Arquitetura paisagistica.

CENSO DOS ARQUITETOS E URBANISTAS

Faixa de renda individual (SM = RS 622,00)
Dados de 2012

Acima de 20 saldrios minimos

Prefiro ndo informar

Faixas de renda de arquitetos e urbanistas
Dados de 2012

[ raixadeRenda | Nao | 'sim-Mista | Sim - Uniprofissional )
9% 492%

15 a 20 saldrios minimos 23,09%
Acima de 20 saldrios minimos 29,59%
Totl 12,06%
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Concepcado de projetos é a principal
atividade, mas campo de atuacdo
revela-se bastante variado

Atuacado profissional

Em 2012, um terco (34%) dos profissionais trabalhavam ma-
joritariamente com concepcado de projetos, sendo que 20,24% fa-
ziam apenas o projeto de aprovacao (basico) e 22,32% afirmaram
realizar o basico e o executivo. Apenas 11,28% declararam atuar
na coordenacéo dos projetos complementares. Um ndmero signi-
ficativo, 15,88%, participava regularmente na fase de execucéo.

A Arquitetura de interiores é também uma demanda
frequente, com quase 15% dos profissionais dedicados a essa
area na época. Pequenas parcelas do total da categoria dedi-
cavam-se a atividades como planejamento urbano (3,99%) e
Arquitetura paisagistica (3,36%).

Pouco mais da metade dos arquitetos e urbanistas do Bra-
sil trabalhava por conta prépria. Enquanto 34% forneciam ser-
Vicos como autébnomos, outros 20% eram donos de escritérios
e empresas ligados a Arquitetura e Urbanismo. Os assalariados
somavam 38%, enquanto 8% possuiam outras fontes de renda.

Entre os contratantes de projetos, a maior parte era
composta por empresas e instituicoes (56,16%). Pessoas fisi-
cas correspondiam a 43,83%.

Era significativo o total dos que trabalhavam como docen-
tes na area. De acordo com o recenseamento, 6.135 arquitetos
eram professores, sendo que a maior parte deles se dividia entre
a carreira académica e o trabalho como profissional de projeto.

Atividades realizadas nos ultimos dois anos

Atividades realizadas nos ultimos dois anos %

Arquitetura e Urbanismo - Concep¢do 34,73%

Arquitetura e Urbanismo - Execucao 15,88%

Arquitetura de Interiores 14,92%
Servico Publico 5,29%
Planejamento Urbano e Regional 3,99%
Arquitetura Paisagistica. 3,36%
Instalacoes e Equipamentos 2,90%
Ensino 2,76%
Sistemas Construtivos e Estruturais 2,11%
Patrimonio Historico 1,78%
Engenharia de Seguranca do Trabalho 0,86%
Outros 12,28%

Total 100%
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% Profissionais gostam da profissdo,
mas acreditam que sociedade deve

valorizar mais a cultura arquiteténica
e urbanistica

Opinides

Quando indagados se trabalhavam na érea de Arqui-
tetura e Urbanismo, 92,30% dos pesquisados responderam
afirmativamente. A informagao € positiva, pois no percentu-
al restante estdo incluidos aqueles profissionais que, mesmo
aposentados, refizeram o cadastro, 0 que amplia o total de
pessoas que efetivamente trabalham na area para a qual re-
ceberam formacéo.

Em geral, os arquitetos e urbanistas brasileiros estéo
satisfeitos com a sua profissao. Quase 70% dos entrevistados
pelo censo deram avaliagbes positivas sobre a atuagao na
area de Arquitetura e Urbanismo.

Quando perguntados sobre o status social da profisséo,
58% se diziam satisfeitos. Outra questao mostrou que 42%
estdo satisfeitos com a sua remuneracdo profissional, contra
24,5% de insatisfeitos e 23,5% que nao manifestaram uma
avaliacdo nem positiva nem negativa.

Hé também boas expectativas quanto ao futuro da pro-
fissdo. Entre os entrevistados, 58% acreditam que o mercado
de Arquitetura e Urbanismo iria continuar crescendo nos
anos seguintes a pesquisa. Apenas 8% previam uma retragao.
A maioria (72%) também acreditava que os arquitetos e urba-
nistas podem expandir seu campo de atuagao em diversas
areas. As mais citadas foram: projetos inovadores, sustentabi-
lidade e urbanismo.

Principais obstaculos ao exercicio da profissao
de arquiteto e urbanista Dados de 2012

52,12% - Pouca_valonzagao d(_) arquiteto e
urbanista e pela sociedade

32,11% - Ma remuneracao

9,02% - Nao acesso ao mercado de trabalho

. 6,74% - Outros

Satisfacdo com a profissao pados de 2012

49,05% Parcialmente Satisfeito

20,09% Totalmente Satisfeito
14,80% Nem Satisfeito, Nem Insatisfeito
12,39% Parcialmente Insatisfeito

3,66% Totalmente Insatisfeito

Satisfacao: 69,14

“E honroso fazer a
historia e foi isso o
que fizemos aqui’,
disse o presidente
do CAU/BR, Haroldo
Pinheiro, no
Seminario Confea/
CAU.

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014
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Definicao das atribuicoes
de arquitetos e urbanistas

Resolucdo N° 51 define atividades privativas da categoria; didlogo com Confea avanca

A busca de solugbes para os problemas do O objetivo maior é a protecao da sociedade
histérico “sombreamento” entre as atribuicdes profis- e o interesse publico. “E honroso fazer a histéria e foi
sionais dos arquitetos e engenheiros foi um objetivo  isso que fizemos aqui’, disse o presidente do CAU/BR,
permanente da gestdo fundadora do CAU/BR. Além  Haroldo Pinheiro, ao final do seminario, realizado em
da edicdo de duas resolugdes sobre as atribuicées  Brasilia, em julho de 2014. “Este encontro representa
gerais e as privativas dos arquitetos, o Semindrio o primeiro e definitivo passo para melhor atender a
Confea/CAU encaminhou os entendimentos sobreas  sociedade — juntos, como fazemos nos canteiros de
atividades privativas e compartilhadas entre as duas  obras e em nossos escritérios. Tenho certeza que saf-
categorias profissionais a cada conselho. mos daqui melhores e mais otimistas. A harmoniza-
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¢do é necessaria e possivel’, completou.

“O fruto do nosso trabalho, de engenheiros
e arquitetos, sao realizagdes de interesse social e
humano. Estudamos e nos preparamos para fazer
0 bem a sociedade, garantir qualidade de vida, o
desenvolvimento e o progresso do pais’, declarou
o presidente do Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia (Confea), engenheiro civil José Tadeu
da Silva.

Para José Augusto Viana, presidente do Con-
selho Federal dos Corretores de Imdveis (Cofeci)
e coordenador do Férum dos Conselhos Federais
de Profissées Regulamentadas, o Seminéario Con-
fea/CAU representou um momento histérico, um
evento que servird de exemplo para todos os ou-
tros 29 conselhos profissionais existentes no Brasil.
“Isso mostra para a sociedade que temos interesse
em resolver nossas questdes comuns’,

As normas e o didlogo com o Confea sdo de
enorme importancia para a Arquitetura e Urbanis-
mo, seus profissionais e a sociedade. Ha décadas,
varias das atividades técnicas que historicamente
foram reconhecidas como da alcada dos arquitetos
— projeto arquitetdnico, urbanistico e paisagistico, e
aquelas do ambito do patrimdnio histérico — sendo
indevidamente exercidas por outros profissionais
que nao tém a necessaria formacao académica que
os credencie para tal. Uma situacdo que atenta con-
tra a seguranca das pessoas e do meio ambiente e
inviabiliza 0 adequado atendimento das necessida-
des sociais.

O “sombreamento” é uma questdo antiga. A
origem foi o Decreto Federal N° 23.569, de 11 de de-
zembro de 1933, do primeiro marco regulatério das
profissdes tecnoldgicas. A regulamentacéo, as ativi-
dades, atribuicdes e campos de atuacdo dos arqui-
tetos foram marcados por vérias e amplas areas de
“sombreamento”com os de outros profissionais, tais
como engenheiros civis e agrimensores, também
regulamentados pelo decreto e fiscalizados pelo
Sistema Confea/CREA.

A situacdo ndo foi alterada de forma significa-
tiva com a publicacdo da Lei N° 5.194, de 24 de de-
zembro de 1966, que, além de incluir a Agronomia
no rol de profissdes inseridas neste marco regulaté-

rio, tratou de forma genérica as atividades, atribui-
¢6es e campos de atuacdo de cada uma delas. A lei
regulamentou apenas parcialmente o exercicio de
tais profissoes, deixando para o Confea a competén-
cia de especificar o que seria proprio de cada uma
delas, o que acabou néo resolvendo as confusdes
previamente existentes.

Em 2010, com a Lei N° 12.378, de 2010, que
criou o CAU/BR e os CAU/UF, surgiram enfim as
condicbes para a efetiva individualizacdo da Arqui-
tetura e Urbanismo e para sua diferenciacdo em
relacdo as demais profissées regulamentadas. Esta
lei estabelece quais as atividades e atribuicbes dos
arquitetos e urbanistas, bem como seus campos de
atuacado. E também determina que o Conselho de
Arquitetura e Urbanismo do Brasil especifique as
dreas de atuacdo privativas e aquelas de atuacéo
compartilhadas com outras profissées regulamen-
tadas no pafs.

Nesse sentido, o CAU/BR editou duas Resolu-
coes. A Resolugdo N° 21, de 5 de abril de 2012, lista
e especifica as atribuicées e os campos de atuacao
dos arquitetos e urbanistas. Por sua vez, a Resolucdo
N°51, de 12 de julho de 2013, especifica quais des-
sas atividades sdo as de exercicio privativo dos arqui-
tetos e urbanistas.

Ambas tomam como referéncia as diretrizes
curriculares nacionais dos cursos de graduacao da
profissdo de arquiteto e urbanista vis-a-vis as cor-
respondentes diretrizes dos cursos referentes as
demais profissdes técnicas regulamentadas. Cui-
dou-se, a0 mesmo tempo, de verificar e respeitar 0s
dispositivos legais e as resolucdes que especificam
as atividades, atribuicdes e campos de atuacdo das
demais profissdes técnicas, de modo a assegurar
aos profissionais nelas legalmente habilitados seus
legitimos direitos.

Além disso, pela Deliberacdo Plenaria N° 9, de
6 de junho de 2012, foi criado um Grupo de Traba-
lho de Harmonizacao entre o CAU/BR e o Confea,
considerando a conveniéncia de haver entendi-
mentos para a harmonizacdo de normas relaciona-
das ao exercicio profissional de atividades em &reas
de atuagdo compartilhadas entre os profissionais
vinculados aos dois conselhos.

DEFINICAO DAS ATRIBUICOES DE ARQUITETOS E URBANISTAS

ATRIBUICOES PRIVATIVAS E COMPARTILHADAS

Conforme a Lei N° 12.378/2010, os arquitetos e urbanistas
constituem categoria uniprofissional de formacéo generalista.
A Resolucdo N° 21, de 5 de abril de 2012, atribui suas atribui-
¢des e campos de atuacao.

As atribuicoes:

| - supervisao, coordenacao, gestao e orientagao técnica;

Il - coleta de dados, estudo, planejamento, projeto e especi-
ficacao;

IIl - estudo de viabilidade técnica e ambiental

IV - assisténcia técnica, assessoria e consultoria;

V - direcao de obras e de servico técnico;

VI - vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo, parecer
técnico, auditoria e arbitragem,;

VIl - desempenho de cargo e fungdo técnica;

VIII - treinamento, ensino, pesquisa e extensao universitaria;

IX - desenvolvimento, anélise, experimentacédo, ensaio, pa-
dronizagcdo, mensuracao e controle de qualidade;

X - elaboracdo de orcamento;

XI - producdo e divulgagao técnica especializada; e

Xl - execucéo, fiscalizacdo e conducédo de obra, instalacdo e
servico técnico.

Os campos de atuacao previstos na Resolugao N° 21 fo-
ram detalhados na Resolugcao N° 51, de 12 de julho de 2013,
que especifica como dreas privativas dos arquitetos e urbanis-
tas:

| - Arquitetura e Urbanismo: concepcao e execucdo de
projetos;

Il - Arquitetura de Interiores: concepcdo e execucao de
projetos;

Il - Arquitetura Paisagistica: concepcdo e execucdo de
projetos para espagos externos, livres e abertos, privados
ou publicos, como parques e pracas, considerados isola-
damente ou em sistemas, dentro de varias escalas, inclu-
sive a territorial;

IV - Patrimonio Historico Cultural e Artistico: projeto arqui-
tetonico, urbanistico, paisagistico, monumentos, restauro,
praticas de projeto e solucdes tecnoldgicas para reutilizacao,
reabilitacao, reconstrucdo, preservacao, conservagao, restau-
ro e valorizacao de edificacdes, conjuntos e cidades;

Projeto arquitetdnico: uma das atividades debatidas
no Seminario Confea/CAU.
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V- Planejamento Urbano e Regional: planejamento fi-
sico-territorial, planos de intervencao no espaco urba-
no, metropolitano e regional fundamentados nos siste-
mas de infraestrutura, saneamento bésico e ambiental,
sistema virio, sinalizacao, tréfego e transito urbano e
rural, acessibilidade, gestao territorial e ambiental, par-
celamento do solo, loteamento, desmembramento,
remembramento, arruamento, planejamento urbano,
plano diretor, tragado de cidades, desenho urbano, in-
ventario urbano e regional, assentamentos humanos e
requalificacdo em dreas urbanas e rurais;

- Conforto Ambiental: técnicas referentes ao estabe-
lecimento de condigbes climaticas, acusticas, luminicas
e ergondmicas, para a concepgao, organizagao e cons-
trucdo dos espacos.

V

Também conforme a Resolucdo N° 51, as demais are-
as de atuacdo dos arquitetos e urbanistas constantes da Lei
N°12.378/2010 constituem areas de atuacdo compartilhadas
entre os profissionais da Arquitetura e Urbanismo e os de
outras profissdes regulamentadas, como a Engenharia:

| - Topografia: elaboracdo e interpretacédo de levanta-
mentos topograficos cadastrais para a realizagdo de
projetos de Arquitetura, de Urbanismo e de paisagis-
mo, foto-interpretacao, leitura, interpretacéo e andlise
de dados e informagdes topograficas e sensoriamento
remoto;

Il - Tecnologia e resisténcia dos materiais: elementos
e produtos de construgao, patologias e recuperacoes;

Il - Sistemas construtivos e estruturais: estruturas,
desenvolvimento de estruturas e aplicagao tecnolégi-
ca de estruturas;

IV - Instalacoes e equipamentos referentes a Arquite-
tura e Urbanismo;

V - Meio Ambiente: estudo e avaliacdo dos impactos
ambientais, licenciamento ambiental, utilizacdo racio-
nal dos recursos disponiveis e desenvolvimento sus-
tentavel.

Os campos da atuacdo profissional sdo vinculados as
diretrizes curriculares nacionais que dispdem sobre 0s nu-
cleos de conhecimentos, de fundamentacdo e de conhe-
cimentos profissionais exigidos para cada drea de atuagao
profissional.
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UMA IMPORTANTE DECISAO JUDICIAL

Em 28 de novembro de 2014, sessdo de julgamento
da 87 Turma do Tribunal Regional Federal da 19 Regido de-
cidiu, por maioria de votos, dar provimento a recurso de
agravo de instrumento interposto pelo CAU/BR contra de-
cisdo que, em agdo proposta pela Associac¢ao Brasileira de
Engenheiros Civis (ABENC), suspendia a vigéncia da Reso-
lugéo N° 51 do CAU/BR. A Resolugéo especifica as atribui-
¢bes privativas dos arquitetos e urbanistas, entre essas o
projeto arquiteténico nas mais diversas modalidades.

A agdo anulatdria de ato normativo, com pedido de
tutela antecipada, foi proposta pela ABENC em meados
de 2013, sob o argumento de que a Resolug¢do N° 51 teria
apontado como privativas dos arquitetos e urbanistas
“inumeros” campos de atuacgdo dos engenheiros civis, en-
tre eles a concepgdo e execugdo de projetos de Arquitetura.

Nas diversas fases de tramita¢do do processo, po-
rém, o CAU/BR argumentou que a agdo proposta pela
ABENC baseia-se na Lei N° 5.194/1966 e na Resolugdo N°
218 do Confea, que atribuem ao engenheiro a elaboracdo
de “projetos’; de modo genérico, enquanto a Resolugdo N°
51 do CAU/BR trata especificamente de “projetos arquite-
ténicos” Dessa forma, a resolucdo do CAU/BR, que seguiu
alei 12.378/2010, néo contradiz norma do Confea, inclu-
sive porque a Resolucdo Confea N° 1.010/2005 jd previa
que a concepg¢do e execucdo de projetos de Arquitetura
seriam de incumbéncia do arquiteto.

Na sessdo de julgamento, o juiz Federal Mark Ychida
Brandao, substituindo o relator, desembargador Marcos
Augusto de Souza, votou pela manuten¢éo da deciséo que
suspendia a vigéncia da Resolu¢éo N° 51. O Ministério Pu-
blico, por suavez, acompanhou a tese do CAU/BR. Ao julgar,
a desembargadora Maria do Carmo Cardoso, presidente
da 89 Turma, divergiu do relator e votou pelo provimento
do agravo de instrumento. O desembargador Novely Vila-
nova, que completa a Turma, acompanhou a presidente,
resultando no provimento do recurso, o que significa que
a Resolugdo N°51 do CAU/BR voltou a sua vigéncia plena.

O advogado Carlos Mdrio Velloso Filho atua na defesa
do CAU/BR no caso.

Fiscais do CAU/PI
utilizam tablets

nos trabalhos de visita
as obras.

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

0 modelo de

fiscalizacdo do CAU

Tecnologias aplicadas a fiscalizacao facilitam
planejamento, gestdo e operacionalizac@o das acoes

O desafio da fiscalizacdo do exercicio da Ar-
quitetura e Urbanismo no pais é proporcional ao
territério brasileiro e os 5570 municipios que o
constituem. Para dar conta do desafio, sem dispor
de recursos financeiros suficientes para tais ativi-
dades, o CAU/BR e os CAU/UF investiram em ferra-
mentas tecnoldgicas para seu planejamento, ges-
tao e operacionalizacao, principalmente quando se
trata de trabalhos de campo. Estas ferramentas sao
constitufidas por diversos sistemas sincronizados e
disponibilizados pelo CAU/BR, via Web, para uso
dos CAU/UF, responséveis pela fiscalizagéo.

A énfase recaiu em dois aspectos que sao
fundamentais: o planejamento da fiscalizagdo e as
cooperagdes estratégicas visando a otimizagao das
atividades. A tecnologia de Inteligéncia Geogréfica
ja implantada, permitiu a visao nacional e compar-
timentada, estado por estado, da localizacdo dos ar-
quitetos e do exercicio profissional. Esta visédo, pos-
sibilitou identificar dreas prioritaria de atuacdo, em
func¢do da maior ou menor concentracdo de ativida-
des relacionadas com os fatores socioecondmicos
advindos do IBGF, tais como IDH (Indice de Desen-
volvimento Humano), PIB e Coeficiente de Gini.
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O MODELO DE FISCALIZACAO DO CAU

As aliangas estratégicas recafram inicialmente
sobre as prefeituras municipais, responsaveis pela
emissdo das permissdes de construir e de instalacdo
de atividades, dentre outras. Adicionalmente, as pre-
feituras, principalmente daqueles municipios acima
de 20 mil habitantes, eram objeto de fiscalizacao
quanto a existéncia de arquiteto e urbanista respon-
savel pela condugéo e gestao dos planos diretores,
em correlacdo com a exigéncia do Estatuto da Cida-
de, e da exclusividade da atribuicdo profissional em
relacdo a este objeto.

O primeiro passo da fiscalizacao foi no senti-
do de analisar os termos das permissdes emitidas,
quanto a responsabilidade técnica em relacéo a
autoria de projetos. Para surpresa do CAU, a ques-
tdo do projeto era desconsiderada neste processo,
fato levado ao conhecimento dos responsaveis, que
imediatamente corrigiam a falha.

Foram firmados diversos termos de cooperagao
com o0s municipios, disponibilizando para 0s mesmos
0 ambiente do IGEQ, para concorrer com o aprimo-
ramento da fiscalizacdo municipal, principalmente
quanto a logistica de campo, cujo 6nus financeiro é
muito alto tanto para as prefeituras quanto para o CAU.

O principio dessa cooperacao é simples. Primei-
ro se faz o cotejamento dos dados dos RRT (forneci-
dos pelo médulo corporativo do SICCAU) com a lo-
calizagdo dos alvards e termos de “habite-se” emitidos
pelas prefeituras. Quando existe a sobreposicao de
ambos, constata-se a conformidade da obra. Quando
ndo existe, estabelece-se um fluxo de informacdes
entre o CAU e a prefeitura para verificacao.

Antes de mais nada, é importante o objetivo
da fiscalizagdo do CAU em proteger a sociedade,
através da constatacao de que existe um profissio-
nal responsavel por aquela atividade. Ja o objetivo
da prefeitura vai mais além, pois ela tem o dever de
verificar se a constru¢do segue as normas urbanis-
ticas e estdo condizentes com o projeto aprovado.
Constatadas as discrepancias, sdo criadas rotas de
verificacdo em campo com apoio do médulo do
coordenador de fiscalizacdo do IGEO. Essas rotas
s&o enviadas, como ordens de servico, aos tablets
usados pelos fiscais, especificamente dirigidos a tais
pontos. Ou seja, o sistema possibilita uma fiscaliza-
¢do planejada, distribuindo as demandas de manei-
ra inteligente e otimizada.

O sistema resulta, assim, em menores gastos e
na sustentabilidade da fiscalizacdo, substituindo as
praticas tradicionais, principalmente aquelas relati-
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Drones ajudarao a identificar irregularidades nos espacos construidos.

vas as construcdes que envolvem intensos trabalhos
de campo e grande volume de investimentos.

A integracao de dados do CAU com as prefei-
turas foi testada em parcerias estratégicas em gran-
des cidades, como Curitiba (PR), Goiania (GO), Ribei-
rao Preto (SP) e Jaragua do Sul (SC).

Outras coopera¢des possuem cardter mais
abrangente, como aquelas firmadas com os érgaos
responsaveis para o tombamento do patrimoénio
historico edificado. Em Teresina, encontram-se em
desenvolvimento acordos de cooperagcao nos dis-
tintos niveis governamentais sobre esta tematica,
envolvendo o Instituto do Patrimoénio Histdrico e
Artistico Nacional (IPHAN) e as secretarias Estadual
e Municipal de Cultura. O objetivo é sobrepor no
IGEO todo o patriménio da cidade, resultando na
fiscalizacdo especifica de cada 6rgdo, quando é emi-
tido um RRT de restauro ou qualquer outra interven-
¢ao no patriménio tombado. O CAU informara a tais
instancias a necessidade de fiscalizacéo.

As recentes catdstrofes devido a ocupacéo ir-
regular do territério, principalmente quanto a escor-
regamentos e outros acidentes ambientais, levaram
o CAU a priorizar, para sua fiscalizacdo, o mapea-
mento das dreas de risco. Um layer especifico serd
armazenado dentro do IGEO, delimitando estas are-
as e permitindo identificar o exercicio profissional
nas mesmas. Imediatamente, o fato serd comuni-
cado ao Ministério Publico e a Defesa Civil, para que
fiscalizem a atividade.

A Receita Federal também possui levanta-
mentos sobre as transformacoes do espaco cons-
truido que sé&o importantes para o CAU. Esses
acordos estdo previstos, entre outros, nas aliangas
estratégicas do CAU. Assim, a fiscalizacdo do Con-
selho assume a forma tentacular, aumentando sua
abrangéncia e efetividade.

O sistema cruza
as informacgoes
dos RRT com
dados das
prefeituras.

MODELO DE FISCALIZACAO DO CAU
Plano de tecnologias aplicadas a fisca

IGEO
Inteligéncia
Geografica

DRONES

3° Componente

lizacao do CAU

Fiscalizacao
Gestor Fiscal CEPs

( INOVACOES TECNOLOGICAS )

' TABLET '

( ACORDOS INSTITUCIONAIS )

O MODELO DE FISCALIZACAO DO CAU

APP MobiArq
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O MODELO DE FISCALIZACAO DO CAU

MobiArq

PROTAGONISTA

Sistemas sincronizados
otimizam as atividades
de fiscalizagao.
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ARQUITETO PROTAGONISTA

O sistema conta também com a colaboracao
ativa de arquitetos e urbanistas. Com o aplicativo
para celular MobiArg Protagonista, os profissionais
que observarem indicios de irregularidades podem
enviar fotos georreferenciadas das mesmas direta-
mente para o IGEO, onde sao mapeadas em layer
especifico, permitindo aos CAU/UF integrar essas
informacoes a sua rotina de trabalho de fiscalizacao.

O aplicativo esta em fase de teste pela comu-
nidade do CAU para ser disponibilizado a pratica
cotidiana para dispositivos méveis. Qutra inovacdo
é a possibilidade de o arquiteto imprimir, por meio
do SICCAU, um adesivo com um QR Code tamanho
A4 para ser colado em placas de obras. O QR Code
é uma imagem que, se fotografada pelo aplicativo
leitor, disponivel gratuitamente para smartphones e
tablets, acessa todas as informacdes do RRT daquela
obra. As fotos podem ser tiradas de uma distancia
de até cinco metros, reduzindo custos e economi-
zando tempo nas acdes dos fiscais, além de possi-
bilitar a verificacdo das informagdes por qualquer
cidadao interessado.

A possibilidade de levantamentos fotograficos
com a utilizacdo de drones para a identificacdo deta-
lhada de irregularidades no espago construido tam-
bém estéd na pauta dos processos de fiscalizacdo do

CAU. Os primeiros testes ja foram feitos, mas ainda é
necessaria sua normatizacao, ja que o uso de drones
é regulado pela Agéncia Nacional de Aviagao Civil
(ANAQ), face a sua responsabilidade sobre o uso e
seguranca do espago aéreo.

Os drones serdo usados para sobrevoar a cidade
e coletar imagens aéreas, que o IGEO sobreporia em
seguida as informacdes de RRT e alvaras, fornecendo
um mapa em tempo real das obras e suas autoriza-
¢oes. No futuro, tdo logo viabilizadas imagens de sa-
télites oticos em tempo real e com alta resolucao, elas
poderdo substituir os drones. Hoje, tais servicos tém a
periodicidade muito grande e dependem das condi-
¢oes climdticas favoraveis, pois geram imagens a cen-
tenas de quildbmetros de altura. Por sua vez, os drones
fotografam em baixa altura, e a baixo custo, dentro do
espaco aéreo ndo controlado para aeronaves, a ndo
ser nos cones de aproximacao dos aeroportos. Mes-
Mo assim, necessitam regulamentacao, principalmen-
te quanto aos dispositivos de seguranca.

Devido a alta complexidade que envolve os
sistemas disponibilizados e sua interoperabilidade,
foram executadas capacitacdes dos CAU/UF para
atingir os objetivos da fiscalizacdo e a sua missdo de
“ser o vetor da melhoria da qualidade da Arquitetura
e do Urbanismo” no pais.

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

Centro de Servicos
Compartilhados

Sistema unificado seque conceito utilizado na administracdo privada
para prestac@o de servicos comuns a vdrios usudrios

O Centro de Servicos Compartilhados é o mo-
delo de atendimento do CAU aos arquitetos, com
inovagdes operacionais e de gestdao. O CSC geren-
cia servicos como o Sistema de Comunicagéo e
Informacdo do CAU (SICCAU), o 0800-883-0113 e o
Sistema de Inteligéncia Geogréfica (IGEO), além de
informacoes contabeis e gerenciais internas do CAU.

O sistema unificado segue um conceito ja uti-
lizado em algumas instituicdes publicas e privadas
no Brasil para compartilhamento da prestacdo de
servicos comuns a varios érgaos, diferenciando-se
do modelo adotado pelo antigo conselho. Além de
garantir a prestacao de servicos aos profissionais de
todo o Brasil com a mesma qualidade, o CSC tem
MeNnor custo que os sistemas separados.

O compartilhamento existiu desde o primeiro
momento do CAU e até 2013 foi integralmente ge-
rido pelo CAU/BR e custeado com recursos vindos
dos 90% de arrecadacdo dos CREA em 2011. Em
2014, as despesas e 0 gerenciamento passaram a ser
compartilhadas entre o CAU/BR e os CAU/UF, con-
solidando o CSC.

A criacdo dessa estrutura foi consequéncia de
uma série de entendimentos dos CAU/UF entre si e
com o CAU/BR.

O Conselho foi criado em 2010, mas as condi-
¢oes de sua implantacdo, com a transferéncia de ca-
dastros e recursos do Sistema Confea/CREA, sé foram
dadas no final de 2011. Para evitar o que poderia ser
um “apagao’ na emisséo de registros e certiddes para
0s arquitetos e urbanistas em todo o Brasil, além de
registrar os novos profissionais, o CAU/BR realizou
contratagbes para instalar o mais rapido possivel o
Sistema de Informacédo e Comunicacao do CAU (SIC-
CAU), que gerencia a emissao de RRT e outros do-
cumentos técnicos, e um servico 0800 que pudesse
receber as demandas de todo o pafs.

Com ainstalagdo dos CAU nos estados e no Dis-
trito Federal, foram sendo criados servigos de atendi-
mento locais. Com esses novos custos, os conselheiros
do CAU/BR e os presidentes dos CAU/UF pensaram
em uma forma de racionalizar a operacao, visto que o
CAU é nacional e os servicos que devem ser prestados
pelos CAU/UF a seus profissionais em todo o Brasil sdo
0s mesmos. O CSC, pela economia de escala, também
reduz o custo do Fundo de Apoio Financeiro destinado
a equilibrar as receitas e despesas dos CAU/UF que néo
possuem recursos suficientes para a manutencao de
suas estruturas em nivel compativel com a eficiéncia
de funcionamento planejada para todo o CAU.
A implantacao do CSC envolveu uma série de
debates e grupos de trabalho sob a coordenacao da
Comissao de Organizacdo e Administragéo.
O CSC compreende 0s seguintes servicos com-
partilhados:
a) Sistema de Informacdo e Comunicacédo do
Conselho de Arquitetura e Urbanismo (SIC-
CAU), nos modulos:
1 — Gerencial: Orcamentario, Financeiro e Con-
tabil, Centro de Custo, Patrimonio, Passa-
gens e Diarias, Almoxarifado, Compras e
Contratos;

2 — Corporativo e Ambiente Profissional; e

3 - Sistema de Inteligéncia Geografica do CAU
(IGEO);

b) Servico de data center;

¢) Rede Integrada de Atendimento (RIA)

1 —Servico de Teleatendimento Qualificado

(TAQ);

2 -Central de Atendimento Telefondnico
0800;

3 — Rede Social Corporativa dos Arquitetos e
Urbanistas;

4 — Atendente virtual.
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CENTRO DE SERVICOS COMPARTILHADOS

d) Servicos a serem prestados pelo pessoal alocado pelo

CAU/BR na gestdo e execugao dos servicos relaciona-

dos nos itens“a’,"b"e “c’;

e) Funcionamento do Colegiado de Governanca do Centro
de Servicos Compartilhados dos CAU (CG-CSC);
f) Apoio institucional aos CAU/UF na elaboragdo de plano

diretor de tecnologia da informacéao; e

g) Apoio institucional aos CAU/UF para assessoria técnica
em processos e treinamento na implantacdo do médulo
gerencial.

O Centro de Servicos Compartilhados conta com um
Colegiado de Governanga, criado e constituido pela Resolu-
cao CAU/BR N° 60, de 7 de novembro de 2013, tendo direito
a voto representantes do CAU/BR e presidentes de CAU/UF.
S&o entes institucionais do compartilhamento o CAU/BR e os
CAU/UF.

REDE INTEGRADA DE ATENDIMENTO

A experiéncia vivida pela Quvidoria demonstrou que o
publico do CAU é especial porque se dispde a encaminhar
ndo s6 suas dificuldades como sugestdes de aperfeicoa-
mentos e corregdes. Isso trouxe a conviccado de que a unifi-
cacédo e qualificacédo do atendimento, com a criacéo de um
instrumento que pudesse colocar a inteligéncia coletiva dos
arquitetos a servico de toda categoria, poderia reduzir signi-
ficativamente as dificuldades identificadas. Assim nasceu o
projeto RIA (Rede Integrada de Atendimento), desenvolvido
pela Ouvidoria em conjunto com as demais dreas técnicas e
de administracdo do CAU/BR. Aprovada em 2014, a RIA serd
implementada em 2015, passando a fazer parte do CSC.

ARIA propde uma intensificacdo e qualificacdo dos servigos
de atendimento, unificados a nivel nacional, através de um Telea-
tendimento Qualificado (TAQ) e de uma Rede Social Corporativa
dos Arquitetos e Urbanistas. OTAQ serd um sistema de de elevada
qualidade, com alta especializagao, equipes treinadas em acom-
panhar e resolver os problemas dos arquitetos e urbanistas, com
capacitacdo no atendimento e compreensao das especificidades
de cada regiao do pafs.

A Rede Social Corporativa dos Arquitetos e Urbanistas
serd uma plataforma virtual de comunicagao e relaciona-
mento de Ultima geragdo que ird colocar a disposi¢do dos ar-
quitetos e urbanistas do Brasil inteiro as informagdes e opor-
tunidades até hoje s6 possiveis nos grandes centros.

A RIA terd possibilidade de gerenciar as informacdes em
ambito nacional, consolidando as demandadas e qualificando
0s procedimentos para todo o Brasil. Essa unificacdo de esforcos
e informacdes permitird ao CAU elevar em muito a qualidade e
a eficiéncia dos servicos prestados aos arquitetos e a sociedade.

A RIA trabalhard em cooperacdo com a Ouvidoria e
vice-versa, mas sem uma ligagao hierarquica.
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Colegiado de Governanca do €SC dos CAU

O Centro de Servicos Compartilhados dos CAU con-
ta com um Colegiado de Governanga, criado e constituido
pela Resolucao CAU/BR N° 60, de 7 de novembro de 2013,
tendo direito a voto representantes do CAU/BR e presiden-
tes dos CAU/UF. Sdo entes institucionais do compartilha-
mento o CAU/BR e os CAU/UF.

O Colegiado de Governanca do CSC dos CAU possui
natureza consultiva, com responsabilidades de cunho es-
tratégico e executivo. Sao de sua competéncia, ouvidos 0s
entes institucionais do compartilhamento (EIC):

- Coordenar a formulacdo de propostas de politicas, di-
retrizes, objetivos e estratégias de Tl de natureza cor-
porativa e compartilhada;

- Coordenar a elaboracao dos planos e a definicdo dos
indicadores de desempenho dos servicos comparti-
lhados de Tl, bem como a implementacdo das acoes
planejadas e a mensuracdo dos resultados obtidos;

- Avaliar, deliberar e encaminhar para apreciacao dos
EIC as demandas quanto a sua incluséo no Portfolio
de Servicos Compartilhados, definindo a prioridade e
designando a unidade gestora e a unidade provedora
da solucdo de T, e aprovar, quando couber, as atuali-
zacoes nos planos pertinentes;

- Avaliar e propor a alocacao dos recursos orcamen-
tarios destinados aos servicos compartilhados de T,
bem como alteragcdes posteriores que provoquem
impacto significativo sobre a alocacao inicial e enca-
minhar para aprovacao dos entes institucionais;

« Compartilhamento (EIC), nos termos do Regimento
Geral do CAU/BR;

« Analisar e manifestar-se a respeito e encaminhar aos
EIC para aprovacdo e priorizacdo as demandas que
tratem da ampliacdo das solucdes de Tl de natureza
corporativa e compartilhada, assim como demandas
de manutencdo com impacto significativo sobre os
planos deTl;

- Submeter periodicamente aos EIC, com as propostas
de melhorias e ajustes julgados necessarios, informa-
¢coes consolidadas sobre a situacdo da governanca, da
gestdo e do uso dos servicos compartilhados de T,
em especial sobre:

a) aexecucao dos planos e das acoes corporativas e
compartilhadas relativos a Tl;

b) aevolucao dosindicadores de desempenho de Tl;

C) o tratamento de riscos relacionados a Tl;

d) acapacidade e a disponibilidade de recursos de Tl;

e) resultados de auditorias de Tl a que se submete-

rem as unidades.

COMO FUNCIONA

CENTRO DE SERVICOS COMPARTILHADOS

0 CSCsintetizaa
filosofia fraterna
do CAU.

O CENTRO DE SERVICOS COMPARTILHADOS

Todos os Servicos (SICCAU, 0800 e
IGEO) sao geridos por um Colegiado
de Governanca composto por
Conselheiros do CAU/BR
e Presidentes dos CAU/UF.

0 (SC recebe e atende demandas de todo
o pais, consolidando informacdes e
padronizando a qualidade do
atendimento.

0 objetivo é unificar a prestacdo de servicos aos arquitetos e a sociedade
consolidando a defesa da Arquitetura e Urbanismo para Todos.
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PARTE II:

Uma nova etapa
para a Arquitetura e
Urbanismo no Brasil

da Rocha. Foto de Nelson Kon.

Museu Brasileiro da Escultura (MuBE), Sdo Paulo/SP. Projeto de Pi
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Foram realizados cinco
seminarios regionais

e um nacional para
discutir as bases do
Cédigo de Etica e
Disciplina.

48

Cédigo de Etica e Disciplina

Pela primeira vez os arquitetos e urbanistas contam com um cdédigo de
autorregulacdo, em defesa da sociedade e da profissdo

Em 2013, os arquitetos e urbanistas brasi-
leiros ganharam pela primeira vez um Cédigo de
Etica e Disciplina. Considerado um dos principais
fundamentos para a autorregulacdo profissional,
o Caédigo traz principios, regras e recomendacoes
que orientam a conduta dos arquitetos com 0s
clientes, colegas, a profissao, o interesse publico e
com o CAU.

A elaboracdo da norma, aprovada pela Reso-
lucdo N° 52 do CAU/BR, ocorreu com ampla parti-
cipacao de arquitetos e urbanistas de todo o Brasil,
em diversos encontros publicos realizados nas cinco
regides do pafs. Os seminarios aconteceram no Rio
de Janeiro, Goiania, Recife, Belém e Curitiba, onde
foram recolhidas sugestdes dos participantes e dos
representantes das entidades nacionais de Arquite-
tura e Urbanismo que compdem o CEAU (IAB, FNA,
AsBEA, ABEA, ABAP e FeNEA), além da Associacéo
Brasileira dos Arquitetos de lluminacéo (AsBAI). Hou-
ve ainda o Seminério Nacional de Etica e Disciplina,
realizado em Brasilia e com transmissdo ao vivo via

internet, de forma a garantir que o Cédigo trouxesse
uma construgao coletiva da categoria profissional
dos arquitetos e urbanistas.

O texto alinha os compromissos histéricos da
profissdo com propdsitos humanistas, de preserva-
cao socioambiental e identidade cultural. Também
atende ao momento social e politico que o Brasil
vive, com a sociedade cobrando o restabelecimen-
to de valores e comportamentos éticos.

As secdes contém tanto principios, que sao nor-
mas de aplicacdo genérica, tedrica ou abstrata, como
também as regras, que serdo de aplicacéo especifica,
mais voltadas a casos concretos. Ha ainda recomen-
dacbes, que servem para orientar os profissionais.

Um dos principios que o Cédigo de Etica esta-
belece é a defesa do interesse publico, respeitando
o teor das leis que regem o exercicio profissional e
considerando as consequéncias sociais e ambientais
de suas atividades. Uma das obrigagdes do profis-
sional é manter informacdes publicas e visiveis dos
projetos e obras sob sua responsabilidade técnica.

Orientacées do (odigo

COMISSAO SOBRE ESPECIFICAGOES

O arquiteto também nado deve solicitar ou rece-
ber quaisquer honorarios, remuneracoes, comissdes,
gratificagdes, vantagens, retribuicdes ou presentes de
qualquer tipo. Essa regra visa acabar com a pratica
da "reserva técnica’, espécie de comissao ou propina
para indicar fornecedores e produtos especificos para
um projeto. A Lei N° 12.378 ja previa essa proibicao,
impedindo o profissional de “locupletar-se ilicitamen-
te, por qualquer meio, as custas de cliente, direta-
mente ou por intermédio de terceiros”

Essa é uma prética que degrada a responsabi-
lidade do arquiteto e urbanista, compromete a ima-
gem da profissdo perante a sociedade e pde em du-
vida a qualidade do que foi especificado. Uma duvida
que ndo pode existir, em nome da imagem da cole-
tividade dos arquitetos, é se um determinado pro-
duto foi indicado pela sua qualidade, dentro de uma
pratica coerente, ou apenas por que o arquiteto esta
recebendo uma remuneracao indireta do fornecedor.

MEIO AMBIENTE

A preocupacao com a sustentabilidade também
estd expressa no documento. De acordo com o Cédi-
go, 0 arquiteto e urbanista deve contribuir para a me-
lhoria do ambiente construido ou natural, consideran-
do os principios de sustentabilidade socioambiental.

O profissional deve ser consciente de que suas
decisdes profissionais terdo decorréncias. Por isso,

de Etica e Disciplina

Respeito ao mejo ambiente e ao
patrimoénio histoérico;

Defesa do direito a Arquitetura e
ao Urbanismo, a moradia, a mo-
bilidade e a identidade cultural;
Proibicdo de cobranca de “reser-
va técnica” ou vantagens para in-
dicacao de materiais;
Honestidade, imparcialidade, pru-
déncia e decoro na relacdo com
os clientes;

Arquitetura e Urbanismo em fa-
vor da cultura, do desenvolmen-
to e da justica social;
Profissionais devem colaborar
com o aperfeicoamento do CAU
e de suas atividades.

CODIGO DE ETICA

deve evitar a degradagcado do meio ambiente urba-
no, estabelecer um compromisso com a cidade e
nunca alegar que recebeu ordens sem ter o discer-
nimento de suas responsabilidades.

Essa postura deve determinar, ainda, a escolha
de certos materiais de construgao, evitando inclusi-
ve aqueles que a lei permite 0 Uso, mas que o ar-
quiteto pode, por consciéncia, abster-se de usa-los,
sabendo de seus riscos.

Outra indicacdo do Codigo de Etica e Dis-
ciplina que pretende melhorar as relagcées entre
arquitetos e clientes é a obrigatoriedade do pro-
fissional de condicionar seus servicos a apresenta-
céo de proposta técnica que inclua com detalhes
os produtos oferecidos, etapas, prazos e a remu-
neracdo requerida. Recomenda-se ainda que 0s
profissionais calculem suas propostas tomando
como referéncia as tabelas indicativas de hono-
rérios aprovadas pelo CAU/BR. Néo deve ocorrer
aviltamento de valores.

As denuncias de infracdes éticas deverdo ser
encaminhadas aos CAU/UF. As sanc¢des aplicaveis
(adverténcia, multa, suspensdo ou cancelamento
do registro profissional) foram definidas pelas reso-
lugcdes do CAU/BR N°s 58, 82 e 86.

A elaboracdo do Cédigo, coordenada pela
Comissao de Etica e Disciplina, contou com a con-
sultoria do arquiteto e urbanista Jodo Hondrio de
Mello Filho.
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Reserva
Tecnica

Artigo de Paulo Markun

Vocé, que ndo é arquiteto, conhece o signi-
ficado da expressao “reserva técnica’? Eu nunca
tinha ouvido, pelo menos com o sentido que o
termo adquiriu entre essa categoria que aprendi a
respeitar na casa de Jodo Batista Villanova Artigas,
um dos papas da profisséo. Corresponde a uma
pratica usual no feroz mercado da construcdo. O
profissional indica determinado produto, insumo
ou material, e ganha uma, digamos, bonificacao do
fabricante ou vendedor.

Em portugués claro: recebe uma propina. Ou
uma comissao, se quiserem, por ter indicado a mar-
ca A em vez da B. O dinheiro vai para a conta do
escritério que projetou a obra ou para o bolso do
arquiteto e nao para seu cliente, que paga a conta,
seja ele pessoa fisica, empresa privada, ou pior, o go-
verno — isto &, nés todos.

A boa noticia é que entre oito e nove de agos-
to, em Brasilia, 0 Conselho de Arquitetura e Urbanis-
mo — CAU — aprovou o Cadigo de Etica e Disciplina
de Arquitetura e Urbanismo. E condenou a reserva
técnica a condicao de infracao.

Esse Codigo é o primeiro resultado efetivo do
conselho criado em 2010 — antes, arquitetos e ur-
banistas gravitavam em torno da entidade que rege
engenheiros e agrénomos, permitindo uma acao
mais especifica. Um dos primeiros filhotes do Con-
selho é o novo cédigo de ética.

O Codigo parte do principio de que que ar-
quitetos e urbanistas prestam servicos de carater
intelectual de interesse publico e social e como tal,
devem priorizar o julgamento profissional erudito

e imparcial, reconhecer e defender o conjunto do
patriménio ambiental e cultural e os direitos fun-
damentais da pessoa humana, entre outros com-
promissos. Em favor do interesse publico, precisam
buscar a boa qualidade das edificacdes e das ci-
dades, que s6 existe quando se respeita o ordena-
mento territorial e a insercdo harmoniosa no entor-
no e no ambiente. Afinal, casas e prédios ndo estao
soltos no mundo.

A reserva técnica inscreve-se nos termos da
regra 3.17:"O arquiteto e urbanista deve recusar-se
a solicitar, aceitar ou receber quaisquer honorarios,
proventos, remuneracées comissoes, gratificacoes,
vantagens, retribuicdes ou presentes de qualquer
tipo, sob quaisquer pretextos, de fornecedores de in-
SUMO a0s seus contratantes sejam constituidos por
consultorias, produtos, mercadorias ou mao de obra!"

Tem muito mais, mas isso ja seria muito. Num
pais onde médicos sao premiados com viagens para
congressos em verdadeiros paraisos (com direito a
acompanhante) desde que prescrevam determina-
dos medicamentos e onde licitacdo publica virou in-
feliz sindnimo de acerto por baixo dos panos, é um
grande avanco.

N&o é uma revolucdo, mas nos ajuda a lembrar
de Irineu Evangelista de Souza, o bardo de Maug, que
empenhou até seus bens pessoais para pagar os cre-
dores quando seu banco quebrou. No outro corner
esta Francisco Inacio de Carvalho, seu contempora-
neo. Representante diplomético na Gra-Bretanha, o
bardo de Penedo vivia num palacete de trés andares,
perto do Palacio de Buckhingham, o endereco mais
caro de Londres, em cuja sala de jantar, capaz de re-
ceber comodamente 60 pessoas, dava altas festas.
Tudo pago com a grana dos financistas britanicos. O
bardo de Penedo negociou sete dos 11 financiamen-
tos ingleses feitos ao governo brasileiro e cobrava
reserva técnica — s6 Nao usava o termo.

Paulo Markun é jornalista. Esse artigo foi publicado originalmente
no jornal “Diario Catarinense”, de Floriandpolis, em 31/08/2013.
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O Brasil forma atualmentente cerca de sete mil novos arquitetos por ano.

FAU/USE, em Sdo Paulo. Projeto de Vilanova Artigas.
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Ensino e
formacao

Preocupado com a qualidade do ensino,
o CAU/BR prop6s novas diretrizes
curriculares para os cursos de graduacdo
em Arquitetura e Urbanismo

Na drea de ensino e formacao, o primeiro trié-
nio de existéncia do CAU/BR foi marcado por agdes
com o objetivo de dotar a profissdo de Arquitetura
e Urbanismo de cursos de formacéo profissional e
educacional de qualidade.

Uma das primeiras iniciativas foi realizar um
cadastramento das instituicdes de ensino superior
com cursos da érea, incluindo os curriculos ofere-
cidos e os projetos pedagdgicos. Em fins de 2014,
tinhamos no pais cerca de 400 cursos de graduacao
em Arquitetura e Urbanismo, dos quais 158 cadas-
tradas no CAU. O Brasil forma, por ano, cerca de sete
mil novos arquitetos.

O cruzamento dos dados do levantamento
com as informacdes georeferenciadas do Sistema
de Inteligéncia Geografica do CAU (IGEO), sobre a
localizacdo dos profissionais em atividade e a de-
manda de servicos em cada municipio, possibilitam
identificar as regides com maior déficit de arquite-
tos. Conforme termo de cooperacdo assinado com
o MEC no final de 2014, o CAU/BR disponibilizara
tais informacgdes ao Ministério, o que ird ajudar o na
andlise de pedidos de autorizacdo, reconhecimen-
to ou renovacdo de reconhecimento de cursos de
Arquitetura e Urbanismo. O MEC também podera
examinar a sobrecarga de escolas em determinadas
regides do pafs.

O CAU/BR também formulou proposta de re-
visdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para os
cursos de graduacdo em Arquitetura e Urbanismo.
A proposta — construida conjuntamente com a As-
sociagdo Brasileira de Ensino de Arquitetura e Ur-
banismo (ABEA) — envolveu a realizagcao, em 2013,
de trés seminarios regionais (Joao Pessoa, Brasilia e
Rio de Janeiro) e um nacional (em Sao Paulo). Em
fins de 2014, as contribuicdes foram encaminhadas
ao Conselho Nacional de Educacdo, que solicitou
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a adesdo ao documento do CEAU (Colegiado das
Entidades Nacionais dos Arquitetos e Urbanistas), o
que daria mais agilidade ao processo de deliberacéo
do assunto.

Tais diretrizes foram atualizadas pela Ultima
vez em 2010. Contudo, a edicdo aprovada pelo CNE
apresentou alteragdes importantes e conflitantes
com o percurso de qualificacdo do ensino e forma-
¢ao na area que ocorreu nos Ultimos 20 anos, princi-
palmente se levarmos em conta a criacéo do CAU e a
atualizagao da Carta da Unesco/UIA para a Formagao
dos Arquitetos. Entre os assuntos tratados, estdo as
atividades que sé podem ser realizadas por arquitetos
e urbanistas, definidas pela Resolucdo N° 51 do CAU/
BR. Uma delas é justamente a coordenagao de cursos
de graduacdo na area e o ensino de teoria, histéria e
projeto de Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo.

Além de subsidiar as decisées do MEC e or-
gaos a ele relacionados, proposta objetiva estimular
as instituicoes de ensino de Arquitetura e Urbanis-
mo a tratarem a questdo da qualificacdo profissional
COMO UM processo continuo.

Os estudos foram também um importante
primeiro passo para aproximar mais o CAU/BR da
realidade da formacdo em Arquitetura e Urbanis-
mo. Muitos recém-formados saem da graduacdo
sem condi¢cdes de atuar no mercado por falta de
conhecimento basico de edificacbes, em razéo da
inexisténcia de mais trabalhos finais de graduacéo
voltados as grandes demandas da sociedade, ou
seja, do cotidiano. E preciso repensar, por exemplo,
a necessidade de trabalhos finais de curso muito
complexos, como estadios e hospitais. O aluno deve
ter o conhecimento, mas o trabalho final precisa ser
voltado para o dia a dia, aquilo que a sociedade re-

almente necessita.

A médio prazo, o CAU/BR objetiva criar um sis-
tema de acreditagdo de cursos, nos moldes do que
ja existe nos Estados Unidos. Para tanto, foi firmado
um termo de cooperacao entre o CAU/BR e National
Architectural Accreditation Board (NAAB), visando
maior conhecimento da experiéncia dos EUA.

A acreditacdao é uma espécie de “selo de qua-
lidade’, ao qual as faculdades se candidatariam vo-
luntariamente. Para a criacdo do sistema, contudo, é
preciso definir critérios de uniformizacéo técnica de
procedimentos voltados a habilitacdo, atribuicdes,
atividades e competéncias profissionais.

Em 2015 serd assinado um acordo com o Na-
tional Council of Architectural Registration Boards
(NCARB), também dos Estados Unidos, que possuli
uma longa histéria de desenvolvimento de padrées
de ensino de Arquitetura, de exame de ordem (para
licenciamento inicial) e de estabelecimento de pa-
drbes para educacao continuada, outras preocupa-
¢oes do CAU/BR.

Outra tematica importantissima é a residén-
cia técnica, um assunto que une formacao e pratica
profissional com o objetivo de assegurar melhor ser-
vico a sociedade pelos arquitetos e urbanistas. A re-
sidéncia poderia ser feita em prefeituras e 6rgdos de
governo, ou mesmo em escritorios, e inclusive estar
relacionada a Lei de Assisténcia Técnica, que prevé
assisténcia gratuita aos moradores de baixa renda
para a autoconstrucdo de suas casas.

Também foram disciplinadas as homologa-
¢cdes de profissional diplomado por estabelecimen-
to estrangeiro de ensino.

Todas as acdes foram implementadas por
meio da Comissao de Ensino e Formacao.

-
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TOTAL DE CURSOS = 158

B cadastro do curso finalizado: 158
M Coordenador Cadastrado, RRT aprovado: 50
Coordenador Cadastrado, RRT em diligéncia: 16
[l Coordenador Cadastrado, ndo possui RRT: 62
[ Na&o possui registro no CAU: 4
Coordenador ainda nao conhecido: 84

Fonte: CEF-CAU/BR - 13/11/2014
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Informacdes
do IGEO
mostram
situacdo dos
cursos de
Arquitetura
e Urbanismo
no pais.

Anteprojeto do
Hospital Sarah - Lago
Norte, no Distrito
Federal, do arquiteto
Jodo Filgueiras Lima.
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Direitos autorais

Norma permite o registro de obras intelectuais protegidas, recuperando
a nocao de Arquitetura como produto cultural

Em 2014, entrou em funcionamento no ambien-
te do SICCAU o sistema para Registro de Direito Auto-
ral (RDA) de projetos e demais trabalhos técnicos no
ambito da Arquitetura e do Urbanismo. Regido pela
Resolucdo CAU/BR N° 67, de 5 de dezembro de 2013,
0 RDA constitui o registro de obras intelectuais protegi-
das que conferem ao autor, o direito autoral.

A norma recupera a ideia de Arquitetura como
producao cultural, valorizando nao apenas o carater
singular de uma obra, mas o trabalho do arquiteto
de visualizar solu¢ées inovadoras. Além disso, tem
como objetivo ajudar na melhoria dos projetos ar-
quitetdnicos.

A Resolucao foi construida com a participacao
de especialistas, consultas a legislacao nacional e in-
ternacional, além das contribuicdes encaminhadas
pelos CAU/UF e pelos arquitetos.

A Resolucéo especifica dois tipos de direitos
autorais: 0s morais, relativos a paternidade da obra
intelectual; e os patrimoniais, que sao os direitos
de utilizacdo do produto. Assim, projetos e outros
trabalhos técnicos de criacdo somente podem ser
repetidos com a concordancia do detentor do di-
reito patrimonial — que pode ser transferido pelo
autor a outra pessoa. Porém, os direitos morais sao
inaliendveis.

Toda peca de publicidade, placa ou meio
de comunicacao produzidos por arquiteto ou por
outra pessoa fisica ou juridica, seja da area de Ar-
quitetura e Urbanismo ou nao, que utilizarem um
projeto ou obra, devem especificar o nome do au-
tor original, protegendo seus direitos morais.

Serd considerado plagio em Arquitetura e Ur-
banismo a reproducédo de pelo menos dois dos se-
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guintes atributos do projeto ou obra dele resultante:
1. Partido tipoldgico e estrutural;
2. Distribuicao funcional;
3. Forma volumétrica ou espacial, interna ou
externa.

A Resolucao N° 67 complementa outros atos do
CAU/BR na defesa dos direitos autorais: a Resolucao
N° 52 (Codigo de Etica) e a Resolucao N° 58 (sancoes
para as infragdes ético-disciplinares). Elas determina-
ram que um arquiteto que plagiar obra arquitetdnica,
ou se apropriar de propriedade intelectual de outro
profissional, podera ter registro profissional cancela-
do, ficando impedido do exercicio da atividade de Ar-
quitetura e Urbanismo em todo o territério nacional.

"Foi uma mudanca significativa, pois durante o
tempo em que os arquitetos foram vinculados ao Sis-
tema Confea/CREA, as Unicas san¢des que o este con-
selho profissional podia aplicar eram a adverténcia
reservada e a censura publica’, esclarece o advogado
Leandro Flores, especialista na matéria e consultor do
CAU/BR.

Em caso de violacdo de direitos autorais, a Re-
solucdo também recomenda indenizagcdes minimas
a serem requisitadas a Justica

A Comisséo de Exercicio Profissional coordenou
os estudos a respeito do assunto.

Especialista em direito autoral em Arquitetura e Engenharia,
o0 advogado Leandro Flores atuou como consultor do CAU/BR
na elaboragédo da Resolucao N° 67.
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COMUNICACAO PUBLICA DA AUTORIA

Editadaem 10de abril de 2014, a Resolu¢éo N° 75 do CAU/
BR, que dispbe sobre a indicacdo da responsabilidade técnica
em pecas publicitdrias e outros elementos de comunicagéo,
complementou a Resolugdo N° 67 (direitos autorais), ao deta-
Ihar a maneira como as informacgées sobre a autoria de projeto,
obra ou servico técnico no dmbito da Arquitetura e Urbanismo
devem ser divulgadas.

A norma, vdlida para todo o Brasil, requlamenta o Artigo
14 da Lei N° 12.378, de 2010, e tem o objetivo de garantir dois
direitos: o da sociedade, de ser informada sobre a responsabili-
dade técnica daquela obra; e o direito dos arquitetos, de ter sua
autoria reconhecida.

Devem constar nas placas que ficam afixadas em fren-
te as obras, documentos e materiais de divulgacdo (anuncios
em jornais, outdoor, folders, etc) o nome do responsdvel técni-
co, junto do titulo profissional, e o nimero de registro no CAU,
além da atividade desenvolvida. E preciso, ainda, discriminar o
endereco, email ou telefone do profissional ou empresa. O texto
também prevé que essas informagbes sejam expostas em ca-
racteres legiveis ao publico.

Ao garantir a sociedade o direito a informagdo sobre a
responsabilidade de qualquer empreendimento, a Resolug¢do
N° 75 incentiva boas prdticas, previne riscos, ajuda a quem pos-
sa sofrer qualquer dano e facilita dentincias de irregularidades.

Em peca de publicidade veiculada em veiculos de comu-
nicagao, as informagdes e as logomarcas que indicam a respon-
sabilidade técnica de arquitetos e urbanistas deve ser exposta
utilizando-se caracteres de tamanho, no minimo, igual ao da
indicag¢éo das demais pessoas fisicas ou juridicas constantes
da veiculagdo.

A Resolugéo estabelece multa de 5% a 10% do valor dos
honordrios cobrados pelos servicos em questéo para quem des-
cumprir a norma.

E fundamental que os arquitetos compreendam o sentido
e o espirito da Resolugéo para a promogdo da prdtica profissio-
nal. A sociedade precisa ser informada e, o trabalho dos arqui-
tetos, reconhecido.

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

Tabelas de Honordrios

Entidades nacionais de Arquitetura e Urbanismo elaboraram referéncias
para formacao de precos de servicos na drea, vdlidas em todo o pais

Uma das missdes do CAU/BR, estabelecida
pela Lei N° 12378, era a criacdo e divulgagao de
uma tabela de honorérios para servir de referéncia
para as negociacoes entre arquitetos e clientes. A
Tabela de Honorérios de Arquitetura e Urbanismo,
que pode ser consultada pela internet, calcula orca-
mentos de 231 atividades de competéncia profis-
sional dos arquitetos e urbanistas. Ela complementa
o referencial oficial para as contratacdes de obras
da industria da construcéo civil, o Sistema Nacional
de Precos, Custos e Indices (SINAPI), da Caixa Eco-
némica Federal.

A Tabela, vélida para todo pais, possui trés
maodulos. Sua versdo completa foi langada na 12
Conferéncia Nacional de Arquitetura e Urbanismo,
realizada em Fortaleza pelo CAU/BR, em abril de
2014. O Modulo | trata da Remuneragéo de Projetos
Arquitetdnicos de edificagcdes; o Mddulo Il trata da
Remuneracdo de Projetos e Servicos Diversos; e o
Mdédulo Il aborda Remuneracdo de Obras e Outros
Servigos.

Avalia-se que o Modulo | da Tabela abranja
pelo menos 80% das atividades dos arquitetos e ur-
banistas brasileiros. Ele faz ainda a compatibilizacao
entre os trés elementos constituintes do trabalho:
a definicdo conceitual das atividades de projeto, o
escopo dos servicos e a tabela com o célculo dos
honorarios. Sdo apresentadas duas modalidades
basicas de remuneracdo para a realizacdo de pro-
jetos de edificagdes: percentual sobre o custo de
execucdo da obra (critério recomendado interna-
cionalmente) e remuneracao através da soma das
despesas (estimadas ou contabilizadas) de produ-
cao dos projetos, direitos autorais e lucro.

O Médulo Ilinclui a remuneracéo de projetos
de Urbanismo, de Arquitetura Paisagistica, de Arqui-
tetura de Interiores e de projetos complementares
diversos. O Médulo Il ajuda o profissional que, além
de projetar, também é responsavel pela construcéo.

O software esté disponivel para todo publico
no site do CAU/BR. Seu objetivo é coibir a concor-
réncia desleal de precos e assegurar um padrdo de
qualidade para os servicos prestados. Uma tabela
Unica, nacional, torna mais claros para a sociedade
0 escopo do trabalho de Arquitetura e Urbanismo,
bem como a remuneragao justa para cada tipo de
servico, valorizando o profissional como agente da
boa qualidade de nossas edificacdes e cidades.

Aferramenta ndo tem a func¢do de se sobrepor
a negociacao entre arquiteto e cliente, uma vez que
um orcamento criterioso deve ser ponderado em
relacdo a conjuntura econdmica, a capacidade de
producéo, ao potencial criativo e a capacidade ad-
ministrativa de cada empresa ou profissional, dentre
outros fatores. Porém, o Codigo de Etica e Disciplina
do CAU/BR recomenda que o arquiteto e urbanista
apresente suas propostas de custos de servicos de
acordo com a Tabela, igualmente importante para
nortear decisdes em eventuais disputas judiciais.

O sistema ¢é resultado de uma longa discus-
sao entre as entidades do setor e levou cinco anos
para ficar pronto. Sua elaboracdo comecou dentro
do IAB e foi aprovada pelo Colegiado das Entidades
Nacionais dos Arquitetos e Urbanistas (CEAU): IAB,
FNA, AsBEA, ABEA e ABAP, com participacdo da Fe-
NEA. O trabalho foi coordenado pelo arquiteto Odi-
lo Almeida Filho, diretor do IAB do Ceard e, apds o
consenso das entidades, foi aprovado pelo CAU/BR.
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TABELA DE HONORARIOS

TABELAS DE HONORARIOS DE SERVIGOS DE
ARQUITETURA E URBANISMO
CALCULADORA

CADASTRE-SE WE&S MRS 1LE]

CEAU - Colegiado Permanente das Entidades Nacionais de Arquitetura e Urbanismo
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Software disponivel no site
honorario.caubr.gov.br

permite aos arquitetos e urbanistas planejar
orcamento de forma automatica, a partir
das especificacbes dos servicos.

Critérios de formacéo de precos podem
ser consultados nos livros das tabelas,
disponiveis para download no sistema.

MODULO |

Remuneracdo
do Projeto

Arquitetonico
de Edificacoes
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tem 'EB_:-iC- 20 PRt COmpes

Etapas preliminares e/ou complementares

Dados da edificacdo ™ vouTar

Categoria da edificagio: Projeto de habitagio de interesse sociad

FATORES

Base de honorliros (BH ) cobena: RS 718,84/m2

Sase de honorarcs (BH) descoberta: BE 144, 72im2

180 mi
o ife * Ak 7.33%

Parcelamento de honoranos pelas etapas de projeto/servico (@ aTERAR
Produtos

Etapa Percentual falor  finais
{Escopo)

Extudo preiminar H§ 1.167.24 m

Asteprojtc b RE2IM B

Proiste pars execuche 4 "E 2,18 B

Coorgenaca £ compativilzagsa de proeto 0% RS 778.24 B

[ wrerar

R3T.TELEQ

Fun¢des opcionais

Menhuma stapa pedminar ou compementar definda para a atiidade

PRECO DE VEND®& (PV), OU YALOR DO PROJETON SERVICO

PARCELAMENTO DE HONORARIOS POR ETAPAS
AJUSTAR PREGO DE VENDA EM FUNCAD DO INDICE DE COMPLEXIDADE
DECOMPOR PRECO DE VENDA

MODULO I

Remuneracao

de Projetos e
Servicos Diversos

MODULO

Remuneracao
de Execucdo de
Obras e Outras
de Atividades

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

EXERCIiCIO PROFISSIONAL
NO BRASIL

CONVENCAO:

71 ummes esTapuais
LMITES MUNICIPAIS

Qtde de RRT Pagos
Bl 25001- 133408
gl 2001-25000

501 - 4000
101- 500
il oo
il i
ELABORAGAC: CODRGEC GERTEC
FONTE - CAU/BR {2014}
BGE (2010}

DATA: 10/10/2014
ESCALA: 1:21.500.000

Arquitetos atuam em todos
dos municipios do pais

Informacées do SICCAU mostram que mercado de Arquitetura e Urbanismo
vem crescendo de forma consistente em todo o Brasil

Em setembro de 2014, o CAU alcangou um
novo estagio em sua presenga nacional. Conforme
as emissdes de Registro de Responsabilidade Técni-
ca (RRT) feitas naquele més, 100% dos municipios
brasileiros ttm ao menos um registro de atividade
profissional exercida por arquiteto e urbanista.

O total de RRT emitidos, desde a instalacdo do
CAU, em 2012, até 31 de dezembro de 2014, era de
2,29 milhodes, entre todas atividades profissionais
exercidas por arquitetos e urbanistas (existem 231
diferentes). E preciso ressaltar que o ndmero repre-
senta a quantidade acumulada no periodo, isto &,

ndo significa que em 2014 o CAU expediu RRT para
todo pafs. Os dados séo do SICCAU.

Como s6 2.313 dos 5.564 municipios brasilei-
ros possuem arquitetos residentes atuantes, o levan-
tamento demonstra também uma grande mobilida-
de de profissionais, que atuam fora de suas sedes
para atenderem as demandas por servicos de sua
especialidade.

O cartograma dessa pagina mostra a quan-
tidade de RRT emitidos por municipios. As man-
chas vermelhas revelam as dreas com maior es-
cassez de registros.
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ARQUITETOS ATUAM EM TODOS DOS MUNICIPIOS DO PAIS

NOVAS REGRAS PARA O RRT

Entrard em vigor em 1°de mar¢o de 2015 a Re-
solugdo N° 91 do CAU/BR, que consolida e atualiza
as normas que disciplinam o Registro de Responsa-
bilidade Técnica (RRT) referente a atividades técni-
cas no ambito da Arquitetura e Urbanismo.

Elaborada pela Comissdo de Exercicio Profis-
sional do CAU/BR, a nova Resolucao foi bastante en-
riquecida pelas contribuicoes encaminhadas pelos
diversos estados brasileiros, tendo como base a ava-
liagdo resultante dos dois anos e meio de aplicagdo
das atuais normas em todo o pais. O principal ob-
jetivo da Resolugao N° 91 é aperfeicoar e simplificar
os procedimentos relativos ao RRT, além de tornar
mais fdcil e precisa a compreensdo dos conceitos e
definicées dos diversos tipos, modalidades e formas
de participagao do RRT.

A nova Resolugdo deixa claro que cabe ex-
clusivamente ao arquiteto (ou a pessoa juridica
de Arquitetura e Urbanismo, por meio de seu res-
ponsdvel técnico) a responsabilidade pela emissédo
do RRT e pelo pagamento da taxa correspondente
junto ao CAU.

A Resolucao define novos tipos, modalidades
e formas de participacdo de RRT; os prazos para seu
requerimento, conforme a natureza da atividade; os
tipos de registro no SICCAU e os procedimentos para
baixa, cancelamento ou anulag¢do. Hd ainda a pos-
sibilidade do arquiteto e urbanista efetuar RRT de
atividade realizada no exterior.

Os Registros de Responsabilidade Técnica sdo
igualmente importantes para os profissionais obte-
rem a Certidéo de Acervo Técnico (CAT), instrumento
que certifica, para efeitos legais, que consta dos as-
sentamentos do CAU o acervo técnico de um arqui-
teto e urbanista, constituido por obras e servicos téc-
nicos devidamente registrados e realizados por ele.
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CAU em numeros

123,5 mil

Arquitetos
e urbanistas
no Brasil

15 mil

Empresas cadastradas

2,29 milhoes

Registros de
Responsabilidade Técnica
(RRT) emitidos

121 mil

Certidoes de Acervo Técnico
(CAT) emitidas

Parceria com editora
Arco da desconto na

assinatura de revistas
especializadas.

¢ Urhanismo do Brasil

Dados de 2012 a 2014

@8 CAU/BR

Conselhe de Arquitetura

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

Cooperativa

e outros beneficios

CAU/BR busca parcerias com outras instituicoes para oferecer melhores
condicées de trabalho para os arquitetos e urbanistas brasileiros

Uma cooperativa para financiar projetos, des-
contos na obtencdo de normas da ABNT, planos de
saude e odontoldgicos e condigdes favoraveis de
assinatura de revistas especializadas séo alguns dos
beneficios disponiveis para os arquitetos e urba-
nistas registrados no CAU. O Conselho nada aufere
com tais parcerias.

Em novembro de 2014, o CAU/BR firmou par-
ceria com a Unicred do Brasil, instituicao financeira
cooperativa, presente em diversos estados brasilei-
ros e com aproximadamente 200 mil cooperados,
para ofertar produtos e servicos para 0s profissio-
nais do setor.

A parceria prevé disponibilizar aos arquitetos
e urbanistas e as sociedades profissionais de arqui-
tetos e urbanistas registrados e vinculados ao CAU
0 acesso a linhas de crédito e a produtos e servicos

arco

SEU REGISTRO NO CAU/BR RENDE VANTAGENS!

financeiros, com o objetivo de incentivar o exercicio
profissional e o empreendedorismo na area de Ar-
quitetura e Urbanismo. Os primeiros estados atendi-
dos sao Rio Grande do Sul e Santa Catarina.
De inicio, sdo dois os servicos especificos dis-
ponibilizados para os arquitetos:
« Novos Arquitetos: Foco na aquisicao e estrutura-
¢do de escritorios, equipamentos e softwares; e
- Imobilidrio: Linha de crédito para arquitetos
investirem em empreendimentos imobilidrios.

Além disso, a parceria negociada pela Comis-
sao de Planejamento e Finangas, permitird aos arqui-
tetos e urbanistas viabilizarem a antecipagao dos va-
lores dos projetos contratados pelos seus clientes
através do mecanismo de desconto de recebiveis.
Ou seja, o profissional assume a linha de crédito e
negocia com a cooperativa a cobranca direto, por
boleto, do cliente.

A parceria do CAU/BR com a Associagdo Bra-
sileira de Normas Técnicas (ABNT) permite ao pro-
fissional registrado no Conselho acesso as normas
técnicas do Brasil e do Mercosul com desconto de
50%. Os profissionais de Arquitetura e Urbanismo
também tém direito a um desconto de 15% nos cur-
sos da grade da ABNT.

Desde janeiro de 2014, os profissionais registra-
dos no CAU/BR tém condicdes especiais na contrata-
¢do de planos de saude e odontolégicos, com cober-
turaem todo o Brasil. A parceriafechada com a Alianca
Administradora oferece cinco opgdes de planos.

Acordo firmado com a editora Arco, responsa-
vel por revistas como a ProjetoDesign e a Finestra,
possibilita a assinatura de suas publicagdes e portais
de conteldo especializado em Arquitetura e Urbanis-
mo com desconto superior a qualquer canal de ven-
da da empresa.
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COOPERATIVAS E OUTROS BENEFICIOS

CAU/BR e Unicred.
Parceria que traz muitos
beneficios para suas finangas.

0 Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR)
acaba de firmar uma parceria com a Unicred, uma Instituicao
Financeira Cooperativa que oferece solugdes financeiras sob
medida, iguais aos projetos desenvolvidos por vocé ou por sua

empresa.
1 V
-

SERVICO PUBLICO FEDERAL . ‘

CA U B R Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil
o > —

- ”:. Digite seu CPF:

Sejam bem-vindos ao mundo da normalizagao!

A Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) e 0 Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU-BR), firmaram parceria
para que a categori; ais inscritos em condigio regular no sistema, tenham acesso as normas técnicas da ABNT e
Mercosul com desconto \quenta por cento) e pré-visualizagio do texto da norma, antes da aquisicio, por tempo deter-
minado, apés breve cad

Os profissionals de Arquitetura e Urbanismo também terio desconto de 15% (quinze por cento) nos cursos da grade da ABNT

As normas técnicas sio o repositério das melhores tecnologias co s no pais e o essencial para os

de e Urb: envol suas idades de forma diferenciada.
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do seu plano de Satide.

Mais Parcerias

Acordo com a Unicred
permite que arquitetos
e urbanistas se associem
a cooperativas de
crédito para financiar
projetos, montagem

de escritorios e
incorporacgoes.

Descontos na compra
de normas da ABNT e
condicoes especiais
para contratar planos de
salde também fazem
parte dos beneficios
oferecidos pelo CAU/BR.

Site do CAU/BR é
referéncia para quem
busca informagoes
sobre Arquitetura e
Urbanismo.

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

Comunicacdo e transparéncia

Acoes do CAU/BR trabalham com jornalismo e publicidade, com o objetivo de
aproximar o Conselho dos arquitetos e urbanistas e da sociedade

As principais caracteristicas que o CAU/BR pre-
tendeu imprimir em sua primeira gestdo foram a trans-
paréncia e a ampla publicidade de seus atos. Por isso,
0 CAU/BR estabeleceu, desde o inicio, uma politica de
comunicagao que privilegia o acesso da sociedade a
informacdes sobre o Conselho e sobre temas de inte-
resse de Arquitetura e Urbanismo, politica executada
por meio de uma diversidade de ages e produtos:

TRANSMISSAO AO VIVO DAS REUNIOES
PLENARIAS DO CAU/BR

Todos os meses, o site do CAU/BR transmite
em tempo real as reunides plenarias que acontecem
em Brasilia. Assim, os arquitetos e urbanistas podem
acompanhar todas as discussdes e decisdes que
acontecem no ambito do Conselho.

ATUALIZAGAO DIARIA DE NOTICIAS NO SITE
WWW.CAUBR.GOV.BR

A pégina do CAU/BR na internet traz as principais
noticias produzidas pelo Conselho, pelas entidades na-
cionais de Arquitetura e Urbanismo e demais institui-

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Brasil

sl § T

SERVICOS ONLINE  INSTITUCIONAL LEGW m}\m NO‘l'K‘#E DWBM OUVIDORIA [ CAU do seu Estado # |

Veja como foi o debate entre vencedores do Prémio Pritzker no CAU/DF

¢Oes ligadas a area, estabelecendo-se como referéncia
para arquitetos e urbanistas. Além das noticias, o site
publica todos os documentos oficiais do CAU/BR,
como resolucées, editais de licitacdo, atas de reunides
e prestagdo de contas.

CLIPPING DIARIO COM AS PRINCIPAIS
NOTICIAS SOBRE ARQUITETURA E URBANISMO

As principais noticias de interesse da Arqui-
tetura e do Urbanismo veiculadas na imprensa na-
cional sdo enviadas todos os dias para funcionarios,
conselheiros e presidentes do CAU/BR e dos CAU/
UF, e também para os dirigentes das entidades na-
cionais da area.

NEWSLETTER PARA DE 120.000 ARQUITETOS
E URBANISTAS

O CAU/informa é um boletim eletronico en-
viado duas vezes por semana para todos os profis-
sionais registrados no CAU. E o principal produto de
informacdo do CAU/BR, utilizado inclusive para avi-
sos oficiais sobre RRT, anuidades, eleicdes, etc.

Central de Atendimento

Coremmmm | 0800 883 0113

Q

ﬂ-ileuées do (AU I

.

Auditor do TCU defende
concurso para contratagao

Arquitetos sao incluidos em
¥ projeto de lei sobre

mudulo Eleitoral I

7 Plano de Saude
para Arquitetos
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COMUNICACAO E TRANSPARENCIA

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Brasil
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Linha do tempo Sobre Fotos Curtidas Mais ~
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105.430 curtidas O vocé tem feito?

Afraia mais fés para sua pagina &

conecte mais pessoas 2o seu
negocio.

Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil - Cau/BR (oficial)

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Brasil
5 c 6 COMISSOE! CONSELHO

Destaques

A copa do CAU/BR ganhou uma casa Facebook do CAU/BR atinge marca de Site CAU/BR
! 100 mil fas

Caixa de e-mail
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b
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=l Leiamais... & Adicionar novo comentario 3 Leia mais. .. & Adicionar novo comentario Modelos

Sistema SICCAU

Sistema IGEO

Csc

Tutoriais

Natale illon: confira o exnedient: Consumo Consciente: saiba como evitar

[™ ELEIcOES DO cAU

Confira aqui o
resultado das eleicoes

Confira o resultado das AO VIVO: Plenaria do
Elei¢cdes do CAU/BR e CAU/BR recebe
dos CAU/UF deputados arquitetos

Senado aprova arquiteto
e urbanista como
carreira de Estado

Votacdo para escolher novas O CAU/BR realiza sua 36° Reunido A Comissédo de Constituicdo e

NUmeros da internet
274.925 usudrios

do site do CAU/BR em um més

106 mil se%]uidores

na pdgina de facebook

118 newsletters

encaminhadas

3.041 noticias publicadas

no site www.caubr.gov.br

(Dados de novembro de 2014)
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FACEBOOK

O CAU/BR mantém uma pagina na rede social que
conta com mais de 100.000 seguidores e noticias diarias
sobre os mais diversos temas relacionados a Arquitetura e
Urbanismo. Em fevereiro de 2014, chegou-se a marca de 3,5
milhdes de pessoas atingidas pela pagina, a partir de visuali-
zagoes dos posts do CAU/BR. O Conselho também mantém
pdaginas do tipo no Twitter e no LinkedIn.

RELEASES PARA IMPRENSA

O CAU/BR possui cadastro com 10.000 veiculos de
imprensa e 50.000 jornalistas de todo o Brasil, que recebem
periodicamente avisos de pauta e press releases sobre as
principais acdes do Conselho.

INFORMES PUBLICITARIOS

Mensalmente, o CAU/BR publica um informe publi-
citario de pagina inteira das revistas aU e ProjetoDesign, as
duas maiores publicacdes especializadas na drea de Arquite-
tura e Urbanismo, que somam quase 30.000 exemplares de
circulagao por edicao.

CAMPANHAS PUBLICITARIAS

Com o objetivo de valorizar a profissao de arquiteto e
urbanista, o CAU/BR realiza periodicamente grandes campa-
nhas nacionais para esclarecer ao publico as acdes do Conse-
Iho e as atividades pertinentes a profissao.

Em 2012, foi feita uma campanha em TV e revistas es-
pecializadas para que os arquitetos e urbanistas fizessem
novo cadastro junto ao CAU. Em 2013, o Codigo de Etica e
Disciplina foi tema de uma série de anuncios na revista Veja,
a de maior circulagdo no pafs. No mesmo ano, também foi
veiculada na TV Globo uma série de anuncios para o Dia do
Arquiteto, relembrando as principais conquistas da categoria
desde a criagao do CAU.

Em 2014, uma série de anuncios em jornais de grande
circulagdo comunicavam a sociedade os perigos da aprova-
¢do da MP 630/2013, que instituia o Regime Diferenciado de
Contratacdo (RDC) para todas as obras publicas do pais. No
final do ano, outra campanha comemorativa do Dia do Arqui-
teto e Urbanista foi langada, desta vez esclarecendo a popula-
cdo sobre as atividades realizadas pelos profissionais da area.
Essa campanha foi a maior da histéria do CAU, com insercdes
em TV aberta, TV fechada, revistas e internet.

PORTAL ARQUITETURA E URBANISMO PARA TODOS

Durante a 12 Conferéncia Nacional de Arquitetura e Urba-
nismo, o CAU/BR criou mais uma nova forma de interagir com
0s arquitetos e urbanistas e divulgar os principais conceitos li-
gados a profissdo: um portal na internet com partir de entrevis-
tas e depoimentos de profissionais destacados.

COMUNICACAO E TRANSPARENCIA

@3 CAU/BR  ARQUITETURA E URBANISMO PARATODOS

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Brasil
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Indio da Costa: as dificuldades da legislagao
induzem a mediocridade

Indio da Costa dd um exemplo de sua experiéncia sobre como um
arquiteto pode aprender com seu cliente. Em caso de casas residenciais,

o arquiteto funciona como um moderador de expectativas e buscador de
§ solugBes para essas ambigdes.

= LEIAMAIS ‘

Rosa Kliass e a sindrome de Deus

Rosa Kliass paisagista, de 82 anos, nasceu em S3o Roque e formou-se
arquiteta na FAU-USP. Ela é fundadora e ex-presidente da APAB
(Associagdo Brasileira de Arquiteos Paisagistas) fez o projeto paisagistico
do Parque da Juventude e a reforma do Vale

= LEIA MAIS

Sobre CAU/BR Contato

DIVULGUE SEU

PROJETO

Depoimentos

=~ PLAYLIST | 9/21 Yves Santos <

ARQUITETOS E URBANISTAS
TEM NESTE PORTAL
ESPACO PARA DIVULGAR
SEUS PROJETOS.

ENTRE EM CONTATO AQUI.

O portal www.arquiteturaurbanis-
motodos.com.br foi criado a partir da
constatacdo de que nao existe no Brasil
uma “cultura arquitetdnica’ o que leva
governos, empresas privadas e cidadéos
a negligenciar ou deixar em segundo
plano a qualidade das obras que con-
tratam. Em apenas seis meses, o site foi
visitado por mais de 90 mil internautas
de 50 paises.

Responsével pelo portal, o jorna-
lista Paulo Markun entrevistou 14 profis-
sionais de estados e gera¢des distintos
sobre questdes relevantes, como o que
é Arquitetura, as razbes para a perda de
prestigio profissional apds o periodo
modernista e as perspectivas do planeja-
mento das grandes metrépoles. Esta é a
lista dos entrevistados: Alberto Botti (SP),
Alvaro Puntoni (SP), Bruno Ferraz (PE),
Décio Tozzi (SP), Gustavo Penna (MG), Lu-
ciano Margotto (SP), Lilian Dal Pian (SP),
Luiz Eduardo Indio da Costa (RJ), Marco
Antonio Borsoi (PE), Renato Dal Pian (SP),
Roberto Moita (AM), Rosa Kliass (SP), Sér-
gio Parada (DF) e Sylvio Podesta (MG).

INTRANET

A politica de comunicac¢do do CAU/
BR tem como um de seus objetivos in-
formar também a seus conselheiros e
colaboradores sobre 0 que acontece no
Conselho e na Arquitetura e Urbanismo
brasileiros. A principal ferramenta desti-
nada ao publico interno é a intranet do
CAU/BR. A pagina disponibiliza links para
aplicativos, tutoriais de uso de sistemas e
servicos utilizados pelo corpo de funcio-
narios, além das mais recentes informa-
¢des institucionais.

O portal conta com uma é&rea es-
pecifica e exclusiva para atender as de-
mandas dos conselheiros federais, possi-
bilitando acesso a todos os documentos
produzidos elas comissdes, colegiados e
pelo Plenério.

Entre as funcionalidades disponi-
veis, estdao o calendario de eventos do
Conselho, modelos de documentos, lista
de contatos, acesso ao ponto eletrénico,
organograma da organizacéo, aniversa-
rios, além de botdes de acesso rapido ao
site do CAU/BR, ao SICCAU e ao IGEQ.

O portal Arquitetura e
Urbanismo para Todos
exibe entrevistas

com profissionais

de renome. Na
pagina oposta, telas
do Facebook do
CAU/BR, da Intranet

e da newsletter
CAU/Informa,
distribuida para
120.000 arquitetos

e urbanistas.
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Regime Diferenciado de Contratagdes volta
ao Congresso disfargado de PLS 559/2013

JULIO MOREND®

Mesmo tendo se mostrado ineficaz na agilizagéio das obras de
mobilidade urbana e alguns aemportos planejades para a Copa do
Mundo, o controverso Regime Diferenciado de Contratagdo (RDC)
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'magine o governo do Estado de Sdo Paulo confratar
ma extensio do metrd apenas com base em um
inteprojeto. Ou a prefeitura da capital liditar creches
tem nada opinar sobre os materiais utilizados.

or mais estranho que parea, esse cenario ndo &
antasioso. E 0. que podera ocorrer se o Senado
provar a medida provisaria n® 630/13, que amplia 1
ara todas as obras de engenharia e arquitetura, de

odas as esfgras administrativas, 0 RDC (Regime Diferenciado de Contratagio

Folha de S. Paulo, 28/04/2014.
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Arquitetura

Conferéncia
Nacional sera
aberta hoje

A 1 Conferéncia Nacio-
nal de Arquitetura e Ur-
banismo, promovida pelo
Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Brasil
(CAU/BR), inicia-se hoje
com a participa¢do dos jor-
nalista Washington Novaes
e da soci6loga Maria Alice
Rezende de Carvalho, co-
ordenadora do Niicleo de
Estudos e Projetos da Ci-
dade do Departamento de
Ciéncias Sociais da Ponti-
ficia Universidade Catdlica
do Rio de Janeiro (PUC-
Rio), que vio debater sobre
a sociedade e as politicas

0 Povo, 22/04/2014.

EXERCICIO PROFISSIONAL

legagdes do IAB, também
vio participar do evento.

“A I Conferéncia tem um
significado especial para o
CAU/BR, pois se realiza
logo do inicio do tercei-
ro ano de sua instalagdo”,
diz Haroldo Pinheiro, pre-
sidente do Conselho. Para
ele, a realizagdo conjunta
da Conferéncia do CAU e
do préprio CBA possibilita-
rdo uma visido maior, fede-
rativa, da realidade do Pais
e da Arquitetura e do Urba-
nismo.

Até amanha, debatedo-
res, como Nilson José Ma-

Nova regulamentacao
de direitos autorais

PO [ULIAMA NAKAMURA

(AU

Conversa com

Jodo Filgueiras Lima - Lelé

COMUNICACAO E TRANSPARENCIA

CAU na midia: presenca dos arquitetos
e urbanistas no debate publico

Em contato permanente com a imprensa nacional, o
CAU/BR colocou a defesa da Arquitetura e Urbanismo em
discussao nas paginas dos principais jornais, revistas e por-
tais de internet do Brasil. Acdes como a criacdo do Codigo
de FEtica e Disciplina e da Tabela de Honorarios ganharam
destaque dos veiculos especializados, como a revista aU e
o portal Arcoweb, enquanto temas de maior abrangéncia,
como a MP 630/2013 e o desenvolvimento urbano, foram
objeto de interesse da Veja, Folha de S. Paulo e Estado de
S. Paulo.

A presenca do CAU/BR nas reportagens e artigos
publicados pela imprensa nacional é fruto de conversas
permanentes com os jornalistas que cobrem a area, in-
formando os meios de comunicagdo sobre a posicao do
Conselho em temas da sua area de interesse. Esse traba-
Iho aumenta a visibilidade dos arquitetos e urbanistas no
debate publico, valorizando a profissdo, e também cria
canais de didlogo com outros setores da sociedade. Trata-
-se de uma acéo fundamental para desenvolver uma nova
etapa para Arquitetura e Urbanismo no Brasil.

CAU Conversa com

Na sua gestao fundadora, o CAU/BR convidou arquitetos
de renome para conversas abertas sobre Arquitetura e Ur-
banismo e o papel do novo Conselho na construgdo de
uma nova realidade para os profissionais na area. As pa-
lestras estdo todas disponiveis pelo canal no YouTube do
CAU/BR (www.youtube.com.br/comunicacaocaubr).
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Presidente Haroldo
Pinheiro debate com
Augusto Nardes,
presidente do Tribunal
de Contas da Unido
(TCU), afalta de
planejamento publico
no Brasil.

66

Afinidade de propdsitos
com 0 TCU e o MPF

A intensa atuacdo do CAU/BR na discussao de
legislacdes e politicas publicas, com boa repercus-
sd0 na midia, tem aberto portas para audiéncias e
debates com 6rgdos como o Tribunal de Contas da
Unido e o Ministério Publico Federal, além de am-
pliar o leque de parceiros em algumas lutas comuns,
como a revisao da Lei de Licitagoes.

Em julho de 2014, o presidente do CAU/BR foi
recebido em audiéncia pelo presidente do Tribunal
de Contas da Unido, ministro Augusto Nardes. A reu-
nido comprovou haver uma grande afinidade de pro-
podsitos entre as instituicoes. O presidente do TCU tem
defendido um pacto de governanga de gestdo para
0 pais, objetivando o atendimento com qualidade
das demandas da populacdo. Levantamentos do TCU
mostram uma enorme defasagem na capacidade dos
funcionarios publicos exercerem plenamente e com
competéncia suas fungdes. Nesse contexto, segundo
o ministro Augusto Nardes, a revalorizagdo do plane-
jamento pelo setor publico é fundamental.

Para o presidente do CAU/BR, a mitiga¢do do
planejamento publico também se reflete na queda
de qualidade de vida de nossas cidades. E ao invés
de resgatar o que foi perdido, o Estado brasileiro
esta prestes a transferir para as empreiteiras seu de-
ver de planejar os espagos publicos urbanos, caso a
nova lei de licitagdes inclua a possibilidade de licitar
obras com base apenas em anteprojetos. £ a cha-
mada “contratacao integrada”— que tem sido, inclu-
sive, objeto de criticas por auditores do TCU. A mes-
ma situacdo acontece no MPF, com quem o CAU/
BR mantem um canal de didlogo e troca de infor-
macoes sobre o valor do projeto nas obras publicas.

Um relatdrio de 3.430 pdginas
parao TCU

O Relatorio de Gestao do CAU/BR refe-
rente ao exercicio de 2013, encaminhado ao
Tribunal de Contas da Unido, possui 3.430
paginas com os relatérios agregados do
CAU/BR e de todos os CAU/UF.

A estrutura estabelecida pelo TCU para
o relatério é composta dos seguintes itens:

- |dentificacdo e atribuitos da entidade;

- Planejamento e resultados alcangados;

- Estrutura de governanca e de autocon-
trole da gestao;

- Programacao e execucao orcamentaria

e financeirg;

- Gestao de pessoal, terceirizacdo de
mao de obra e custos relacionados;

- Conformidades e tratamento de dispo-
sicoes legais e normativas;

- Informacdes contébeis;

- Qutras informagoes sobre a gestao.

A Resolucao CAU/BR N° 29/2012 (Capi-
tulo VI) estabelece que o prazo para apresen-
tacdo da prestacao de contas pelos CAU/UF
ao CAU/BR é até o dia 31 de marco no ano
subsequente, contendo em sua estrutura
informagdes como o rol de responsaveis, o
relatério de gestao (com detalhamento das
informacdes administrativas, estratégicas e
contabeis), assim como as deliberacées da
Comissao de Planejamento e Finangas e do
Plenario do CAU/UF quanto a prestacao de
contas do exercicio respectivo.

Portanto, o relatério apresentado aten-
de tanto aos critérios estabelecidos pelo TCU
quanto as normas estabelecidas pelo CAU/
BR para a prestacao de contas anual.

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014
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Ocorréncias da ouvidoria

Periodo: 01 de janeiro a 04 de dezembro de 2014

e
-

RRT 18,00%
Outros 16,00%
Duvida 14,00%
Anuidade 13,00%
Denuncia 13,00%
Registro Profissional 10,00%
Carteira Profissional 8,00%
Registro de Empresa 3,00%
Plano de saude 2,00%
Acesso SICCAU 1,00%
CAT 1,00%
Resolucao 1,00%
Registro de Pessoa Fisica 0,04%

Total de ocorréncias: 1.979

Ouvidoria

Servico que recebe criticas e sugestoes sobre
a atuacdo do CAU/BR tem como objetivo
levar a voz dos arquitetos e urbanistas para
as decisoes do Conselho

A implantacdo da Quvidoria foi mais um desafio duplo
para o CAU/BR. Primeiro pelo entendimento do que deveria
ser a Ouvidoria. Segundo pela compreenséo interna e externa
de seu papel.

Por ser um Conselho novo e com espirito inovador, a op-
¢do do CAU/BR foi pela montagem de um canal de didlogo,
fugindo da concepcdo ultrapassada de um guiché de registro
de reclamacgbes — mesmo sendo a porta principal de entrada
das queixas dos profissionais e da sociedade como um todo.

Para ter credibilidade, o canal de didlogo deveria ter inde-
pendéncia interna e transparéncia externa. Nao para afastar, ao
contrario: para se valer da cultura do didlogo para aproximagao,
apuracao da verdade e cooperacdo e na implantacédo de me-
Ihorias na prestacdo de servicos.

Um dos avancos foi a criagdo do Canal da Ouvidoria no
site do CAU/BR e replicado também por alguns CAU/UF que
implantaram ouvidorias estaduais: Minas Gerais, Mato Grosso
do Sul, Parand, Rio de Janeiro e Santa Catarina.

Estreando baseada apenas no atendimento telefénico, a
Ouvidoria registrou um crescimento da demanda de 0,6 cha-
mados por dia, no inicio do servico, em meados de 2012, para
15 por dia, em dezembro de 2014.

As demandas recebidas séo respondidas pela propria Ou-
vidoria ou por setores responsaveis por servicos especificos. A
maior parte é atendida em até 48 horas A Ouvidoria tem feito
um trabalho constante junto aos demais setores para encurtar
ainda mais esse prazo.

Outra melhoria j& aprovada pela Plendria do CAU/BR sera
implementada em 2015. Trata-se da Rede Integrada de Atendi-
mento (RIA), para gerenciar o relacionamento e o atendimen-
to prestado aos profissionais. A RIA trabalhard em cooperacéo
com a Ouvidoria e vice-versa, mas sem uma ligacdo hierarqui-
ca. Por ter uma filosofia semelhante e complementar ao Centro
de Servico Compartilhado (SCS), a RIA ficara a ele vinculado.
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RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

Semindrios
Legislativos

Evento anual promovido pelo CAU/BR
busca influenciar producéo de leis em
defesa dos interesses da Arquitetura
e do Urbanismo

Como parte de sua responsabilidade cidada,
técnica e profissional no processo legislativo, o CAU/
BR promoveu em maio de 2013 e em marco de 2014,
respectivamente, o 1° e 0 2° Seminarios Legislativo de
Arquitetura e Urbanismo. Nos eventos, realizados nas
dependéncias do Congresso Nacional, reuniram-se re-
presentantes do CAU/BR, CAU/UF e entidades do setor,
que analisaram e elaboraram encaminhamentos para
projetos de lei que influenciam a Arquitetura e Urbanis-
mo no Brasil. Com o apoio da Frente Parlamentar em
Defesa da Engenharia, Arquitetura e Agronomia, foram
promovidas audiéncias com diversos parlamentares.

Em ambos 0s semindrios, grupos se reuniram
para discutir os cinco eixos teméticos: 1. Exercicio
profissional da Arquitetura e Urbanismo; 2. Regula-
mentacdo de Profissdes e Controle Etico; 3. Educa-
¢ao, Ensino e Formagéo; 4. Administracao, Finangas
e Relagdes Trabalhistas; 5. Urbanismo.

Os principais encaminhamentos do primeiro
Seminario foram:

1- Revisar o Estatuto dos Portadores de Necessi-
dades Especiais e a ABNT NBR 9050, que tra-
ta da acessibilidade a edificacbes, mobiliario,
espacos e equipamentos urbanos; e trabalhar
para apensar projetos que tratem do mesmo
assunto, facilitando a discusséo em bloco;

2 - Trabalhar na fiscalizacdo de pessoas que atu-
am em atribui¢des dos arquitetos e urbanistas
de forma irresponséavel e, muitas vezes, até cri-
minosa, sendo eles profissionais ou nao;

3 - Regulamentar urgente as atividades privativas

70

e compartilhadas do arquiteto e urbanista;

4 - Acompanhar a regulamentacdo dos tecnélo-
gos na drea de Arquitetura e urbanismo;

5- Atuar para que a Segurancga do Trabalho seja
considerada uma especializagao;

6 - Discutir a qualidade de ensino na Arquitetura
e Urbanismo, acesso e permanéncia na profis-
s&do e exame de proficiéncia ou ordem;

7 - Analisar e contribuir com as discussdes que o
Congresso tem feito sobre o Estatuto da Cida-
de (Lei 10.257/2001) e o Estatuto da Metrépo-
le (PL 3460/2013, em tramitacdo na Camara).
O teor principal do Estatuto da Cidade, uma
conquista importante, encontra-se em risco
em razdo da falta de uma implementacdo
total, bem como da existéncia de projetos si-
multaneos de alteragcdes. Portanto, sugere-se
0 assessoramento do CAU para a estruturacdo
especifica de leis mais amplas e detalhadas so-
bre o assunto;

8- Participar do Conselho Nacional das Cidades
- projeto de lei que cria o Sistema Nacional de
Desenvolvimento Urbano;

9- Tornar como um dever dos arquitetos e urbanis-

tas o apoio a Carta Brasileira da Paisagem e futu-

ramente a Convengdo Mundial da Paisagem;

Defender que projetos de Arquitetura e Urbanis-

mo e de Engenharia precedam qualquer obra,

Nnao sejam produtos e sim servigos e n&o possam

ser contratados por meio de pregéo eletrénico;

11 - Participar ativamente do Forum dos Conselhos
de Profissdes Regulamentadas (“Conselhao”).

o
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Haroldo Pinheiro
(CAU/BR), deputado
Fernando Ferro (PT-PE)
e Jeferson Salazar
(FNA) na aberturado |
Seminario Legislativo
do CAU/BR.

No 20 Semindrio Legislativo, foram feitas ava-
liagdes dos encaminhamentos do primeiro semi-
nario, bem como levantamento das novas acoes
necessarias para efetivacao da atuagao do Conselho
de Arquitetura e Urbanismo do Brasil no Congresso
Nacional.

Os principais encaminhamentos do 2° Semi-
nario Legislativo foram:

1 - Buscar atuagao junto a Presidéncia da Repu-
blica e ao Ministério do Planejamento, Orca-
mento e Gestdo para intervir no processo le-
gislativo da nova lei de licitagdes (revisao da
Lei 8.666/1993);

2 - Buscar aproximacao com o TCU e com o Minis-
tério Publico para atuar conjuntamente contra
a "contratacgao integrada” prevista no RDC;

3 - Divulgar no ambito da administragao publica
federal a modalidade de concurso publico
para contratacdo de projetos para obras de
edificaces;

4 - Discutir e negociar alteragdes ao PL 4.692/2012,
que regulamenta a profissdo de designer de in-
teriores no Brasil;

Quanto ao PL 2.043/2011, que regula a profis-

sao de paisagista, foi sugerida elaboracdo de

um parecer sobre seus conflitos com a Lei N°

12.378/2010. Se néo for possivel arquivar o PL,

o CAU/BR deve propor emendas para impedir

a atuacao dos paisagistas nas competéncias

dos arquitetos e urbanistas;

8- Quanto PLC 13/2013, que caracteriza como
carreira tipica de Estado a Arquitetura e Urba-
nismo, foi sugerida a elaboracdo de emendas,
para incluir a Lei N°. 12.378/2010, bem como
agendar reuniao com o Senador Romero Juca,
relator da matéria na Comissao de Constitui-
¢ao e Justica.

(V2]
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Quanto ao projeto do Simples Nacional, a con-
clusédo do Seminario foi que este beneficiaria varios
arquitetos pela simplificacdo tributéria, o que foi
confirmada por declaracées do senador José Pimen-
tel (PT-CE), lider do Governo, ao grupo de trabalho
qgue o visitou.

Posteriormente, entretanto, o corpo técnico
do CAU/BR verificou que, em razéo de algumas
mudancas solicitadas pela Receita Federal, o pro-
jeto nao iria diminuir a carga tributdria para os ar-
quitetos, apesar de conter itens importantes para
desburocratizar a vida do micro e pequeno empre-

SEMINARIO LEGISLATIVO

sario. O CAU/BR trabalhou, entdo, para emendar o
projeto, mas a pressao politica do Governo impe-
diu qualquer modificacdo. Sem desistir do assunto,
o CAU/BR passou a apoiar iniciativa da Secretaria
da Micro e Pequena Empresa da Presidéncia visan-
do a revisdo da tabela das aliquotas de impostos
para a maioria das prestadoras de servico.

O CAU/BR igualmente tem acompanhado
a tramitacdo do projeto do novo Cdédigo Penal
brasileiro, que inova ao prever a corrupgao entre
particulares, o que reforca os preceitos do Cédigo
de Etica e Disciplina do Arquiteto e Urbanista, que
condena o pagamento de comissdes por fornece-
dores aos profissionais.

Vérios outros projetos também foram objeto
de debate e aprimoramento. Para sistematizacao
desse trabalho conjunto, foi composta uma rede
parlamentar de representantes estaduais, alimenta-
da virtualmente, por meio de envio de informativos
e divulgacédo da estratégia de atuagédo em cada es-
tado da federacao.

Os Seminarios, organizados pela Assessoria
de Relagdes Institucionais e Parlamentares, sdo um
exemplo que a assessoria legislativa deve ser feita
de forma profissional, ética e organizada e de que o
trabalho coletivo entre CAU, entidades e profissionais
pode contribuir para a elaboracdo de politicas de Es-
tado voltadas para a Arquitetura e Urbanismo e res-
ponsaveis pela construgao de cidades melhores.

Arquitetos e urbanistas

circulam pelo
Congresso Nacional
para conversar
com deputados e
senadores.
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Envolvimento da categoria
dd forca ao CAU/BR

O envolvimento da categoria no amparo a es-
sas lutas também tem sido importante aliado nas
conquistas obtidas. Em dezembro de 2014, depois
de uma peti¢ao online promovida pelo CAU/BR, que
em dez dias recebeu 6.516 assinaturas, o senador
Francisco Dornelles (PP-RJ) mudou o relatdrio sobre
o0 projeto de lei que estabelece a Politica Nacional de
Manutencao Predial, o PLC 31/2014. Seu primeiro pa-
recer exclufa a participagcao de arquitetos e urbanistas
em inspecdes técnicas obrigatérias em edificagoes.
Apenas os engenheiros civis seriam habilitados para
a funcao, conforme proposto no projeto original.

Essa foi a segunda peticdo publica lancada
pelo CAU/BR. A primeira, contra a MP 630/2013, em
maio, obteve 4.828 assinaturas em uma semana.

Outra matéria em tramitacéo no final de 2014
na mesma CCJ do Senado é o projeto que conside-
ra as carreiras publicas de arquiteto, engenheiro e
engenheiro agrbnomo como essenciais e exclusivas
de Estado.

Apds aprovado por 8 votos a6 na CCJ, 0 projeto
deveria seguir direto para sancéo presidencial, mas
o senador Aloysio Nunes Ferreira (PSDB-SP) apre-
sentou dias depois recurso de pauta, com adesdo
de outros pares, no sentido da matéria ser encami-
nhada a discussdo em plenario. O CAU/BR e diversas
outras entidades do setor, como a ANSEAF (Asso-
ciacdo Nacional dos Servidores Engenheiros(as),
Arquitetos(as) e Agronomos(as) do Poder Executivo
Federal) e o Sistema Confea/CREA, trabalharam pela
aprovacao da proposta ainda em 2014.
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Senador José Pimentel
(PT-CE) conversa sobre
pautas de interesse de
arquitetos e urbanistas
com Gilson Paranhos,
chefe da Assessoria de
Relagdes Institucionais e
Parlamentares do CAU/
BR; Haroldo Pinheiro,
presidente do CAU/BR;
e José Eduardo Tibiricd,
ouvidor-geral do
Conselho.

Revisdo e divulgacdo de normas da ABNT

As normas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT) que tratam de projetos de Arquitetura e Urbanismo, estu-
do preliminar, anteprojeto, projeto completo e projeto executivo
estdo sendo revisadas por iniciativa do CAU/BR. Oficialmente ins-
tituidas em setembro de 2014, as comissoes reativadas tratam das
seguintes normas:

- CE-02:138.42 (Comissao de Estudo de Elaboracao de Proje-
tos, Representacao Grafica e Atividades Técnicos de Arqui-
tetura):

- ABNT NBR 6492:1994 - Representacdo de projetos de Arquite-
tura;

- ABNT NBR 13531:1995 — Elaboracéo de projetos de edifica-
¢oes — Atividades técnicas;

- ABNT NBR 13532:1995 — Elaboracéo de projetos de edifica-
¢Oes — Arquitetura.

- CE-02:139.09 (Comissao de Estudo de Participantes dos In-
tervenientes em Servicos e Obras de Engenharia e Arquite-
tura):

- ABNT NBR 5671:1990 — Participacdo dos intervenientes em
servicos e obras de Engenharia e Arquitetura.

O objetivo central é debater e atualizar normas relacionadas
ao projeto, consolidando-as em uma proposta que passara por
consultas publicas antes de entrar em vigor. As normas revisadas
deverdo colaborar para a consolidagcao das terminologias de Ar-
quitetura, como anteprojeto e projeto completo, além de valorizar
0 projeto como instrumento de qualificacdo de nossas cidades e
edificacdes publicas.

Entre outras entidades, participam dos trabalhos de revisdo a
FNA, o IAB, a AsBEA, a ABEA, a ABAP, o SECOVI-SP e o SINAENCO.

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

MP 630 e nova
lei de licitacoes

Defesa da qualidade e eficiéncia nas obras
publicas no Brasil foi a principal pauta
politica do CAU/BR

Estudantes protestam no Congresso Nacional contra a aprovagao da MP 630/2013.

O dia 20 de maio de 2014 entrou para a histé-
ria do CAU/BR. Nessa data, um acordo de liderancas
do Senado levou a senadora Gleisi Hoffmann (PT-
-PR) a recuar de sua proposta de generalizar o uso
do RDC (Regime Diferenciado de Contratagdes Pu-
blicas) para todas as obras publicas do Brasil.

Foi uma vitéria de todas as entidades de Arqui-
tetura e Engenharia do pafs, que se opuseram desde
o inicio a iniciativa. O CAU/BR teve protagonismo
marcante em boa parte das iniciativas contrarias a
medida, promovendo debates, audiéncias, peticoes
de protesto e manifestacdes publicas (inclusive no
Congresso), além de publicacdo de nota oficial, arti-
gos e entrevistas na imprensa.

O inicio de tudo foi a MP 630/2013, apresen-
tada ao Congresso pela presidente da Republica,
Dilma Rousseff, em dezembro de 2013. Editada na
esteira da crise dos presidios do Maranhao, seu ob-
jetivo era possibilitar o uso do RDC na construcéo
ou reformas de estabelecimentos penais e unida-
des socioeducativas para adolescentes infratores.
Criado inicialmente para atender as obras “‘com
data marcada” da Copa do Mundo de 2014 e das
Olimpiadas e Paraolimpfadas de 2016, o RDC ja
tinha sido expandido aos poucos para obras do
PAC, do SUS e alguns outros grandes empreendi-
mentos considerados estratégicos.

Nomeada relatora da matéria, logo apos deixar
a Casa Civil, a senadora Gleisi Hoffmann (PT-PR), sur-
preendeu a todos ao propor em fevereiro de 2014, a
liberacdo do uso do instrumento para todas as obras
publicas, em todas as esferas administrativas, trans-
formando em regra o que deveria ser excecao.

OS MALES DO RDC

Um dos problemas do RDC é a “contratacéo
integrada’, modalidade que permite a licitacdo de
obras publicas com base apenas em anteprojetos,
deixando para as empreiteiras a incumbéncia de
"projetar, construir, fazer os testes e demais ope-
racdes necessarias e suficientes para a entrega da
obra” A proposta da senadora acrescentava ainda ao
“pacote” a possibilidade das empreiteiras, caso qui-
sessem, manterem ou operarem por até cinco anos
os empreendimentos por elas erguidos. Além disso,
a modalidade dispensa as construtoras de apresen-
tarem ao poder publico suas matrizes de custos, ao
contrério do método convencional.

Na prética, isso significa transferir para as cons-
trutoras responsabilidades governamentais, ‘o me-
lhor caminho para o aumento dos custos, para a
diminuicdo da qualidade e para a consagracdo da
corrupgao nos contratos de obras’, como enfatizado
no documento “As Obras Publicas e o Direito a Cida-
de’, divulgado na mesma época por onze entidades
dos setores de Arquitetura e Engenharia, entre elas
o CAU/BR e as demais componentes do CEAU (Co-
legiado Permanente das Entidades Nacionais dos Ar-
quitetos e Urbanistas): IAB (Instituto de Arquitetos do
Brasil), FNA (Federacdo Nacional de Arquitetos e Ur-
banistas), AsBEA (Associacao Brasileira dos Escritérios
de Arquitetura), ABEA (Associacdo Brasileira de Ensino
de Arquitetura), ABAP (Associacdo Brasileira de Arqui-
tetura Paisagistica) e FeNEA (Federacdo Nacional dos
Estudantes de Arquitetura e Urbanismo).

A contratagao apenas com anteprojeto encurta
sO 0 prazo da licitacdo, sem reflexo real no prazo de
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Na contramao
de junho de 2013

» HAROLDO PINHEIRO
Presidente do Conselho de Aruitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/ER)
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Brasil

TREM DA ALEGRIA

DAS OBRAS PUBLICAS

Sem alarde, parlamentares tentam votar, na proxima
semana, lei que torna permanente modelo emergencial
criado para a Copa do Mundo. A regra flexibiliza .-
as licitagdes e da todo poder as empreiteiras

Josie Jeronimo

ara conseguir terminar as | empreiteira que fari a obra. Hoje, a em-
obras a tempo da Copa | preiteira executa um projeto elaborado
do Mundo, o governo fle- | pelo orgio publico. Aprovada a nova

xibilizou as regras de li- | regra, o governo indicard apenas uma
citagdo. Conhecido como | ideia basica do empreendimento e os

AVOZ DO CAU NA IMPRENSA
Em reportagens e artigos, Conselho mostrou problemas e prejuizos
que o RDC traria para o pais.

1) Artigo de Haroldo Pinheiro no Correio Braziliense (05/05/2014).
2) Artigo de Haroldo Pinheiro no jornal O Globo (03/08/2014).
3) Reportagem da revista IstoE (01/08/2014).
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entrega das obras, ‘enquanto seus custos tém sofrido grandes
aumentos’, como ressaltado no documento. Em contraponto,
o CAU/BR e demais instituicdes defendiam a independéncia
entre quem projeta e quem constrdi, devendo as obras serem
licitadas apenas apds a elaboracéo de projetos completos, ‘con-
dicao indissociavel de uma boa obra, de menores prazos e me-
nores pregos”.

PROTESTOS

Apesar das manifestacdes publicas contrarias ao parecer
da senadora - inclusive editorais de grandes jornais do pafs - o
documento foi aprovado pela Comissdo Mista do Congresso
e, em seguida, pela Camara dos Deputados. Uma semana an-
tes, o CAU/BR havia promovido um protesto de profissionais e
estudantes na frente do Congresso.

Em nova reagao, o CAU/BR, em sua 92 Plendria Ampliada,
no inicio de abril, divulgou uma nota oficial do Conselho em
repudio a ampliagdo do uso do RDC para todas as licitagdes
publicas de contratos de Engenharia e Arquitetura — tanto de
obras como servicos. Publicado nos cinco maiores jornais do
pais, 0 informe enfatizava que a contratacdo da obra antes da
existéncia de projeto envolve grandes riscos, como:

- Afalta de transparéncia da contratacao, prejudicando o
cidadéo de acompanhar como seu dinheiro é emprega-
do pelo governo;

- A negligéncia com a qualidade da obra em favor do lucro
maior, 0 que interessa s as construtoras;

- Alinexisténcia de parametros para garantir o preco justo
e controlar o aumento dos custos;

- A inviabilidade de tribunais de contas exercerem seu
papel de fiscalizacéo.

“Em respeito aos brasileiros, é preciso que o Senado
Federal reverta esse temeroso cendrio’, dizia o comunicado,
apoiado por todas as entidades que compde o CEAU. (Leia a
integra na pdgina 79)

Mesmo fora de pauta, o assunto foi um dos destaques
da 12 Conferéncia Nacional de Arquitetura e Urbanismo do
Brasil, promovida pelo CAU/BR em Fortaleza, de 22 a 25 de
abril de 2014. O jornalista Washington Novaes, um dos deba-
tedores, disse que a proposta era “um deboche com a socie-
dade brasileira”

Também palestrante, o jornalista Paulo Markun concla-
mou o Conselho a chamar para a luta “os profissionais de ou-
tros conselhos, pois essa é uma causa acima de profissdes, é
uma causa da sociedade”.

Por sua vez, a socioldgica Maria Alice Rezende de Carvalho
foi enfatica ao afirmar que a MP 630/2013 era um instrumento
que vai em sentido oposto a tudo o que 0s movimentos sociais
e a Constituicao Federal de 1988 haviam fixado: uma boa regu-
lacdo urbana que combina o fortalecimento do controle social
com a dinamizacado de iniciativas que promovam a revitalizagdo

das cidades. Para ela, a MP 630/2013 atrofiaria o po-
der,"fazendo o governante prisioneiro de um sistema
que nao lhe permite exercer o papel para o qual ele
foi eleito” No limite, a MP 630 entrega o governo da
cidade a alguém que néo foi eleito para isso. A propria
dimensao da poltica sairda chamuscada’”

A Conferéncia de Fortaleza ampliou a exposi-
¢ao e debate do tema, que passou a ganhar maior
espaco na midia, com frequentes citacdes da atua-
cao do CAU/BR e publicacdo de trés diferentes arti-
gos de seu presidente em trés semanas.

No dia 14 de maio, dos 18 senadores que
usaram a tribuna, 15 se colocaram contra o projeto
defendido pela relatora, senadora Gleisi Hoffmann
(PT-PR). No dia anterior, o CAU/BR e o Sinaenco
(Sindicato Nacional das Empresas de Arquitetura e
Engenharia Consultiva) divulgaram dados compro-
vando o fracasso do uso do RDC nas obras do “le-
gado da Copa”. Para impedir a derrota da proposta
naquela sessao, parlamentares do PT se retiraram
do Plendrio e a votacdo foi adiada por falta de
quérum. Antes, o senador Aloysio Nunes Ferreira
(PSDB-SP) requisitara votagao nominal para o texto
original da MP 630/2013, enviado pela Presidéncia
da Republica. Um destaque foi apresentado pelo
senador Pedro Taques (PDT-MT). Nele, se propunha
a ampliacdo do RDC apenas para a construcdo de
presidios e unidades socioeducacionais. PMDB,
DEM, PSC, PSOL, PSB, PP, PDT e a lideranca da mi-
noria apoiaram a ideia.

E, finalmente, no dia 20 de maio, com 57 parla-
mentares presentes no Plenério do Senado, depois
de negocia¢des com as liderangas partidarias, a se-
nadora Kétia Abreu (PMDB-TO) pediu a palavra, fez
um apelo para Gleisi Hoffmann recuar de seu pare-
cer e ndo se opor ao requerimento apresentado na
sessao anterior, dando preferéncia a votacao do tex-
to original proposto pela presidente da Republica. A
senadora paranaense aceitou. A decisdo do Senado
foi referendada pela Camara em regime de urgéncia,
resultando na Lei N° 12.980/2014, sancionada pela
presidente da Republica em 28 de maio.

Como parte do acordo entre as liderangas dos
partidos, a discussdo do PLS 559/2013, que trata da
revisdo da Lei de Licitagdes, ganhou prioridade no
Senado. O projeto é fruto do trabalho de uma Co-
missdo nomeada pelo presidente do Senado, Renan
Calheiros, em junho de 2013, e teve como relatora
a senadora Katia Abreu (PMDB-TO). Entre seus 175
artigos, o PLS 559/2013 incorpora alguns instrumen-
tos do RDC, inclusive generalizacdo da “contratacao
integrada’.

MP 630 E NOVA LEI DE LICITACOES

As entidades do setor de Arquitetura e En-
genharia séo a favor da revisdo da lei em vigor, a
8.666/1993, desatualizada em varios aspectos, mas
defendem uma discusséo sem acodamento, de ma-
neira a que a sociedadade possa democraticamente
participar do debate, uma vez que as decisdes im-
pactaréo em todas as licitagcdes e contratacdes do
poder publico, em todas as esferas.

A base aliada do governo, contudo, tentou
aprovar o projeto as pressas, levando-o a votacéo
em agosto de 2014. Uma nova movimentagao do
CAU/BR, com ampla divulgacéo pela midia nacional,
levou o governo a solicitar uma analise do projeto,
congelando sua tramitagédo no Senado. Apds as elei-
¢Hes nacionais de outubro, o projeto voltou a pauta,
ndo tendo sido examinado até a primeira quinzena
de dezembro de 2014.

Na foto de cima,
entidades nacionais
de Arquitetura e
Urbanismo conversam
com a ministra da
Secretaria de Relagdes
Institucionais, Ideli
Salvatti, sobre licitagoes
sem projeto completo.
Na imagem de baixo,
arquitetos e urbanistas
sao recebidos pelo
presidente da Camara
dos Deputados,
Henrique Eduardo
Alves (PMDB-RN), para
discutir tramitacao da
MP 630/2013.
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CRONOLOGIA )
DE UMA CONQUISTA HISTORICA

O 241213

A Presidéncia da Republica envia ao
Congresso a MP 630/2013, alterando a Lei
12.462/2011, que criou o Regime Diferenciado
de Contratagdes Publicas (RDC), propondo a uti-
lizacdo do mecanismo na contratacdo de obras
e servicos de Engenharia para construcdo, am-
pliagdo e reforma de estabelecimentos penais
e unidades de atendimento socioeducativo. Em
sua versao original, o RDC seria utilizado sé nas
obras do“legado da Copa”de 2014 e das Olimpi-
adas e Paraolimpiadas de 2016.

O 1002114

Onze entidades de Arquitetura e Engenha-
ria, entre elas o CAU/BR, lancam o documento “As
Obras Publicas e o Direito a Cidade” (¥), com criticas
e sugestoes para a revisdo do RDC e das licitagdes
(8.666/93), destinado ao governo federal, aos par-
lamentares do Congresso Nacional e aos ministros
do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

(*) Além do CAU/BR, sdo signatdrios do docu-
mento IAB (Instituto de Arquitetos do Brasil), FNA (Fe-
derac¢ao Nacional dos Arquitetos e Urbanistas), AsBEA
(Associacdo Brasileira dos Escritérios de Arquitetura),
ABEA (Associagdo Brasileira de Ensino de Arquitetura),
ABAP (Associacdo Brasileira de Arquitetura Paisagisti-
ca), FeNEA (Federacdo Nacional dos Estudantes de Ar-
quitetura e Urbanismo), Confea (Conselho Federal de
Engenharia e Agronomia), ANSEAF (Associa¢do Na-
cional dos Servidores Publicos Engenheiros, Arquite-
tos e Agrénomos do Poder Executivo Federal), FEBRAE
(Federagao Brasileira de Associacées de Engenheiros)
e a AEP/SP (Associagdo dos Arquitetos, Agrénomos e
Engenheiros Publicos de Séo Paulo).

o

21/02/14

As entidades que compdem o CEAU (Cole-
giado das Entidades Nacionais dos Arquitetos e
Urbanistas), entre elas o CAU/BR, entregam o do-
cumento “As Obras Publicas e o Direito a Cidade”
a entao ministra Ideli Salvati, da Secretaria de Re-
lagdes Institucionais da Presidéncia. Ela promete
agendar encontro das entidades com os relatores
das revisdes das leis do RDC e das licitacbes, o
que acaba ndo acontecendo.

26/02/14

Levantamento do jornal “Valor Econémico”

revela que o RDC trouxe pouca vantagem de re-
ducéo de custos em 106 obras em que foi utilizado
pelo DNIT (Departamento Nacional de Infraestru-
tura de Transportes). Nas grandes obras, de valor
acima de R$ 100 milhoes, a diferenca entre o valor
estimado e o contratado foram minimas, o que co-
loca em questionamento os argumentos dos de-
fensores do regime.

O 25/03114

Comissao Mista do Congresso aprova pare-
cer da senadora Gleisi Hoffmann (PT-PR), relatora
da MP 630/2013, ampliando o escopo da proposta
da Presidéncia da Republica ao permitir o uso do
mecanismo para todas as obras publicas do pais
(da Uniao, dos estados e dos municipios).

25/03/14

O jornal “O Estado de S. Paulo” publica o edi-
torial “O fim da lei de licitagdes?’, onde critica a de-
cisao dos congressistas e as seguidas medidas pro-
visérias do governo que possibilitaram a extenséo
do RDC para diversos tipos de empreendimentos,
ndo apenas para a Copa do Mundo e para as Olim-
piadas e Paraolimpiadas, seu objetivo inicial.

27 e 28/03/14

O CAU/BR promove, no Congresso, o 2° Semi-
nario Legislativo, reunindo arquitetos e parlamen-
tares para debater os principais projetos de lei que
afetam a profisséo. Estiveram presentes os presiden-
tes de todas as entidades do CEAU. A MP 630/2013
é um dos topicos principais. Com a colaboracao da
Frente Parlamentar em Defesa da Engenharia, Ar-
quitetura e Agronomia, foram realizadas audiéncias
com diversos deputados e senadores.

02/04/14

Um grupo de cerca de cem arquitetos, urba-
nistas, engenheiros e estudantes de Arquitetura
realiza um ato publico em repudio a MP 630/2013
diante do Congresso. Para marcar o protesto, 0s
manifestantes utilizam mascaras de Oscar Nie-
meyer e Lucio Costa.

Em audiéncia com o presidente do CAU/BR e
representantes das entidades do setor, o presiden-
te da Camara, Henrique Alves, revela que a Secreta-
ria-Geral da Mesa havia recomendado expurgar da
MP 63072013 as mudancas propostas, por serem

matérias estranhas ao objeto inicial da matéria — e
prometeu fazer isso.

09/04/14

O Plenario da Camara aprova a MP 630/2013
da forma proposta pela Comissao Mista, rejeitando
por 168 votos contra 166 a conversao para o texto
original proposto pela Presidéncia da Republica.

11/04/14

A 92 Reunido Plenaria Ampliada do CAU/BR,
em Brasilia, com a presenca dos conselheiros fede-
rais e presidentes dos CAU/UF, aprovou manifesto
publico em repudio a aprovacéo pela Camara dos
Deputados da MP 630/2013, apelando para o Se-
nado rejeitar a medida. O texto € publicado no dia
13 nos jornais "0 Globo',“Folha de S. Paulo’,“O Esta-
do de S. Paulo”e“Correio Braziliense”e no dia 14 no
“Valor Econdmico”. (Leia integra na pdgina 79)

22 A 25/04/14

Mesmo ndo constando da programagao ini-
cial,a MP 630/2013 ganha destaque e repudio una-
nime na 12 Conferéncia Nacional de Arquitetura e
Urbanismo, promovida pelo CAU/BR em Fortaleza.

23/04/14

O CAU/BR disponibiliza peticao publica onli-
ne, dirigida aos senadores, contra a aprovagao da
MP 630/2013, que obteve 4.819 assinaturas.

Em paralelo, o portal do CAU/BR divulga os
emails de todos os senadores, convocando os arqui-
tetos de todo o pais a enviarem suas manifestacdes.

28/04/14

A "Folha de S. Paulo’, em sua edicao onli-
ne, publica o artigo “Bom senso nas licitacbes’,
do presidente do CAU/BR. Ele afirma que a MP
630/2013 significa entregar tudo aos empreitei-
ros, inclusive o planejamento dos espagos publi-
cos de nossas cidades.

02/05/14

“O Estado de S. Paulo” publica o artigo “Cui-
dar das cidades para onde ninguém mais olha’,
do jornalista Washigton Novaes, que considera a
MP 630/2013 uma aberracao por ir contra o pla-
nejamento urbano, algo decisivo para restabelecer
a qualidade de vida nas cidades. “Hoje, ja temos
uma indicacdo de que as pessoas estao perdendo
o prazer de viver nos espacos urbanos: basta ver,
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olhando a paisagem de arranha-céus, que nao se
vé uma Unica figura nas janelas e sacadas — quem
quer contemplar seus arredores?”.

0 05/05/14
@)

“Correio Braziliense” publica o artigo “Na
contraméo das ruas’, do presidente do CAU/BR,
em defesa do projeto completo elaborado antes e
de forma independente da contratacdo das obras
publicas para que essas tenham qualidade. Caso
contrdrio, afirma, estaremos caminhando na con-
traméo do que pediram os manifestantes de 2013.
A pedido do senador Pedro Simon (PMDB-RS), sua
integra foi incluida nos anais do Senado.

0 08/05/14
O

“Valor Econdmico” publica o editorial “Os
riscos da generalizacdo da contratagdo integra-
da’, chamando a atencdo para o fato das licitacoes
serem uma das principais fontes de corrupc¢do no
Brasil, o que a “contratacao integrada” do RDC ndo
resolve, pois o poder publico terd apenas uma vaga
nocao do que contratard por falta de um projeto
completo. Além disso, diz o jornal que, ao contrario
do que dizem seus defensores, a MP 630/2013 nao
acaba com artificios de contratos de obras.

12/05/14

O CAU/BR divulga nota contestando discur-
so da senadora Gleisi Hoffmann de 09/05, pelos “di-
versos equivocos e inacreditavel desconhecimen-
to das atividades dos arquitetos e urbanistas” Com
o objetivo de defender a “contratacdo integrada’, a
senadora afirmara, entre outras coisas, que o ante-
projeto “basta para dar linha e dizer o que quere-
mos daquela obra”

13/05/14

CAU/BR e o Sinaenco (Sindicato Nacional
das Empresas de Arquitetura e Engenharia Con-
sultiva) divulgam o “placar da Copa’, mostrando
o fracasso do uso do RDC nas obras do chamado
“legado da Copa”. Restando um més para o inicio
do torneio da FIFA, dos 16 contratos de mobili-
dade urbana feitos via RDC (correspondentes a
nove obras ou 27 por cento dos investimentos
totais nesse campo), sé um tinha sido concluido
no prazo. Na area de aeroportos, de um total de
26 contratos feitos via RDC (abrangendo 11 obras
em sete aeroportos), so trés estavam dentro do
cronograma fisico-financeiro planejado. Os nu-
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meros desmentem o argumento do governo de
que o uso do RDC agiliza a entrega das obras.

14/05/14

Primeira votacdo no Senado, quatro horas
de debates. Dos 18 senadores que usaram a tri-
buna, 15 se colocaram contra o projeto defendido
pela relatora, senadora Gleisi Hoffmann (PT-PR),
inclusive membros da base aliada. O que disseram
alguns deles:

+ Pedro Simon (PMDB-RS): “De tudo o que co-
nheco, hd 35 anos nesta Casa, ndo conhego
matéria que vai envergonhar mais quem votou
nela do que esta”,

- Lindbergh Farias (PT-RJ): “Os manifestantes
que foram as ruas em junho de 2013 reclama-
vam da falta de debate do poder ptiblico com
a sociedade. Vocés acham que a empresa vai
fazer debates com a sociedade?”:

- Roberto Requido (PMDB-PR): “Este projeto re-
voga o planejamento no Brasil. E a consagra-
¢do da anarquia no governo federal, nos gover-
nos estaduais e nas prefeituras’;

+ PedroTaques (PDT-MS): “Sé a existéncia de um
projeto completo coibe aos aditivos contratu-
ais. Sem projeto, a administra¢éo ptblica ndo
terd qualquer meio para prevenir a oferta de
propostas vexatdrias”;

+ Rodrigo Rollemberg (PSB-DF): “O RDC ndo
funcionou. Temos obras inacabadas, perdemos
capacidade de controle”;

- Alvaro Dias (PSDB-PR): “A aprovacdo da medi-
da seria um crime lesa-pdtria”;

- Randolfe Rodrigues (PSOL-AP): “A excegdo
passard a virar regra. Serd a festa das emprei-
teiras. Os financiamentos de campanha séo
cumplices de votagées como esta’

Para impedir a derrota da proposta naquele
dia, parlamentares do PT se retiraram do Plenario e
a votacao foi adiada por falta de quérum

20/05/14

Em sua edicéo online, a revista “Veja" publica
no blog do jornalista Augusto Nunes o artigo “O
que (e quem) esta por trds da MP 6307 do presi-
dente do CAU/BR. Ele cobra os defensores da MP
630/2013:"Se apreciam a democracia, essas forcas
deveriam aparecer e apresentar seus argumentos.
Por que se escondem?”.

Apds acordo entre as liderangas do Senado
- incluindo partidos da base aliada - a senadora
Kétia Abreu (PMDB-TO) apela para a senadora Glei-
si Hoffmann (PT-PR) recuar em seu parecer, acei-
tando a aprovacao apenas do texto original dado
a MP 630/2013 pela Presidéncia da Republica. A
senadora paranaense cede. O projeto original é
aprovado, obtendo o referendo da Camara cinco
dias depois. O CAU/BR e demais entidade da Ar-
quitetura, Urbanismo e Engenharia comemoram a
conquista histérica e iniciam uma nova vigilia para
monitorar o encaminhamento do PLS 559/2013,
que trata da revisao da Lei 8.666/1993), cuja urgén-
cia na tramitacdo fez parte do acordo das lideran-
cas para convencer a senadora paranaense.

26/05/14

Editorial “Demais até para o Senado’, do jornal
"0 Estado de S. Paulo’, destaca que nem a base mais
fiel e articulada no Congresso “engoliu com docili-
dade a tentativa do governo de estender o Regime
Diferenciado de Contratagcdes para todas as licita-
¢cdes publicas” O CAU é citado e, varios de seus ar-
gumentos contrarios a MP 630/2013, mencionados.

Parceria com Sinaenco produz
importantes dossiés

O Sinaenco (Sindicato Nacional das Empresas
de Arquitetura e Engenharia Consultiva) e o
CAU/BR elaboraram conjuntamente, em 2014,
dois dossiés comprovando a ineficiéncia dos
instrumentos diferenciados de licitacdo. O
primeiro, de maio, revelou que um més antes
da Copa do Mundo apenas um contrato para
obra de mobilidade urbana, entre 16 licitados
via RDC, tinha sido concluido. No setor aero-
portuario, entre 26 contratos licitados via RDC,
sé trés terminaram no prazo. Em novembro,
outro dossié analisou 251 contratos realiza-
dos em dois anos pelo DNIT (Departamento
Nacional de Infraestrutura de Transportes) e
Ccomprovou que a contratacao integrada é a
mais ineficiente das modalidades do RDC.

MP 630 E NOVA LEI DE LICITACOES

INFORME PUBLICITARIO

% Conselho de Arquitetura
g e Urbanismo do Brasil

ARQUITETOS E URBANISTAS REPUDIAM
AMPLIACAO DA CONTRATACAO DIFERENCIADA
PARA TODAS AS OBRAS PUBLICAS

0 Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR) repudia veementemente
a aprovacao pela Camara dos Deputados da MP 630/13, que amplia o Regime Diferenciado
de Contratacdes Publicas (RDC) para todos os tipos de licitacdes e contratos de engenharia e
arquitetura - tanto de obras quanto de servicos - em todas as esferas administrativas.

0 RDC permite a “contratacdo integrada” das obras publicas, o que deixa por conta das
empreiteiras a incumbéncia de “projetar, construir, fazer os testes e demais operacdes
necessarias e suficientes para a entrega da obra”.

Em outras palavras, a contratacao da obra é feita antes de existir projeto! Dai, sem
conhecer 0 que contratou, 0 governo ndo tem como fiscalizar nem como ter certeza dos
custos reais da obra.

SAO MUITOS 0S RISCOS ENVOLVIDOS.

* A qualidade da obra é negligenciada em favor do lucro maior;

* Sem um projeto completo elaborado antecipadamente a licitacdo das obras, a
administracdo ndo tem parametros orcamentarios para garantir o preco justo e
controlar o aumento de custos;

« 0s tribunais de contas terao seus trabalhos praticamente inviabilizados.

A MP 630/13 compromete o dever do Estado de planejar as areas piblicas de nossas
cidades, transferindo-o para as empreiteiras. Argumenta-se que o RDC agiliza as
construcdes, no entanto, a experiéncia na pratica nao comprovou a eficiéncia e eficacia desse
instrumento. Ao contrdrio, é fato reconhecido por todos que € a falta de projeto o principal
fator de atrasos e de aumento de custos de obras.

Em respeito aos brasileiros, é preciso que o Senado Federal, a quem cabe agora
examinar a MP 630/13, reverta esse temeroso cenario.

Esta manifestacdo € apoiada pelas entidades que integram o CEAU (Colegiado
Permanente das Entidades Nacionais de Arquitetos e Urbanistas):

Instituto de Arquitetos do Brasil (1AB),
Federacao Nacional dos Arquitetos e Urbanistas (FNA),

Associacao Brasileira de Escritorios de Arquitetura (AsBEA),
Associacao Brasileira de Ensino de Arquitetura e Urbanismo (ABEA),
Associacao Brasileira de Arquitetos Paisagistas (ABAP),

Federacao Nacional dos Estudantes de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (FeNEA).

www.caubr.gov.br

Nota oficial do CAU/BR
em repudio a MP 630
foi publicada nos
jornais Folha deS.
Paulo, O Estado de S.
Paulo, O Globo, Correio
Braziliense e Valor
Econémico.
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Regido central
da cidade de Sao
Paulo. Foto de
Nelson Kon.
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Discussoes sobre as cidades

Com a eleicdo para participar do Conselho das Cidades, CAU/BR conquista novos
espacos de atuacdo para discutir o desenvolvimento urbano no pais

Em conformidade com as atribuicdes dadas
aos arquitetos e urbanistas pela lei que regulamen-
tou a profissao, a gestao fundadora do CAU/BR lide-
rou uma série de iniciativas em relacao as politicas
publicas que tratam das cada vez mais desafiado-
ras questdes urbanas, incluindo atuagées junto aos
ministérios das Cidades, do Meio Ambiente e do
Planejamento, além da Casa Civil e da Secretaria de
Relag¢des Institucionais da Presidéncia da Republica,
no executivo federal, e ao Congresso Nacional, na
esfera legislativa.

Sob coordenacédo da Comisséo de Politica
Urbana e Ambiental, o CAU/BR realizou em 2013 a
reunido “Polis XXI — Paradigmas do Porvir’, de onde

foram tiradas sugestdes para o Semindario das Cida-
des Sustentaveis, do Ministério do Meio Ambiente,
e para a 52 Conferéncia Nacional das Cidades (Con-
Cidades), realizados em 2013.

Em 2014, o presidente do CAU/BR tomou pos-
se como conselheiro do ConCidades (Conselho das
Cidades) do Ministério das Cidades, o que abriu mais
uma oportunidade para os arquitetos e urbanistas
serem ouvidos e colocarem seus conhecimentos
técnicos a disposicao da sociedade das entidades e
movimentos sociais ali reunidos.

O CAU/BR apoia a criagéo do Sistema Nacio-
nal de Desenvolvimento Urbano, base de uma re-
forma urbana proposta pelo ConCidades desde a 22

Conferéncia, em 2005. O SNDU, entre outros itens,
especifica mais claramente a competéncia e respon-
sabilidade participacdo de cada ente federativo nas
questdes urbanas, aproxima os cidaddos da gestao
urbana e viabilizaria o debate de uma Politica Nacio-
nal de Desenvolvimento Urbano.

O CAU/BR também coordenard a elaboragao
de propostas do ConCidades para a pré-conferén-
cia da Habitat lll, que se realizard em 2016. O Con-
selho esteve representado no VI Forum Urbano
Mundial, promovido pela Habitat em Medellin, na
Coldbmbia, em 2014.

Da maior importancia foi a participacdo do
CAU/BR no Seminario de Politica Urbana Q+50, uma
iniciativa do Instituto de Arquitetos do Brasil (IAB) que
visa a reforcar decisivamente a agenda politica das
cidades brasileiras. O evento, realizado em agosto de
2013, comemorou os 50 anos do histérico Seminario
Nacional de Habitacdo e Reforma Urbana, realizado
no Hotel Quitandinha, em Petrépolis, em 1963.

O documento final faz a defesa do conceito
de qualidade urbana como elemento indutor de
desenvolvimento econbémico e de investimentos
publicos sempre mediados pela cidadania organiza-
da. Entre as propostas apresentadas e apoiadas pelo
CAU/BR, estéo a criacdo de uma meta nacional de
urbanizagao de favelas; o juro zero subsidiado para
a habitacdo, sem intermediacao de construtoras; e a
restricao de ocupacao de programas como Minha
Casa Minha Vida em dreas consolidadas, dentro do
tecido urbano, com variagdes tipoldgicas.

O Q450 recomendou ainda a criacdo de me-
canismos que obriguem a licitagcdo de obras publi-
cas somente a partir de projetos completos, a obri-
gatoriedade da realizacdo de concursos publicos
nessas intervencdes e a implantacao de sistemas de
planejamento urbano ou metropolitano permanen-
tes como funcédo de Estado.

Esses temas passaram a guiar as principais
acoes do CAU/BR em sua atuacdo junto ao governo
federal e ao Congresso. O exemplo mais destacado
foi a luta contra a “contratacdo integrada’, o instru-
mento que permite a licitacdo de obras publicas
com base apenas em projetos. (Veja capitulo especi-
fico a respeito na pdgina 73 e, na pdgina 83, as acoes
em favor dos concursos de projeto)

O CAU/BR defende que uma Politica Urbana
de Estado, para todo o pais, com uma visao interdis-
ciplinar, articulada com as politicas de desenvolvi-
mento econdmico e social, pode reverter o quadro
alarmante a que chegaram nossas cidades. As re-
gides metropolitanas, lugares de maior dinamismo

DISCUSSOES SOBRE AS CIDADES

o
. cidades -

C

econdmico, devem possuir o Estatuto da Metropole
e politicas que articulem seus problemas essenciais:
a mobilidade, a habitacdo, a questdo ambiental e
a desigualdade social, elementos interligados que
ndo podem ser tratados de forma isolada. “Falta a
governangca territorial como instrumento de articu-
lagcdo formal dos governos locais que constituem a
metrépole, com a participacao do respectivo estado
e da Uniao’, tem repetido em entrevistas e semina-
rios o presidente do CAU/BR.

QOutra acao do CAU/BR tem sido combater
tentativas de desfiguracéo e eficacia do Estatuto da
Cidade, uma conquista importante. O Estatuto ndo
foi implementado de forma total e existe hoje no
Congresso uma série de projetos simultaneos pre-
vendo alteracdes de alguns de seus pontos.

Outra frente em que o CAU/BR tem atuado
nesse sentido é junto a Justica. Existe um risco sério
de o Supremo Tribunal Federal declarar constitucio-
nais regras isoladas que criam direitos e obrigagcdes
urbanisticas fora do contexto global estabelecido
pelos planos diretores. Trata-se do julgamento de
um caso de Brasilia, mas a decisdo criaria, potencial-
mente, uma jurisprudéncia nacional que, na pratica,
tornaria sem efeito a exigéncia de que cidades com
populacdo acima de 20 mil habitantes tenham pla-
nos diretores, elaborados com participacao popular.

A crise de nossas cidades tem, entre outras ori-
gens, o desrespeito ao planejamento publico. O que
0 préprio Estado induz ao desconsiderar o valor das
carreiras técnicas dentro de sua estrutura.

Para reverter o quadro, o CAU/BR é uma das

»nCidad

Haroldo Pinheiro,
presidente do CAU/
BR, toma posse
como conselheiro do
Conselho das Cidade
(ConCidades). A

S

engenheira eletricista

Michelle Palladino,
do Confea, é a sua
suplente.
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O CAU/BR lidera a
luta pela assisténcia
técnica para
habitacéo de
interesse social, em
favor da populagéo
de baixa renda.
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entidades que tem defendido o projeto em trami-
tacdo no Senado que inclui as carreiras de arquiteto,
engenheiro e agrbnomo como tipicas de Estado,
com ingresso por CoNCurso, O que atrairia € garan-
tiria a permanéncia na administracdo de profissio-
nais qualificados, dificultando aos governantes o
desmonte de equipes de planejamento de érgaos
publicos, como tem ocorrido nas Ultimas décadas.
E isso significa obras e servicos melhor concebidos
e, consequentemente, melhor orcados, com prazos
bem definidos, resultando em economia para a ad-
ministracdo publica

Ao mesmo tempo, o Conselho tem incenti-
vado a colocagao em pratica da assisténcia técnica
publica e gratuita para o projeto e a construgao de
habitacdo de interesse social, prevista pela Lei N°
11.888/2008, como parte integrante do direito social
a moradia previsto na Constituicdo Federal.

O Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse
Social (FNHIS) concede recursos aos municipios para
prover a assisténcia técnica a sua populacao carente,
mas as prefeituras ndo tém se mostrado interessa-

das. As autoridades municipais preferem concentrar
esforcos na adesdo ao Minha Casa Minha Vida, cujos
conjuntos, em geral, sdo feitos nas franjas das cida-
des, sem conexao com o tecido urbano consolidado
e, consequentemente, sem infraestrutura de sanea-
mento, transporte, escolas e comércio.

Por proposta da Comissdo de Politica Profis-
sional, o Plendrio do CAU/BR aprovou a inclusdo
da modalidade de apoio a assisténcia técnica para
habitacdo de interesse social entre os projetos de
terceiros que podem se candidatar a patrocinio do
Conselho. SO serao aceitas candidaturas de ativida-
des desenvolvidas e/ou coordenadas por arquitetos
e urbanistas, como exigido por lei. O valor do patro-
cinio é de até RS 150 mil.

No férum internacional, o CAU/BR se engajou
em iniciativa da UIA (Unido Internacional de Arquite-
tos) para a reducao a zero, em 2050, da emisséo de
gas carbdnico pelo ambiente construido. Trata-se
de “imperativo” ditado pela Declaracdo de Durban,
firmada em agosto de 2014 pela UIA. A Declaragédo
diz que, hoje, as areas urbanas sao responsaveis por
mais de 70% do consumo de energia e das emissoes
de CO, globais, a maioria dos edificios. Uma area
aproximadamente igual a 60% do estoque atual de
construcao do mundo estéd projetada para ser cons-
truida e reconstruida nas areas urbanas em todo o
mundo, 0 que proporciona uma oportunidade sem
precedentes para reduzir as emissdes de CO, fossil
combustivel, definindo um caminho para o setor da
construcdo colaborar progressivamente para a sus-
tentabilidade ambiental e social.

Também em Durban, reunida em paralelo ao
250 Congresso Mundial da UIA, o Conselho Interna-
cional dos Arquitetos de Lingua Portuguesa (CIALP)
oficializou a admissao do CAU/BR como observador
da entidade, o que permitira uma maior troca de ex-
periéncias com outros paises com raizes semelhan-
tes ao Brasil, em especial na drea habitacional.

O CAU/BR tem
combatido as
tentativas de
desfiguracao e eficacia
do Estatuto da Cidade,
uma conquista
importante da
sociedade brasileira.

A defesa do concurso de projetos

Em seguidas manifestacdes, o CAU/BR tem
defendido publicamente a necessidade de um
projeto completo para a contratacdo de obras pu-
blicas, destacando como melhor caminho para isso
a realizacdo de concursos de projeto de Arquitetu-
ra e Urbanismo.

Ha quem afirme que os projetos implicam em
custos maiores e alargamento de prazos, o que é
uma faldcia. O projeto completo custa de 5% a 10%
do orcamento total da obra. Com o projeto com-
pleto, ndo ha definicbes a posteriori, como no caso
do anteprojeto ou mesmo no projeto basico e, por-
tanto, ndo ha motivos para atrasos e aumentos de
Ccustos.

Um projeto completo, detalhado, facilita aos
6rgaos de controle do Estado um melhor acompa-
nhamento do que acontece na obra. O projeto com-
pleto vale como um selo de qualidade.

Maior serd a qualidade quanto mais ampla a
lista de opcdes, na opinido do Conselho de Arqui-
tetura e Urbanismo do Brasil e de entidades como
o Instituto de Arquitetos do Brasil (IAB). A obriga-
toriedade de concursos publicos de projetos para
equipamentos publicos cria tais opcdes. Com isso,
as construgdes publicos atenderiam a critérios de
qualidade, e ndo somente de preco, resultando em
cidades mais bonitas, acessiveis e democréticas.

VITORIA NO TCU

As acdes do CAU/BR a favor do concurso pu-
blico de projetos ndo tem se limitado a retérica. O
CAU/BR também tem atuado de forma préatica na
Justica na defesa de outro aspecto da questédo, a
integridade dos projetos, ou seja, que 0s arquitetos
vencedores de concursos sejam também os respon-
saveis pelo seu desenvolvimento.

Em 2012, o CAU/BR solicitou ao Tribunal de
Contas da Uniédo (TCU) ser admitido como parte inte-
ressada em processo que questionava a contratagao
do escritério de Arquitetura Libeskindlovet Arquite-
tos Ltda, ganhador de concurso de projeto, para o
desenvolvimento dos projetos executivo e comple-
mentares do campus da Universidade Federal do ABC
(UFABQ), em Santo André (SP).

Acatando argumentos de memorial do Con-
selho, o vice-presidente do TCU, ministro Aroldo
Cedraz, por meio do acérdao 2230/2014, validou a
contratacdo. Segundo ele, "¢ precipitado falar em
impossibilidade legal de se contratar o vencedor do
CONCUrsO, ja que a contratagao estava prevista como
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consequéncia da primeira colocacao. A contratacéao
pode ser entendida, inclusive, como parte integran-
te da premiacao”.

Diante da decisao, o TCU anulou as multas
aplicadas aos responsaveis pela universidade e pelo
escritorio projetista.

A decisdo marcou também uma nova posi-
céo do TCU a respeito dos concursos. Até 2012, a
jurisprudéncia do TCU sobre a matéria se funda-
mentava na Sumula 157, que dizia que a licitacdo
de projeto de Engenharia e Arquitetura estd sujeita,
a principio, ao concurso, como previsto na Lei de
Licitagcoes (8.666/1993). O Acérdao 3468, daquele
ano, contudo, criou uma incerteza sobre a matéria,
ao dizer que o concurso, enquanto modalidade de
licitacdo, ndo garantiria ao autor do projeto vence-
dor o seu direito de desenvolver as demais etapas
do projeto.

Temerosos de que o acérddo firmasse uma
jurisprudéncia, alguns érgdos publicos cancela-
ram seus CONCUrsos e, em outros casos, tiraram dos
autores dos projetos vencedores o direito de de-
senvolver o projeto executivo. O acordao de 2012
defendia, inclusive, a contratacédo de projetos por
menor preco ou pregao. O Acordao 2230/2014
veio pacificar o assunto.

MELHOR CAMINHO

O concurso publico como procedimento para
licitacdo de projetos e Arquitetura e Urbanismo é
uma recomendacao da UNESCO aos paises mem-
bros da ONU. Os procedimentos foram regulamen-
tados pela UIA (Unido Internacional de Arquitetos) e
adotados pelo IAB (Instituto de Arquitetos do Brasil),
que ja lutava pelo concurso desde sua fundagao,
nos anos 1920. No entanto, o Brasil lamentavelmen-
te, ainda ndo adotou o procedimento como regra.

Nos paises do Mercado Comum Europeu, se-
guindo o modelo adotado pela Franca, o Plano de
Qualificacdo da Arquitetura Francesa, todas obras
publicas obrigatoriamente tém projetos licitados
pela modalidade de concurso publico de projeto.
Mesmo ndo obrigatério, o concurso tem sido uma
pratica cada vez mais comum em paises como a Co-
|6mbia, que hoje se destaca como referéncia mun-
dial em Urbanismo pela recuperacdo que conseguiu
promover, em duas décadas, em cidades como Bo-
gota e Medelim.

Em contraponto, no Brasil, prospera a defe-
sa da “contratagao integrada’, prevista no Regime
Diferenciado de Contratacdes Publicas (RDC), que
permite a administracdo contratar obras com base
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somente em anteprojeto, ficando os projeto basicos
e executivo por conta das empreiteiras. Ou seja, o
governo terceiriza seu dever constitucional de pla-
nejar 0s equipamentos e espacos publicos em todo
0 pals.

Além disso, o PLS 559/2013, referente a revi-
sédo da Lei das Licitacdes (8.666/93), insiste na ideia
absurda de que os projetos de Arquitetura podem
ser contratados pelo critério de preco, via pregéo ou
pela chamada ata de registro de precos.

A licitacao de um projeto de Arquitetura bus-
ca a solucado de um problema a ser resolvido, dai por
que ndo deve receber o mesmo tratamento ofere-
cido a compra de automdveis ou de mobiliario, por
exemplo — casos em que fornecedores diversos tém
eguipamentos prontos, com normas de fabricacéo ri-
gidas, para comparar com os de outros concorrentes.

Explicando melhor: numa licitacao de proje-
to por menor preco, um arquiteto € selecionado a
partir da proposta comercial para, depois de con-
tratado, apresentar o objeto solicitado (anteprojeto,
projeto basico ou completo e projeto executivo). SO
entdo o contratante podera aferir a qualidade do
produto adquirido.

A linguagem do arquiteto é o desenho. O
CAU/BR néo vislumbra maneira mais honesta para
a avaliacdo de uma proposta arquiteténica que ndo
seja a apresentacdo de plantas, cortes, perspectivas
e croquis que demonstrem os aspectos diversos de
uma ideia para edificacdo ou espaco urbano.

VANTAGENS COMPETITIVAS

Na licitacdo por concurso, a principal vanta-
gem para o contratante é dispor de propostas técni-
cas em condicoes de serem avaliadas e cotejadas a
partir dos critérios pré-estabelecidos. Daf, apés veri-
ficar qual atende melhor aos objetivos pretendidos,
a administracao publica contrata o profissional com
seguranga, sabendo o que estad contratando. Nesse
contexto, o concurso ajuda o desenvolvimento tec-
noldgico e cultural do pais.

A Lei de Licitagbes em vigor (8.666/1993) cita
0 concurso como modalidade adequada para con-
tratacdo de projetos, mas inexiste uma regulamen-
tacdo oficial que oriente as administracdes publicas
a realiza-los.

A revisao proposta pelo PLS 559/2013 man-
tém o concurso como alternativa, mas o CAU/BR en-
tende que a modalidade deva ser obrigatdria, como
exigiu o relatério final da 32 Conferéncia Nacional
das Cidades, promovida pelo Ministério das Cidades
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em 2008.

O concurso de projetos para obras do Estado
é o0 antidoto contra a corrupc¢do. Um projeto de qua-
lidade e bem detalhado, com especificacbes claras,
acompanhado de uma fiscalizacdo de obra eficaz,
inevitavelmente conduz a uma melhor qualidade
do empreendimento, a maior facilidade para o cum-
primento de prazos e a diminuicdo de custos pela
previsibilidade do processo — com consequente er-
radicacao de reajustes nos custos.

OPINIAO DE AUDITOR

Levada a debate em diversos féruns, a posicao
do CAU/BR tem repercutido e somado forgas. Em
sua edicdo de novembro de 2014, a revista “Infra-
estrutura Urbana” publicou artigo o auditor federal
do TCU André Pachioni Baeta criticando o uso da
contratacao integrada para licitagdes de projetos de
Arquitetura e em defesa da realizacdo de concursos
publicos. Baeta tem autoridade para falar do assun-
to, pois é autor de livros de referéncia sobre controle
de precos de obras publicas e sobre o RDC.

Segundo ele, a principal causa de insucesso
na execucao de obras publicas séo os projetos de-
ficientes, 0 que ndo se resolve com a contratacdo
pelas modalidades de“menor preco”ou“preco e téc-
nica” Tampouco a contratacdo integrada instituida
pelo RDC, na prética, ndo tem sido a solucdo.

Ele afirma que “ao utilizar anteprojetos com
nivel de definicdo precario, em vez de oferecer aos
licitantes projetos basicos completos e consisten-
tes, a administracdo publica suprime informacdes
imprescindiveis para avaliacdo de riscos e dos reais
custos da obra, fato que trara problemas diversos na
execucao contratual”.

Além disso, o auditor acentua que ‘estd se
colocando a raposa para tomar conta do galinhei-
ro, pois hd um conflito de interesses nesse regime
de execucdo contratual, uma vez que o construtor
assume o encargo da elaboracdo dos projetos, pre-
ferindo implantar solugdes construtivas de menor
custo em vez daquelas que assegurem maior dura-
bilidade, qualidade e utilidade para o proprietario da
obra”,

A solucdo, defende o auditor, é a contratacdo
de projetos pela modalidade de concurso, como ja
adotado em varios outros paises e sugerido como
caminho preferencial na Lei N° 8.666/1993 sem, con-
tudo, ter sido regulamentado, o que ele sugere, seja
feito pelo PLS 559/2013, que trata da revisdo da lei
de licitagbes, em tramitacdo no Senado Federal.
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Alguns concursos de referéncia

Mesmo ndo sendo proficuo em concursos de projetos,
0 Brasil tem um histérico de bons exemplos de uso da mo-
dalidade. O Plano Piloto de Brasilia, feito por Lucio Costa, em
1957, é o mais conhecido. A ideia do presidente JK era atri-
buir a Oscar Niemeyer a funcdo de projetar toda cidade, mas
ele recusou, sugerindo a realizacdo de um concurso e assu-
mindo o compromisso de projetar os principais edificios. JK
concordou e designou a Novacap a promogdo do concurso
com a participagao do presidente do IAB no juri.

Vinte anos antes, os irmaos Marcelo e Milton Roberto
venceram concurso da Aerondutica, também organizado
pelo IAB, para o projeto do terminal do Aeroporto Santos
Dumont, no Rio de Janeiro.

Em 1981, a Prefeitura de Sao Paulo pretendia cons-
truir novas passarelas sobre o Vale do Anhangabay, no
centro da cidade, para eliminar o intenso conflito do tran-
sito dos veiculos com o dos pedestres. Critico da solugéo,
0 IAB propds um concurso de projeto, que o prefeito da
época so aceitou realizar apos insisténcia de um jornalista
do Jornal da Tarde. Os arquitetos Jorge Wilheim, Jamil José
Kfouri e Rosa Grena Kliass foram os vencedores, com a pro-
posta de criacdo de uma grande laje ligando os dois lados
do vale, transformando a parte superior em uma grande
esplanada entre os viadutos do Ché e Santa Efigénia, en-
quanto os veiculos teriam caminho livre na parte inferior.
As obras foram realizadas na década seguinte.

Atualmente, o IAB organiza, em média, de 10 a 15
CONCUrsOS por ano.

Aeroporto Santos
Dumont, no Riode
Janeiro; o Vale do
Anhangabat, em

Sao Paulo; e o Plano
Piloto de Brasilia séo
exemplos de grandes
projetos urbanos
realizados por meio
de concursos publicos
de Arquitetura e
Urbanismo.

85



RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

86

Conselheiros do
CAU/BR retinem-se
no Estados Unidos
com representantes
do AlA e do NABB
para discutir acordos
de cooperagéo e
aproximacao entre
os dois paises. Na
foto

Atuacdo internacional

CAU/BR busca parcerias com instituicoes de Arquitetura e Urbanismo de vdrios
paises para abrir mercados aos profissionais brasileiros

O Seminario Internacional “O estado da arte
de conselhos profissionais de Arquitetura e Urba-
nismo no mundo - experiéncias e desafios’, pro-
movido pelo CAU/BR em dezembro de 2012, no
Memorial JK, em Brasilia, permitiu um maior co-
nhecimento das experiéncias de diversos paises
em termos de regulamentagao do exercicio da Ar-
quitetura e Urbanismo.

A partir daf, o CAU/BR assinou acordos de
cooperagdo com instituicdes de Portugal, dos Es-
tados Unidos, da Espanha, da Unido Europeia e do
Reino Unido. Em paralelo, o Conselho deu integral
apoio ao IAB (Instituto de Arquitetos do Brasil) na
vitoriosa campanha para que o Rio de Janeiro se-
die, em 2020, o 27° Congresso Mundial de Arquite-
tos da UIA (Unido Internacional de Arquitetos). As
acdes foram coordenadas pela Comissédo de Rela-
coes Internacionais.

RIO 2020

O anuncio da vitéria do Rio ocorreu em 10 de
agosto de 2014, ultimo dia da Assembleia Geral da
Unido Internacional de Arquitetos (UIA), que se rea-
lizou em Durban, na Africa do Sul. A Rio 2020 supe-

rou as candidaturas de Paris e Melbourne (Australia).
O evento, o maior congresso mundial da categoria,
terd como tema “Todos os mundos. Um sé mundo.
Arquitetura 21" A expectativa é de participacao de
15 mil arquitetos de todo o planeta.

Ao apoiar a candidatura apresentada pelo IAB,
o CAU/BR se comprometeu a contribuir para a im-
plementacao dessa, que é uma grande vitéria da
unido dos arquitetos brasileiros, representados tam-
bém pelas entidades de seu Colegiado: Federacao
Nacional dos Arquitetos e Urbanistas (FNA), Associa-
cao Brasileira dos Escritdrios de Arquitetura (AsBEA),
Associacdo Brasileira de Ensino de Arquitetura e
Urbanismo (ABEA), Associacao Brasileira dos Arqui-
tetos Paisagistas (ABAP) e Federacao Nacional dos
Estudantes de Arquitetura e Urbanismo (FeNEA),
além do préprio Instituto de Arquitetos do Brasil.
O CIALP (Conselho Internacional dos Arquitetos de
Lingua Portuguesa) e a Federacao Panamericana de
Associacbes de Arquitetos (FPAA) fizeram parte do
grupo desde o inicio.

Em 2020, o CAU/BR e os CAU/UF completarao
10 anos de existéncia, Brasilia (que se tornou Patri-
maonio Mundial da Humanidade no mesmo século

Em Durban, na Africa
do Sul, delegacdo
brasileira comemora
escolha do Rio

de Janeiro como
sede do Congresso
Mundial da Unido
Internacional de
Arquitetos (UIA).

Abaixo, participante
do Congresso de
Durban mostra
apoio a candidatura
brasileira.

em que foi construida) 60 anos e o IAB estara as vés-
peras de seu centenario.

Representando o IAB, o arquiteto Roberto Si-
mon (conselheiro federal do por SC e coordenador
da Comissao de Relagbes Internacionais), foi eleito
para o Conselho da UIA para o periodo 2014-2017.
Ao todo, o Conselho da UIA tem 28 membros dos
cinco continentes e se reuniu pela primeira vez em
10 de agosto de 2014.

PORTUGAL, O PRIMEIRO ACORDO

Em marco de 2013, o CAU/BR assinou proto-
colo de colaboragao com a Ordem dos Arquitectos
de Portugal (OA), com o objetivo de estreitar as rela-
¢cdes de intercambio entre as instituicoes.

O presidente do CAU/BR esteve em Lisboa, a
convite do Conselho Internacional dos Arquitetos
de Lingua Portuguesa (CIALP), da OA e do Laboraté-
rio Nacional de Engenharia Civil de Portugal (LNEC),
para a assinar o acordo e participar de uma série de
eventos e visitas técnicas, incluindo o 2° Congres-
so Internacional de Habitacdo no Espaco Luséfono
(CIHEL), cujo tema era "Habitagao, cidade, territorio
e desenvolvimento”.

Pela OA, assinou 0 compromisso seu presiden-
te, Jodo Belo Rodeia. O protocolo beneficia ambas
as instituicbes ao possibilitar programas, projetos e
acdes de colaboracao técnica. A cerimdnia ocorreu
durante visita ao secretario de Estado da Cultura de
Portugal, ministro Jorge Barreto Xavier.

Como resultado do protocolo, foi redigido um
Acordo de Cooperacao, homologado pelos érgéos
colegiados superiores do CAU/BR e da OA.

A assinatura aconteceu no dia 6 de dezembro

ATUACAO INTERNACIONAL

de 2013, durante reunido plendria do CAU/BR, em
Brasilia. O evento reuniu cerca de 100 pessoas no Bra-
silia Palace Hotel, projetado por Oscar Niemeyer.

Herdeira de uma histdria associativa inicia-
da em 1863, a Ordem dos Arquitectos de Portugal
possufa, na ocasiao, 16.800 arquitetos inscritos, en-
quanto no Brasil eram mais de 107 mil profissionais
registrados no CAU.

O acordo é um resultado pratico do Tratado
de Amizade, Cooperacédo e Consulta entre o Brasil e
Portugal, de 22 de abril de 2000.

ACORDO COM O AIA

O CAU/BR assinou, em cerimodnia realizada em
junho de 2014, em Chicago, nos EUA, memorando
de entendimento com o American Institute of Archi-
tects (AIA). O acordo viabilizard contratos padroes e
arcabouco juridico para disponibilizagao de servigcos
de Arquitetura, responsabilizacao, seguro e gestédo
de riscos, acessiveis aos arquitetos de ambos os pa-

f ‘“{MGAP? I nay
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ises. O acordo abriu caminho para o didlogo direto
entre as duas instituicdes e formalizou a cooperacdo
nas areas de regulacdo e protecao profissional, facili-
tando a fiscalizacdo dos arquitetos dos Estados Uni-
dos que executam projetos para empreendimentos
no Brasil e vice-versa.

O documento foi assinado pelo presidente do
CAU/BR, Haroldo Pinheiro, e pela presidente da AlA,
Helene Combs Dreilling. A ceriménia ocorreu du-
rante o encontro do Conselho Diretor do AIA que
precedeu a convengao do instituto. Em seu discurso,
a presidente do AlA enalteceu a criacdo do CAU/BR
como um importante passo para a melhoria da pra-
tica da Arquitetura no pafs, destacando o desafio da
implantacdo, em curto prazo, de um conselho com
mais de 100 mil profissionais.

Na ocasido, o presidente do CAU/BR recebeu a
Medalha Presidencial pelos seus servicos em prol da
Arquitetura no continente. Além dele, foram home-
nageados o presidente do Australian Institute of Ar-
chitects, David Karotkin, e o presidente do Conselho
de Arquitetos da Europa, Luciano Lazzari.

ACORDOS COM O NAAB

O CAU/BR assinou também memorando de
entendimento com o National Architectural Accre-
ditation Board (NAAB), dos EUA, visando adquirir
conhecimento para a futura criacdo de um sistema
de validacdo de cursos de Arquitetura brasileiros. O
acordo foi assinado pelo presidente do CAU/BR e
por Andrea Rutledge, diretora executiva do NAAB.

A acreditacdo é um processo de avaliacdo ex-
terna que visa certificar a qualidade académica dos
cursos de Arquitetura e Urbanismo, que aderem de
forma voluntaria ao processo. Os cursos passam por
uma rigorosa avaliagdo, que inclui varios aspectos,
além de atenderem os requisitos minimos estipula-
dos pelo Departamento de Educacgdo. Nos Estados
Unidos, apenas arquitetos formados por escolas
acreditadas pelo NAAB, entidade criada em 1940,
podem se candidatar ao exercicio profissional.

INTEGRACAO NO MERCOSUL

Em 2014, o CAU/BR participou pela primeira
vez de encontro da CIAM (Comissdo de Integracao
para Arquitetura, Agronomia, Engenharia e Geologia
do Mercosul), realizada em Mendonza, na Argentina.
A CIAM tem como missdo implementar os procedi-
mentos de registro temporario de profissionais das
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areas nos pafses membros do Mercosul (Argenting,
Brasil, Paraguai e Uruguai). Conforme previsto nos
protocolos de Ouro Preto e Montevidéu, firmados
pelo governo brasileiro hd mais de uma década,
entra em vigor, a partir de 2015, a livre circulacéo
de profissionais e servicos no bloco econémico. Na
reunido, foram aprovados os documentos de orien-
tacdo da CIAM (International Brochure) e discutida
a nova versao do regimento da CIAM, que inclui o
Acordo Marco, prevendo as regras bésicas de circu-
lacdo de profissionais e servicos.

Na reunido, foram ainda escolhidos os novos
coordenadores de cada profisséo. O conselheiro fe-
deral José Roberto Geraldine Junior, representante
das instituicdes de ensino superior, foi eleito coor-
denador da drea de Arquitetura da Comissao de In-
tegracao para Arquitetura, Agronomia, Engenharia e
Geologia do Mercosul (CIAM).

13t INTERNATIONAL PRESIDENTS’ FORUM

Em paralelo a Convencao Anual do AIA (Ame-
rican Institute of Architects), realizado em Chicago,
em junho, foi promovido o 13™ International Presi-
dents’ Forum, que reuniu os presidentes de 10 or-
ganizagdes nacionais e 3 continentais de Arquite-
tura, além da instituicdo mundial dos arquitetos. O
tema do férum foi o periodo pés-recesséo econd-
mica, que estd sendo chamado de "New Normal’, e
a proposta de resposta dos arquitetos, chamada de
“Design with Purpose”.

Assinatura do acordo
de cooperacéo

entre a Ordem dos
Arquitectos de
Portugal e o CAU/BR.

Representantes do
CAU/BR assinam
memorando de
entendimento com
Helene Dreiling,
presidente do AlA.

ESPANHA, GRA BRETANHA E ACE

As profundas transformacbes na érea tec-
noldgica e, em particular, na Arquitetura, abriram
caminhos para uma melhor qualificacdo no re-
sultado do projeto. Ao mesmo tempo, essas mu-
dancas impuseram a necessidade de um maior
relacionamento e de um nivelamento dos conhe-
cimentos entre os profissionais de diferentes pai-
ses. O acordo com o Architects Council of Europe
(ACE), da Comunidade Européia, criado em 1990,
foi assinado assinado em 8 de dezembro de 2014,
Assim como nos demais casos, o CAU/BR busca
uma maior troca com paises de reconhecida expe-
riéncia no setor, para atender melhor a sociedade,
objeto de nossa atengao maior, e ao arquiteto, na-
turalmente.

Em 11 de dezembro de 2014, foi assinado
acordo com o Conselho Superior dos Colégios de
Arquitetos da Espanha (CSCAE) e, em 15 de dezem-
bro de 2014, com o Royal Institute of British Archi-
tects (RIBA), da Gra-Bretanha. Trata-se do conselho
de arquitetos mais antigo do mundo, com origem
em 1834.

Na 362 Reunido Plenaria Ordinaria, realizada
em novembro de 2014, os Conselheiros do CAU/BR
aprovaram a assinatura desses Ultimos trés acordos
de cooperacao com entidades congéneres de ou-
tros paises, ficando somente o National Council of
Architectural Registration Boards (NCARB), dos Esta-
dos Unidos, a ser assinado em janeiro de 2015.

ATUACAO INTERNACIONAL

J& foram iniciados os contatos para outros acor-
dos com Russia, Itélia, Angola, Cabo Verde, Mogambi-
que e os paises do Mercosul. A preocupag¢do comum
é a criacao de interlocutores para a discussao de te-
mas de interesse da categoria, como a melhoria do
ensino, e 0 combate ao exercicio ilegal da profisséo.

100+ FORUM RUSSIA

A convite dos organizadores do Forum Russia
100+, realizado em setembro de 2014 em Ecate-
rimburgo, nos Urais, o CAU/BR se fez representar
por seu presidente e pelo coordenador da Comis-
sdo de Relagdes Internacionais, que participaram
como palestrantes e debatedores. O tema “Arra-
nha-céus em ambiente urbano”foi a tonica das dis-
cussdes, que analisaram os impactos dos edificios
com alta densidade sobre as cidades e sua infraes-
trutura. Ambos participaram também de reunides
nas sedes da United Nations Industrial Develop-
ment Organization (UNIDO) e da Uni&do Russa de
Arquitetos, em Moscou.

Organizado pelo Ministério da Construgao,
Habitacdo e Servicos da Russia, a Deutsche Messe
RUS, a Federacdo Russa de Arquitetos e a Associacao
Nacional de Incorporadores na Discusséo da Capi-
talizacdo do Espaco e pela UNIDO, o evento contou
com a participacdo de prefeitos, arquitetos e empre-
endedores imobiliarios.

Além de se tratar de um importante evento
para o pals, 0 100+ Forum Russia é um evento inter-
nacional, com uma exposicdo paralela orientada aos
profissionais da construcdo, um ponto de encontro
das atividades de concepcéo, construcao, financia-
mento e exploracdo do que diz respeito a arranha-
-céus, seu passado, presente e futuro, seus proble-
mas, vantagens, perspectivas e influéncia sobre o
sistema global de negdcios.

A escolha de Ecaterimburgo para sediar o
evento teve uma forte razdo. A cidade, fundada
em 1723, estd localizada estrategicamente na par-
te central do continente euro-asiatico, na fronteira
entre Europa e Asia, no meio da Cordilheira dos
Urais. E a capital dos Urais, e a principal regido in-
dustrial e cientifica da Russia. As principais artérias
de tréfego da Russia central, para a acessar a Sibé-
ria, ttm que passar necessariamente por Ecaterim-
burgo. Sua populacdo é de mais de 1,4 milhdes de
pessoas — 0 que faz dessa cidade a quarta maior
da Russia.
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Resumos

dos acordos
firmados

com as
entidades
internacionais

Ordem dos Arquitectos
de Portugal (0A)

Em decorréncia do acordo firmado entre o
CAU/BR e a OA, desde 1° de janeiro de 2014 os pro-
fissionais de um pais podem requisitar a inscricdo
em outro, tendo que atender aos seguintes requisi-
tos de reciprocidade:

- Ter registro ativo e definitivo em seu pais de
origem;

- Profissionais brasileiros devem possuir pelo
menos um ano de registro no CAU. Ja os por-
tugueses precisam ter cumprido o estagio
profissional obrigatério de um ano;

« Inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)
no Brasil, para 0os membros da OA; ou Numero
de Identificacéo Fiscal (NIF) em Portugal, para
os inscritos no CAU;

- O acordo vale apenas para profissionais brasi-
leiros e portugueses, natos ou naturalizados;

- Para registro definitivo, o profissional deve
comprovar residéncia no pafs de destino e
apresentar diploma de graduagéo ou de for-
macao revalidado nos termos legais.

O acordo também cria condicdes para uma
fiscalizacdo efetiva da prética profissional de estran-
geiros nos dois paises, buscando eliminar o exercicio
ilegal de Arquitetura e Urbanismo, protegendo a so-
ciedade de mas praticas.

American Institute of Architects (AIA)

O acordo entre o CAU/BR e o AlA viabiliza con-
tratos padroes e arcabouco juridico para disponibili-
zacao de servicos de Arquitetura, responsabilizacao,
seguro e gestdo de riscos. Sao previstas também
acdes de cooperacao para:

+ Desenvolvimento de padrées para o projeto e

a construcao;

- Formulagao de politicas que criem melhores
legislacbes e ambientes;

- Desenvolvimento da boa Arquitetura e pro-
mogao de palestras, exposicdes e programas
de intercambio.

National Architectural
Accreditation Board (NAAB)

Pelos termos do acordo assinado com o NAAB,
representantes do CAU/BR poderao observar as ati-
vidades de acreditacdo da instituicdo dos Estados
Unidos, a fim de conhecer melhor sua experiéncia.

As duas instituicdes deverdo ainda:

- Realizar oficinas, cursos e seminéarios para pro-
mover os principios de acreditacao;

- Facilitar a formacéao de avaliadores de progra-
mas arquitetdnicos brasileiros;

« Promover e facilitar a participacédo de cada uma
das partes em semindrios e workshops sobre
sistemas de acreditacdo em todo o mundo;

- Trocar informacdes sobre procedimentos, nor-
mas e as melhores praticas em matérias de cur-
sos de Arquitetura e processos de acreditacéo,
incluindo documentos, artigos e pesquisas.

O CAU/BR deverd reconhecer os processos de
equivaléncia substancial do NAAB para programas ar-
quitetonicos oferecidos por universidades brasileiras,
ao mesmo tempo em que o NAAB incentivara o de-
senvolvimento do CAU/BR como signatario do Acor-
do de Canberra. Este é um acordo multilateral, firma-
do em 2008, entre agéncias acreditadoras de varios
paises do Pacifico (Estados Unidos, Canada, México,
Nova Zelandia, Coreia do Sul e China) que reconhe-
cem mutuamente seus processos de acreditagao, de
acordo com os principios da Carta Unesco-UIA para a
Formacao dos Arquitetos.

Royal Institute of British Architects
(RIBA)

O memorando de entendimento assinado
pelo CAU/BR e pelo RIBA reconhece que ambas as
instituicdes concordam em cooperar nas areas de:

- Padrées profissionais (incluindo sistema de re-
clamacgdes de clientes e de procedimentos de
conduta profissional);

- Regulacao e protecao (como desenvolvimen-
to de padrdes para o projeto e a construgao,
objetivando a melhor performance da obra e
protecao ao publico);

- Educacéo e conhecimento (com intercambios
de estudantes e académicos, entre outros itens)

- Apoio pratico ao atendimento ao publico
(como aconselhamentos sobre seguros e ges-
tdo de riscos);

- Alcance publico e influéncia politica (participa-
¢ao em exposicoes, premiacoes e agdes junto a
formadores de opini&o).

Architects Council of Europe (ACE)

O memorando de entendimento assinado pelo
CAU/BR com o Architects Council of Europe (ACE)
objetiva auxiliar na consolidacdo das acées e dos
esforcos para tratar de questes de interesse mutuo
relacionadas a Arquitetura — ao ensino da Arquitetura,
a pesquisa, aos padrdes profissionais e regulatérios,
a mobilidade profissional, as questdes ambientais, a
pratica e ao desenvolvimento profissional, a influén-
cia politica, entre outras.

Entre os pontos acordados, estdo os seguintes:

- Convidar e incentivar representacdes nos res-
pectivos corpos funcionais das instituicdes e o
compartilhamento de informacdes de interes-
se mutuo;

- Desenvolver acoes politicas efetivas para in-
fluenciar formadores de opinido e elabora-
dores de politicas para que criem melhores
normas e condi¢cdes para a disseminacdo da
Arquitetura de qualidade;

- Estudar um acordo para facilitar aos respecti-
vos membros a pratica profissional na Europa
e no Brasil.

ATUACAO INTERNACIONAL

Conselho Superior dos Colégios de
Arquitetos da Espanha (CSCAE)

O acordo de cooperacao com o Conselho
Superior dos Colégios de Arquitetos da Espanha
busca transpor os obstaculos ou barreiras que se
oponham ao intercambio profissional entre o Brasil
e aquele pais.

Entre outras clausulas, estao previstas:

- Colaboracéo em organizagbes internacionais
como UIA, UNESCO, DOCOMOMO e outras;

- Estudos sobre a reciprocidade das condicoes
de regulamentacdo da profissao da Arquitetu-
ra em ambos os paises, de acordo com a legis-
lacao vigente;

- Prevencao de irregularidades e combate ao
exercicio ilegal da profisséo;

- Intercambio de alunos, docentes e pesquisado-
res; de experiéncias e boas praticas dos colegia-
dos; de informacgdes e experiéncias profissio-
nais; e de atividades culturais.

National Council of Architectural
Registration Boards (NCARB)

Considerando que o National Council of Ar-
chitectural Registration Boards (NCARB), dos Esta-
dos Unidos, possui uma longa histéria de desen-
volvimento de padrées de ensino de Arquitetura,
de exame de ordem (para licenciamento inicial)
e de estabelecimento de padrbes para educacao
continuada, o acordo a ser firmado pelo CAU/BR
com a instituicao objetiva:

- Intercambiar informacdes sobre procedimen-
tos padrées e melhores préticas relacionadas a
regulamentacdo da Arquitetura, sendo a contri-
buicdo brasileira o sistema de monitoramento
do exercicio profissional no pais;

- Permitir que representantes das partes ob-
servem, reciprocamente, as atividades desen-
volvidas a fim de compartilhar informacdes e
adquirir conhecimentos .
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BRASIL ENTRA NO FORUM
INTERNACIONAL DOS PRESIDENTES

A Convencao de Chicago do AlA, entidade
fundada em 1857, reuniu 23 mil participantes. Em
paralelo, foi realizada uma feira de materiais e ser-
vicos na darea de construcdo. Outra atividade foi o
13" International Presidents’ Forum, que reuniu os
presidentes de 10 organizagdes nacionais e 3 conti-
nentais de Arquitetura, além da Unido Internacional
dos Arquitetos (UIA).

O Férum teve como tema o periodo poés-
-recessdo econdmica, que esta sendo chamado de
“New Normal’, e a proposta de resposta dos arqui-
tetos, chamada de “"Design with Purpose”. Ao parti-
Cipar pela primeira vez do Férum, o presidente do
CAU/BR afirmou que o “New Normal” no Brasil tem
uma caracteristica paradoxal: a crise nas cidades,
decorrente do crescimento econémico e da falta de
regulagao urbana.

Neste contexto, o CAU/BR faz um grande es-
forco em conscientizar e cobrar a atuacdo dos seus
membros, principalmente nos governos locais, tan-
to no planejamento quanto na gestdo das cidades.
Através das tecnologias que dispde, principalmente
de inteligéncia geografica, o CAU/BR contribui com
a construcao de uma matriz da mobilidade e do
exercicio profissional, que expde o perfil da atuacao
e distribuicdo profissional em todo o pafs — insumo
fundamental para as analises e definicdo de politicas
voltadas as cidades e a qualificacdo profissional.

Ao final do encontro, foi firmada uma de-
claracao ressaltando trés pontos:

1. Alimportancia da colaboracao global na troca
de conhecimento e informacdo que possibi-
litem aos arquitetos agirem de forma efetiva
e coordenada para responder aos significati-
vos desafios enfrentados pelas sociedades de
todo mundo;

2. Alideranca que os arquitetos devem assumir a
defesa e implementacéo de politicas publicas
que valorizem o projeto e atendam aos requi-
sitos sociais, sustentdveis, culturais e éticos de
nosso tempo;
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3. Aresponsabilidade dos arquitetos e urbanistas
se engajarem em solucdes para as mudancas
climéticas, reducéo da emissdo do carbono e
resiléncia das edificacdes em beneficio da so-
ciedade e da construcdo do meio ambiente
do futuro.

PARTICIPARAM DO FORUM, COM AS
RESPECTIVAS ASSESSORIAS:

Presidentes de conselhos nacionais

Austrdlia: David Karotkin (Australian Institute of Ar-
chitects — AlA);

Brasil: Haroldo Pinheiro (Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Brasil - CAU/BR);

Canadé: Jean Pierre Pelletier (The Royal Architec-
tural Institute of Canada - RAIC);

China: Che Shujian (The Architectural Society of
China — ASQ);

Coreia do Sul: Kwang Man Lee (Federaction of Ins-
titutes of Korean Architects — FIKA);

Costa Rica: Marianela Jiménez Calderon (Colegio
de Arquitectos de Costa Rica — CAC);

EUA: Helene Combs Dreilling (The American Insti-
tute of Architects — AlA);

Japao: Yoshihiko Sano (Japan Institute of Archi-
tects - JIA);

México: Guillermo Marrufo Ruiz (Federacion de
Colegios de Arquitectos de la Republica Me-
xicana — FCARM);

Reino Unido: Angela Brady (The Royal Institute of
Architects — RIBA).

Presidentes de organizacdes continentais

América: Jodo Suplicy Neto (Federacdo Paname-
ricana de Associacoes de Arquitetos — FPAA),

Asia: Tah Pehi Ing (Conselho Regional da Asia — AR-
CASIA),

Europa: Luciano Lazzari (Conselho de Arquitetos
da Europa - CAE).

Presidente de organiza¢ao mundial
Albert Dubler (Uniao Internacional de Arquitetos).

Manifestantes
protestam no
Congresso Nacional
em junho de 2013.
Foto de Fabio
Pozzebom/Agéncia
Brasil.

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

Conferéncia Nacional de
Arquitetura e Urbanismo

Evento reuniu arquitetos e urbanistas de todo o pais para discutir as diretrizes
de acdo do CAU para os proximos trés anos

Desde o seu nascimento, o CAU teve como
objetivo promover a discussao democratica sobre
0s rumos da instituicdo. O marco dessa relagdo com
as organizagcdes de arquitetos e urbanistas, profis-
sionais, estudantes e com a sociedade civil foi a re-
alizacdo da | Conferéncia Nacional de Arquitetura e

Urbanismo. Em Fortaleza, 850 participantes debate-
ram temas de interesse da profissdo, como politicas
publicas, ensino, exercicio profissional, ética e cida-
dania. Ao final, foram aprovadas diretrizes de acdo
para 0 CAU nos préximos trés anos, quando sera
realizado uma nova edicéo do evento.
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| CON,F%E.RENCIA NACIONA
DE ARQUITETURA E URBANISMO

MESAS DE DEBATES

1) Washington Novaes, jornalista; Jeferson Salazar, presidente da FNA;
Claudia Pires, conselheira federal do CAU/BR; e Maria Alice de Carvalho,
historiadora e soci6loga.

2) Nilson José Machado, professor de Educacéo da USP; Antonio Francisco
de Oliveira e Fernando Costa, conselheiros federais do CAU/BR; e Hélio
Campos Mello, jornalista.

3) Marcia Tiburi, professora de Filosofia e escritora; Napoledo Ferreira,
conselheiro federal do CAU/BR; Luciano Guimaraes, presidente do CAU/
CE; e Paulo Markun, jornalista.

De acordo com a Resolucao CAU/BR N° 53, os
objetivos da Conferéncia sao:

- Posicionar o CAU e as entidades de arquitetos

e urbanistas sobre politicas nacionais de Ar-

quitetura e Urbanismo, temas de interesse da

area, normas e fiscalizacao;
- Promover a comunicagao com arquitetos e
urbanistas.

Nesta primeira edicdo, o evento do CAU foi
realizado no mesmo local do XX Congresso Bra-
sileiro de Arquitetos (CBA), encontro promovido
pelo IAB — o Centro de Convencgdes de Fortaleza,
a maior instalacdo do género no Brasil. Em horéarios
alternados, de 22 a 25 de abril de 2014, profissio-
nais e estudantes de todo o Brasil se engajaram
nas discussdes sobre a construcdo das cidades e
da profisséo.

Os debates da Conferéncia dividiram-se em
trés eixos tematicos, guiados por textos elaborados
pela Comissao Organizadora do evento. Cada eixo
tomou um dia de debates, seguidos por uma plena-
ria final que redigiu as propostas de acdo para o CAU
e um documento final que sintetizou as opinides ex-
postas durante todo o encontro. Com o objetivo de
tornar o debate o mais plural possivel, foram con-
vidados especialistas de diversas areas do conheci-
mento para dialogar com os arquitetos e urbanistas.
Os trés temas principais foram os seguintes:

O CAU, A SOCIEDADE E AS POLITICAS
PUBLICAS

O tema abrangia as relagdes do conselho com
governos, organizagdes sociais e com a populagao
em geral, tendo como ponto de partida um extenso
marco regulatério aprovado nos Ultimos anos, com
o Estatuto das Cidades, a Lei de Assisténcia Técnica e
aleiN°12.378, que regula o exercicio da Arquitetura
e Urbanismo no Brasil.

O painel contou com a participacdo da his-
toriadora e sociéloga Maria Alice Rezende de
Carvalho, professora da PUC-Rio, e do jornalista
Washington Novaes. Maria Alice destacou a neces-
sidade de promover a gestdo democratica das ci-
dades estimulando a participagao de diversos gru-
pos sociais no debate sobre temas que atingem
a toda a populacdo, como a mobilidade urbana
e a qualidade do planejamento das cidades. Wa-
shington Novaes apresentou diversos estudos que
indicam uma crise de sustentabilidade no modelo
de desenvolvimento atual. Segundo o jornalista,
debates como o da Conferéncia devem propor
mudancas no padrdo industrial vigente.

EXERCICIO PROFISSIONAL, ENSINO E
FORMAGCAO

O eixo tematico abordou os rumos da profis-
s§o e como os estudantes de Arquitetura e Urba-
nismo estdo sendo preparados para 0 mercado de
trabalho. O debate citou conquistas importantes do
CAU/BR, como a defini¢do das atribuicdes privativas
da profissao e o acordo firmado entre o Conselho e
o Ministério da Educacao que permite a troca de in-
formacdes entre as duas instituicbes com o objetivo
de aperfeicoar o0 ensino na érea.

Convidado para falar sobre pratica profissional,
o professor de Educacéo Nilson José Machado, da
Universidade de Sao Paulo, destacou as duas princi-
pais caracteristicas que fazem um bom profissional
(de qualquer drea): competéncia, técnica e com-
promisso publico. O jornalista Hélio Campos Mello
também foi um dos convidados da mesa. Diretor
de redacdo da revista Brasileiros, ele lembrou que
as manifestacdes de junho de 2013 merecem uma
profunda reflexao sobre o papel de cada um na so-
ciedade. Para ele, profissionais de todas as areas pre-
cisam ter um conceito minimo de cidadania, e seu
trabalho representar algum tipo de engajamento.

CONFERENCIA NACIONAL DE ARQUITETURA E URBANISMO

ETICA E CIDADANIA

O principal foco de discussdes sobre este
tema foi 0 Codigo de Etica e Disciplina do Conselho
de Arquitetura e Urbanismo do Brasil, lancado em
2013, que contém orientacdes para 0s profissionais
arquitetos e urbanistas se relacionarem de maneira
justa e honesta com clientes, com os colegas e com
o interesse publico.

Segundo a professora de Filosofia Mércia Ti-
buri, da Universidade Mackenzie, esse é um debate
permanente, que nunca se esgota. Para ela, ndo se
pode obrigar ninguém a ser ético, a ética depende
de uma reflexdo pessoal sobre o outro, desde se sa-
ber que vivemos em sociedade e que nossas acoes
afetam o mundo e as pessoas.

O jornalista Paulo Markun, ex-apresentador
do programa Roda Viva (TV Cultura), lembrou a li-
cado de seu colega de profissdo, Claudio Abramo,
que dizia que a ética do jornalista ndo pode ser di-
ferente da ética do marceneiro — a ética deve ser a
mesma para todos. E destacou a importancia de os
arquitetos e urbanistas liderarem um amplo deba-
te publico sobre a ética que cerca a construcdo das
cidades brasileiras.

Participantes da
Conferéncia votam
na plenaria final;
propostas aprovadas
servem para nortear
as agoes do CAU/BR
e dos CAU/UF.
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Propostas

Ao final de trés dias de debates, os 850 arqui-
tetos e urbanistas reunidos em Fortaleza realizaram
uma plenaria final onde foram aprovadas as propos-
tas de acao para o CAU nos préximos trés anos, além
de um documento que resumiu as opinides apresen-
tadas durante a Conferéncia. As propostas aprovadas
S30 as seguintes:

Eixo |
O CAU, A SOCIEDADE E AS POLITICAS PUBLICAS

- Estudar metodologias ou acdes que ajudem a so-
ciedade a expressar suas dificuldades, anseios e
expectativas em relacdo a construcdo das cidades;

- Incentivar a articulacéo politica entre as entida-
des de carater coletivo, baseado na solidarieda-
de no sentido amplo;

- Conscientizar os arquitetos e urbanistas sobre
as necessidades de adotar posturas e praticas
mais inclusivas e participativas no contexto po-
litico local e nacional;

- Participar da construcdo da valorizacao profis-
sional, promovendo a mudanca gradual através
dos avangos de uma governanga efetiva;

- Garantir que as cidades e o territério sejam su-
portes fisicos estratégicos para o desenvolvi-
mento ambiental, cultural, social e econdmico;

- Combater a descontinuidade das politicas pu-
blicas;

- Garantir a participacdo efetiva do arquiteto e
urbanista na construcdo de politicas publicas
urbanas consistentes.

Eixo I
FORMACAO, EXERCICIO E COMPROMISSO SOCIAL
ENSINO E FORMACAO

- Incentivar a participacdo dos estudantes de
Arquitetura e Urbanismo na exigéncia de uma
formacao de qualidade;

« Buscar estreitar os lagcos com o Ministério da
Educacao (MEC) e entidades de Arquitetura e
Urbanismo objetivando garantir a qualidade do
ensino e a aplicacdo da legislacdo educacional

- Buscar a criacdo de uma comissao conjunta com
todos os conselhos profissionais do Brasil, objeti-
vando agir junto aos érgéos do governo federal
em prol da melhoria da educagéo basica;

- Promover e apoiar ciclo de palestras envolven-
do conselheiros e convidados do CAU nos cur-
sos de Arquitetura e Urbanismo do pafs;

- Firmar convénios de cooperacao técnica com as
prefeituras municipais com o objetivo de aproxi-
mar e elucidar as criancas e adolescentes (futuros
profissionais) sobre a profisséo do arquiteto e ur-
banista e suas atribuicoes profissionais;

- Construir uma estratégia comum entre o CAU
e 0s cursos de Arquitetura e Urbanismo para a
utilizacao dos sistemas IGEO e SICCAU na avalia-
¢ao e no planejamento do compromisso social
da profissao;

EXERCICIO PROFISSIONAL

- Reforcar o repudio a MP 630/2013;

- Empreender a¢ées junto a Unido, estados e mu-
nicipios, no sentido de criar mecanismos que
possam induzi-los a formarem quadros técnicos
permanentes compostos por arquitetos e urba-
nistas, contratados através de concursos publi-
COS, emM Proporcao a respectiva populacao;

- Melhorar a divulgagao das acdes do CAU com
foco na sociedade como um todo.

Eixo Il
ETICA PROFISSIONAL E CIDADANIA

- Criar um plano estratégico para que o CAU seja
visto como um Conselho pré-ativo na garantia
da seguranca da sociedade;

- Divulgar o repudio a MP 630/2013 para a socie-
dade por meio de uma rede de contatos;

- Criar um férum permanente, inclusive de forma
virtual, que fomente e torne oportuna a reflexado
sobre “Etica, Exercicio Profissional e Relaciona-
mento com a Sociedade”;

- Trabalhar para garantir a mudanga de compor-
tamento da atual e futuras geracdes de arqui-
tetos para que apropriem do Codigo de Etica
como como instrumento inspirador e ndo so-
mente punitivo;

« Montar um ciclo de palestras sobre a ética como
inspiracdo, para que os CAU/UF fortalecam a re-
lacdo e apoio a sociedade;

- Buscarinterferir e ajustar os prazos impraticaveis
exigidos pelas licitagdes e que vao de encontro
as exigéncias e normas que hoje os arquitetos e
urbanistas sao submetidos;

- Adaptar o Sistema de Informagao e Comuncia-
¢ao do CAU (SICCAU) para comportar um fluxo
maior de tramites processuais e o arquivamento
de processos digitalizados.

RELATORIO DA GESTAO FUNDADORA DO CAU/BR: 2011-2014

Eleicées para a gestdo

2015-2017

Processo eleitoral contou com macica participacdo dos arquitetos
e urbanistas na escolha dos novos conselheiros federais e estaduais

As eleicoes para escolha dos novos conse-
Iheiros federais, estaduais e distritais do CAU para
o triénio 2015-2017 contou com a participacao de
97.125 arquitetos e urbanistas de todo o Brasil. Rea-
lizado via internet, no dia 5 de novembro de 2014,
o pleito foi coordenado por uma Comissdo Eleito-
ral Nacional e por Comissdes Eleitorais Estaduais e
Distrital (no caso de Brasilia), que atuaram de forma
independente das direcdes da instituicao.

As novas composicoes dos plendrios do Con-
selho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil (CAU/BR)
e dos 27 CAU/UF, contendo indicacao de titulares e
respectivos suplentes, foram divulgados nos primei-
ros minutos da madrugada do dia 6 de novembro.
Da mesma forma como o representante das institui-
¢oes de ensino superior (IES) junto ao CAU/BR, elei-
to na mesma ocasiao por arquitetos delegados das
universidades e escolas.

No total, 42 chapas participaram do pleito.
O numero total de candidatos inscritos (titulares e
suplentes) foi de 1.220, sendo 54 para conselheiros
federais.

Trés chapas concorreram em dois estados (GO
e SP); duas chapas em 11 estados (AM, MS, PE, RJ, RS,
SC, MG, SE, TO, PB e RO); e apenas uma chapa em 13
estados (AC, AL, AP, BA, CE, ES, MA, MT, PA, PI, RN, RR
e PR) e no DF. Uma Unica chapa concorreu para a es-
colha do representante das IES no Plenario do CAU/
BR. O numero de vagas de conselheiros estaduais
variou conforme o contingente de profissionais de
cada unidade da federacéo.

A diplomagéo dos eleitos em cada CAU/UF
ocorreu entre 10 e 12 de dezembro de 2014. A pos-

se dos conselheiros federais ocorreu em solenida-
de realizada no Clube Naval, em Brasilia, em 15 de
dezembro, Dia Nacional do Arquiteto e Urbanista. A
posse dos conselheiros estaduais e distritais se deu
conforme programacéo definida em cada CAU/UF.
As eleicdes para a escolha dos presidentes do CAU/
BR e dos CAU estaduais e distrital foram marcadas
para o inicio de janeiro de 2015.

As eleicdes tiveram o suporte tecnolégico da
empresa Scytl e foram auditados de forma indepen-
dente pela Security Labs Intelligent Research, aten-
dendo a normas constantes do Regimento Eleitoral
definido na 312 Reunido Plenéria Ordinaria do CAU/
BR, que estabeleceu o calenddrio e as regras para o
pleito.

O CAU/BR é a instancia normativa e recursal
do Conselho. Nele, os conselheiros federais repre-
sentantes de todas as unidades da federacdo e das
instituicdes de ensino superior determinam as nor-
mas a serem cumpridas pelos CAU/UF. E os CAU/
UF sdo as instancias executivas do CAU, as quais
cabem as acbes de atendimento e orientac¢do di-
reta aos arquitetos, assim como as de fiscalizacdo
sobre a pratica profissional de todas as atividades
de Arquitetura e Urbanismo.

Existem hoje cerca de 120 mil arquitetos e ur-
banistas ativos no pais, conforme registros no Con-
selho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil. Todos
aqueles em dia com suas obrigacdes puderam se
candidatar ao pleito e votar. O voto foi obrigatério
para todos os profissionais registrados no CAU e
com menos de 70 anos, conforme determina a le-
gislacdo brasileira.
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Informacédes financeiras
e administrativas

Grdficos apresentam os principais indicadores financeiros
e administrativos do CAU/BR no periodo 2011-2014

O Conselho de Arquitetura e Urbanismo do
Brasil finalizou o ano fiscal de 2014 com um supera-
vit financeiro de RS 11,1 milhdes, valor que possibili-
tard ao Conselho avangar e investir em seus grandes
projetos institucionais. Em 2012, as transferéncias do
Sistema Confea/CREA se consolidaram apenas no

terceiro trimestre. Houve crescimento das princi-
pais fontes de arrecadacdo em 2014, possibilitando
um maior direcionamento das despesas para a ativi-
dade-fim. Os gastos com pessoal, contudo, sempre
estiveram abaixo dos 55% da receita corrente esta-
belecido pelo Plenério.

GRAFICO 1 - COMPARATIVO DE ARRECADAGAO DE RECEITAS - CAU/BR

Em 2012, principalmente no 3° trimestre, houve um forte repasse de recursos oriun-
dos do Sistema Confea/CREA. J4 em 2013, o CAU consolidou seu processo de co-
branca e, em 2014, houve um substancial acréscimo em relacdo ao exercicio de 2013.
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GRAFICO 2 - COMPARATIVO DE ARRECADACAO DE RECEITAS PORTIPO - CAU/BR

Entre 2012 e 2014 houve uma evolucdo da receita da cota parte oriunda de 20% da
arrecadacgao de anuidade, RRT e outros. Para 2014, o montante verificado é superior
a arrecadacgao de 2013. O valor de RS 21,3 milhdes de 2012, referente ao grupo de
despesas “Transferéncias Correntes’, refere-se ao repasse pelo Sistema Confea/CREA
das receitas de arrecadacéo referentes a arquitetos e urbanistas e posteriores a Lei

12.378/2010.
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GRAFICO 3 - COMPARATIVO DE ARRECADACAOQ DE RECEITAS DE 2012 A 2014 - CAU/BR
(ACUMULADO POR TRIMESTRE)
A arrecadacao total do CAU/BR em 2014 se consolidou em patamares superiores a
observada no execicio de 2013.
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ANO 2014 8.273.392,12 16.018.015,40 22.933.718,40 28.553.504,01
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GRAFICO 4 - COMPARATIVO DE DESPESAS TOTAIS - CAU/BR

Com a estruturagao do processo de cobranga, o CAU/BR direcionou mais despesas para a

sua atividade-fim. O grafico demonstra o total de despesas realizadas.
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GRAFICO 5 - COMPARATIVO DE DESPESAS COM PESSOAL - CAU/BR
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GRAFICO 6 - COMPARATIVO DA DESPESA PAGA DE 2012 A 2014 - CAU/BR
(ACUMULADO POR TRIMESTRE)

Evolucdo das despesas totais de forma acumulada.
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GRAFICO 7 - COMPARATIVO DO COMPROMETIMENTO DE DESPESAS COM PESSOAL -

CAU/BR

Ao se analisar o comprometimento de despesas de pessoal em relacdo a Receita Li-
quida, o CAU/BR manteve o gasto de pessoal em patamares muito inferiores ao limite
estabelecido pelo Plenario. O Conselho finaliza 2014 com um comprometimento de
37%, embora o limite definido em Plenério seja de 55%.
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GRAFICO 8 - EVOLUGAO DAS RECEITAS - CAU/BR

O CAU/BR finalizou o ano fiscal de 2014 com um superavit financeiro de RS 11,1 mi-

Ihoes.
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Processos administrativos
e financeiros

Com o objetivo de melhorar os processos ad-
ministrativos e financeiros do Conselho, foi realizado
em 2014 um encontro dos contadores e gestores fi-
nanceiros de todos os CAU. No evento, com grande
presenca dos responsaveis das areas, discutiu-se os
principais processos e desafios envolvidos.

No final, foi feito um documento com as opor-
tunidades de melhoria para todo o CAU. Na conti-
nuidade, o CAU/BR promoveu uma forte agao de im-
plantacao e capacitagao de sistemas administrativos
e financeiros: Siscont.net (sistema de contabilidade,

Funcionarios

das geréncias
financeiras dos
CAU de todo o
Brasil se reuniram
em Brasilia

para melhorar
processos e fluxo
de informacoes
entre as
instituicoes.

orcamento e tesouraria), Sispat.net (sistema de patri-
maonio) e Sialm.net (sistema de almoxarifado).

Foram mapeados o nivel de utilizacdo das tec-
nologias de todos os CAU/UF, o que orientou um
processo de informatizacdo conforme o nivel de
complexidade de cada um deles.

Até fins de 2014 tinham sido capacitados, em
encontros realizados em Brasilia, 20 CAU/UF. O pré-
Ximo passo é uma forte acdo de informatizacdo dos
processo de compras, contratos, licitagdes e passa-
gens e diarias.
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Oscar, Miguel
e Lelé

Trés grandes nomes na luta
pela criacdo do CAU receberam
homenagens dos colegas

Oscar Niemeyer, Miguel Pereira e Jodo
Filgueiras Lima (o Lelé) foram alguns dos grandes
nomes da Arquitetura e Urbanismo nacionais
falecidos nos primeiros trés anos de existéncia
do CAU, que lhes prestou homenagens especiais.

Oscar Niemeyer morreu em 05 de dezembro
de 2012, justamente o primeiro dia em que o Con-
selho promovia, em Brasilia, o Seminario Internacio-
nal “O estado da arte de conselhos profissionais de
Arquitetura e Urbanismo no mundo — experiéncias
e desafios’, com a presenca de representantes de va-
rias entidades congéneres de outros pafses.

A noticia, ao final do primeiro dia do Semina-
rio, emocionou profundamente os arquitetos pre-
sentes — brasileiros e estrangeiros —, que tiveram a
oportunidade de participar das ceriménias em ho-
menagem a Niemeyer realizadas durante a passa-
gem de seu corpo por Brasilia.

Em sua homenagem, o CAU/BR instituiu 0 “Dia
Nacional do Arquiteto e Urbanista’, a ser comemora-
dotodo 15 de dezembro, data natalicia do arquiteto.
Niemeyer também recebeu do CAU o registro pro-
fissional N° 1, por ter sido por mais de 50 anos um
dos grandes defensores da criagdo de um conselho
proprio de Arquitetura e Urbanismo.
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y

MIGUEL E LELE

Miguel Pereira e Lelé faleceram, respectiva-
mente, em 15 e 21 de maio de 2014. Eles foram ho-
menageados pelo CAU/BR na 102 Plenaria Amplia-
da, realizada no dia 18 de julho seguinte.

A arquiteta Adriana Rabello Filgueiras Lima, fi-
lha de Lelé, e o também arquiteto Tagore Leite Alves
Pereira, filhno de Miguel, representaram as familias e
receberam placas com o registro da homenagem.

Entre tantos depoimentos emocionados de
colegas, um momento especial foi a apresentacao
de um video da série “CAU Conversa com’, produ-
zida em 2012. Ali, Miguel reverenciava seu amigo
Lelé pelo homem e profissional, enaltecendo a sus-
tentabilidade da obra de Arquitetura que ele sem-
pre propds e, principalmente, o compromisso social
gue acompanhou as propostas do arquiteto.

Para Miguel, ex-conselheiro federal do CAU
por Séo Paulo, Lelé deveria ter sido indicado ao Pré-
mio Nobel da Paz pela sua producdo pautada pelos
seus Compromissos sociais, pela proposta natural e
pujante de sustentabilidade. “A cidade e a Arquite-
tura tém uma dimenséo capaz de produzir paz, por
iss0 0 nosso candidato deve ser um arquiteto cha-
mado Lelé’, finaliza Miguel no video.

HOMENAGENS

VETERANOS

Na festa de comemoracéo de seus dois anos
de existéncia, o CAU prestou homenagens a trés
dos primeiros arquitetos a se registrarem no Con-
selho pelas décadas de dedicacao a area de Arqui-
tetura e Urbanismo.

Receberam uma placa comemorativa do
CAU/BR os profissionais Emil Achutti Bered,
formado em 1949, registro CAU N° A0004; Le-
onardo Musafir, formado em 1950, registro CAU
N° AO010; e Vera Fabricio Carvalho, formada em
1951, registro CAU N° A00O12.
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Comissdes e Colegiado das Entidades Nacionais
dos Arquitetos e Urbanistas (CEAU)

2012

Comissao Ordinaria de Organizacdo e Administracao
Anderson Fioreti de Menezes (coordenador)
Ana Karine Batista de Souza
Celso Costa
Eduardo Cairo Chiletto
Clénio Plauto de Souza Farias

Comissao Ordinaria de Planejamento e Financas
Roberto Rodrigues Simon (coordenador)
Cldudia Teresa Pereira Pires
Laércio Leonardo de Araujo
Roberto Lopes Furtado
Rodrigo Capelato

Comissao Ordinaria de Ensino e Formagao
José Roberto Geraldine Junior (coordenador)
Fernando José de Medeiros
Fernando Diniz Moreira
Oscarito Antunes do Nascimento
Marcelo Augusto Costa Maciel

Comissao Ordinaria de Etica e Disciplina
Napoledo Ferreira da Silva Neto (coordenador)
Paulo Oscar Saad
Arnaldo Mascarenhas Braga
Heitor Antonio Maia da Silva Dores
Luiz Afonso Maciel de Melo

Comissao Ordinaria de Exercicio Profissional
Anténio Francisco de Oliveira (coordenador)
Gilmar Scaravonatti
Paulo Ormindo David de Azevedo
Raimundo Nonato da Silva Souza
Silvio Carvajal Feitosa

Comissao Especial de Politica Profissional
César Dorfman (coordenador)
Laércio Leonardo de Araljo
Gilmar Scaravonatti
Napoledo Ferreira da Silva Neto
Raimundo Nonato de Souza

Comissao Especial de Politica Urbana e Ambiental
Paulo Ormindo David de Azevedo (coordenador)
Roberto Lopes Furtado
Claudia Teresa Pereira Pires
Anténio Francisco de Oliveira
Silvio Carvajal Feitosa

Comissao Especial de Relagdes Internacionais
Miguel Alves Pereira (coordenador)
Roberto Rodrigues Simon
Fernando Diniz Moreira
Paulo Oscar Saad
José Roberto Geraldine Junior

Colegiado Permanente das Entidades Nacionais
dos Arquitetos e Urbanistas do CAU/BR
Jeferson Roselo Mota Salazar (secretério-executivo)
Angelo Marcos Vieira de Arruda
Orlando Busarello
Saide Kahtouni
Gogliardo Vieira Maragno
Jodo Carlos Correia
Eduardo Sampaio Nardelli
Henrique Cambiaghi Filho
Ivan Zanatta Kawahara
Gilson José Paranhos de Paula e Silva
Jeronimo de Moraes Neto
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2013

Comissao Ordinaria de Organizacao e Administracao

Anderson Fioreti de Menezes (coordenador)
Ana Karine Batista de Souza
Celso Costa
Fernando José de Medeiros Costa
Oscarito Antunes do Nascimento

Comissao Ordinaria de Planejamento e Financas
Roberto Rodrigues Simon (coordenador)
Roberto Lopes Furtado
Cldudia Teresa Pereira Pires
Laércio Leonardo de Aratjo
Rodrigo Capelato

Comissao Ordinaria de Ensino e Formagao
Eduardo Cairo Chiletto (coordenador)
Heitor Anténio Maia da Silva Dores
José Roberto Geraldine Junior
Fernando José de Medeiros Costa
Cesar Dorfman

Comissao Ordinaria de Etica e Disciplina
Napoledo Ferreira da Silva Neto (coordenador)
Luiz Afonso Maciel de Melo
Paulo Oscar Saad
Arnaldo Mascarenhas Braga
Miguel Alves Pereira

Comissao Ordinaria de Exercicio Profissional
Anténio Francisco de Oliveira (coordenador)
Gilmar Scaravonatti
Paulo Ormindo David de Azevedo
Raimundo Nonato da Silva Souza
Silvio Carvajal Feitosa

Comissao Especial de Politica Profissional
Cesar Dorfman (coordenador)
Gilmar Scaravonatti
Laércio Leonardo de Araujo
Raimundo Nonato da Silva Souza
Celso Costa

Comissao Especial de Politica Urbana e Ambiental
Paulo Ormindo David de Azevedo (coordenador)
Roberto Lopes Furtado
Claudia Teresa Pereira Pires
Anténio Francisco de Oliveira
Eduardo Cairo Chiletto

Comissao Especial de Relagdes Internacionais
Miguel Alves Pereira (coordenador)
Fernando Diniz Moreira
Roberto Rodrigues Simon
Paulo Oscar Saad
Arnaldo Mascarenhas Braga

Colegiado Permanente das Entidades Nacionais
dos Arquitetos e Urbanistas do CAU/BR
Sérgio Ferraz Magalhées (secretario-executivo)
Gilberto Silva Domingues de Oliveira Belleza
Jeferson Roselo Mota Salazar
Angelo Marcos Vieira de Arruda
Eduardo Sampaio Nardelli
Henrique Cambiaghi Filho
Fernando José de Medeiros Costa
Gogliardo Vieira Maragno
Jonathas Magalhaes Pereira da Silva
Saide Kahtouni
José Henrique Pereira de Freitas

COMISSOES E COLEGIADO DAS ENTIDADES NACIONAIS DOS ARQUITETOS E URBANISTAS

2014

Comissdo Ordinaria de Organizagao e Administracao
Anderson Fioreti de Menezes (coordenador)
Ana Karine Batista de Souza
Celso Costa
Oscarito Antunes do Nascimento
Cesar Dorfman

Comissdo Ordinaria de Planejamento e Financas
Roberto Rodrigues Simon (coordenador)
Laércio Leonardo de Aratjo
Roberto Lopes Furtado
Claudia Teresa Pereira Pires
Rodrigo Capelato

Comissao Ordinaria de Ensino e Formacao
Fernando Diniz Moreira (coordenador)
Fernando José de Medeiros Costa
José Roberto Geraldine Junior
Heitor Antonio Maia das Dores
Clénio Plauto de Souza Farias

Comisséao Ordinaria de Etica e Disciplina
Napoleéo Ferreira da Silva Neto (coordenador)
Luiz Afonso Maciel de Melo
Arnaldo Mascarenhas Braga
Daniel Amor
Eduardo Cairo Chiletto

Comissao Ordinaria de Exercicio Profissional
Anténio Francisco de Oliveira (coordenador)
Heitor Antonio Maia das Dores
Celso Costa
Napoledo Ferreira da Silva Neto
Raimundo Nonato da Silva Souza

Comissao Especial de Politica Profissional
Cesar Dorfman (coordenador)
Gilmar Scaravonatti
Laércio Leonardo de Aratjo
Raimundo Nonato da Silva Souza
Celso Costa

Comissao Especial de Politica Urbana e Ambiental
Paulo Ormindo David de Azevedo (coordenador)
Eduardo Cairo Chiletto
Antoénio Francisco de Oliveira
Luiz Afonso Maciel de Melo
Silvio Feitosa Carvajal

Comissao Especial de Relag¢oes Internacionais
Roberto Rodrigues Simon (coordenador)
José Roberto Geraldine Junior
Daniel Amor
Fernando Diniz Moreira
Roberto Lopes Furtado

Comissao Especial Eleitoral Nacional
Amilcar Coelho Chaves (coordenador)
Rodrigo Capelato
Luis Salvador Petrucci Gnoato
Angela Canabrava Buchmann
Valeska Peres Pinto

Comissao Temporaria Eleitoral das Instituicoes
de Ensino Superior
Wilson Ribeiro dos Santos Junior
Ester Judite Bendjouya Gutierrez
Enio Moro Junior

Comissao Temporaria de Reg 1entacao Eleitoral
Fernando José de Medeiros Costa (coordenador)
Paulo Oscar Saad
Ana Karine Batista Sousa
Napoledo Ferreira da Silva Neto
Rodrigo Capelato

Comissao Temporaria Organizadora da | Conferéncia
Nacional de Arquitetura e Urbanismo
Haroldo Pinheiro Villar de Queiroz (coordenador)
Silvio Carvajal Feitosa
Celso Costa
Claudia Teresa Pereira Pires
Marcelo Augusto Costa Maciel
Napoledo Ferreira da Silva Neto

Comissao Mista Gestora do Fundode Apoio
Financeiro aos CAU/UF
Roberto Rodrigues Simon (coordenador)
Roberto Lopes Furtado
Laércio Leonardo de Aradjo
Claudia Teresa Pereira Pires
Rodrigo Capelato
Cristina Evelise Vieira Alexandre
Afonso Celso Bueno Monteiro
Guivaldo D'Alexandria Baptista

Colegiado Permanente das Entidades Nacionais
dos Arquitetos e Urbanistas do CAU/BR
Leticia Peret Antunes Hard (secretdria-executiva)
Sérgio Ferraz Magalhées
Gilberto Silva Domingues de Oliveira Belleza
Jeferson Roselo Mota Salazar
Cicero Alvarez
Eduardo Sampaio Nardelli
Henrique Cambiaghi Filho
Fernando José de Medeiros Costa
Gogliardo Vieira Maragno
Saide Kahtouni
Vitor Halfen Moreira
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EXPEDIENTE

ORGANIZACAQ, REDACAQ, EDICAQ E REVISAQ
Assessoria de Comunicacéo Integrada do CAU/BR
Julio Moreno
Leonardo Echeverria
Emerson Fonseca Fraga
Amanda Cunha
Barbara Elizabeth (estagidria)

Yone Macedo (estagidria)

ASSESSORIA ESPECIAL DA PRESIDENCIA
Mirna Cortopassi Lobo

PROJETO GRAFICO E DIAGRAMAGAO
Agéncia Comunica
Joaquim Olimpio Martins

FOTO DE CAPA
Hospital Sarah - Lago Norte, Brasilia/DF
Projeto de Jodo Filgueiras Lima (Lelé). Foto de Nelson Kon.

22 Edicéo (Brasilia: CAU/BR, maio de 2015)

Conselho de Arquitetura
e Urbanismo do Brasil
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